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Introdução 
 

O Crea-AC no intuito de atender Decisaõ Normativa TCU nº 146,  de 30 de setembro 2015 e
Decisão  PL  nº  0077,  de  13  de  fevereiro  de  2014  do  Confea  a  qual  define  as  diretrizes  e  os
procedimentos para o acompanhamento da gestão, a prestação de contas e a apresentação do relatório
de  gestão   do  Sistema  Confea/Crea  e  Mútua,  elabora  relatório  de  gestão  com suas  respectivas
identificações, normas e conteudos relacionados a organização bem como seus dirigentes.
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2 - APRESENTAÇÃO 
 
 
2.1 APRESENTAÇÃO 

 

 

Apresentação da forma como está estruturado o relatório de gestão
Relatorio de Gestão do Exercício de 2015 apresentando aos órgãos de controle interno e
externo como prestação de contas anual a que esta unidade está obrigada nos termos do
art. 70 da Constituição Federal, elaborado de acordo com as disposições da Decisão
Normativa nº 134/2013, do TCU, Instrução Normativa nº63/2010 do TCU e Portaria nº
321/2015, do TCU.

Principais realizações da gestão no exercício
1. Implantação do  Planejamento Estratégico, Como nosso Planejamento Estratégico teve sua

formalização no mês de outubro de 2015. Anteriormente, realizou-se um diagnóstico estratégico no
Regional no qual foram levantados os principais gargalos que retardam o avanço da organização e
serviu de base para a elaboração do planejamento estratégico que norteará as ações futuras do Crea-
AC, a partir de 2016.

Enquanto o Crea-AC não possua o seu próprio planejamento formalizado, foi usada como base a
Agenda Estratégica 2011-2022 do Confea, que é um instrumento de planejamento de longo prazo,
voltado para todo o Sistema Confea/Crea. A Agenda é usada como um norte para os projetos anuais do
Prodesu (Programa de Desenvolvimento Sustentável). Nas linhas do Prodesu, o Crea-AC dá maior
ênfase  ao  Prodafisc  (Programa  de  Desenvolvimento  da  Fiscalização),  por  atender  à  missão
institucional e à visão de futuro do Crea-AC, que seguem abaixo delineadas:

.  Fiscalizar  o  exercício  das  áreas  da  engenharia,  agronomia  e  afins  em  prol  da  sociedade,
resguardando os interesses humanos e sociais.

. Ser referência de qualidade e valorização profissional como agente participativo das questões
sociais nas áreas da engenharia, agronomia e afins.

No Prodafisc 2015, que buscou alinhar-se à agenda estratégica do Confea no aprimoramento dos
processos de fiscalização, foi delineado como objetivo geral “Melhorar quantitativa e qualitativamente
os processos de fiscalização, através do desenvolvimento ferramentas que auxiliem no processo de
tomada de decisões, além de aumentar a eficiência na fiscalização das áreas de agronomia, e geologia
e minas”, e encontra-se inserido no Eixo Estratégico - Exercício Profissional, no que se refere ao
aprimoramento  dos  processos  de  trabalho  de  fiscalização,  dentro  da  iniciativa  de  implantar
nacionalmente parâmetros de planejamento integrado,  ação sistêmica,  modernização,  segurança
individual e avaliação de resultados da fiscalização do exercício e as atividades profissionais;

2. Implantação do CREA-JR. O CREA Júnior Acre é um programa cujo propósito é promover a
inter-relação participativa entre o Conselho Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia do Acre
- CREA-Ac e os estudantes de cursos de graduação e de nível técnico fiscalizados pelo Sistema
CONFEA/CREAs do  Estado,  destacando  a  importância  das  profissões  envolvidas  e  a  inserção
profissional na defesa e no desenvolvimento da sociedade.

3.  Segunda Reunião Ordinária entre os Creas do Norte com a participação de todas os Presidentes,
onde foi  discutido a  Engenharia  dentro da alagação e  também sobre a  reconstrução da Cidades
afetadas.

4.  Visita Técnica do Presidente Federal  Eng° Civil José Tadeu  e os Presidentes  dos Creas, Eng°
Civil Nélio Alencar - RO, Eng° Civil Flavio Correia - SE, Eng° Agrônomo  Arício Rezende,  onde
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reuniram-se com o  Secretário  Estadual  de  Habitação  Jamil  Asfury,  onde  conheceram o  maior
empreendimento habitacional do Estado do Acre - Cidade do Povo.

5.  Reestrutura das Unidades Organizacionais do Crea-AC, com adoção de Novo Plano de Cargos,
Carreiras e Salário.

6.  Realização do fórum com os Presidentes da Região Norte.

7.  Fórum das Coordenadorias das Câmaras Especializadas de Engenharia Elétrica, com todos os
Coordenadores dos Creas.

8. Campanha de Conciliação - que teve como objetivo a redução do índice de inadimplência de
pessoas f

9.  Mesa  Redonda  -  Câmara  Especializada  de  Engenharia  Civil  do  Crea-AC,   sobre  a
Acessibilidade na Capital.

10. Aquisição  de  equipamentos  de  informática  para  estruturação  tecnológica  e  atividades
finalísticas;

11. Aquisição e implantação de programa corporativo e treinamento dos servidores;

12. Melhoria das condições de trabalho do Conselho;

13.  Participação do CREA- AC nos principais fóruns do Sistema

14. Publicação do Informativo do crea-AC

14.  Abaixo  apresentamos  autras  ações  que  expressam a  atuação  do  Conselho  na  busca  do
alinhamento entre os sistemas acadêmico e profissional:

Cadastro e atualização de cadastro dos cursos e Instituições de Ensino:

O cadastramento institucional é a inscrição da instituição de ensino que oferece cursos regulares no
âmbito das profissões inseridas no Sistema Confea/Crea nos assentamentos do

Crea em cuja circunscrição encontrar-se sua sede, em atendimento ao disposto nos arts. 10, 11 e 56
da Lei nº  5.194, de 1966. Sua finalidade é proporcionar ao Crea informações indispensáveis ao
processo de registro profissional dos egressos dos cursos regulares oferecidos pela instituição de
ensino. 

 

 

Principais dificuldades encontradas para realização dos objetivos no exercício
 A falta de equipamentos de informática, acesso a internet, crise financeira que passa o
País, a dificuldade que o mercado da engenharia passa a respeito da crise financeira e o
índice de inadimplência dos Profissionais e Empresas.

Outras informações úteis
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3 - VISÃO GERAL DA UNIDADE PRESTADORA DE
CONTAS 

 
 
3.1 IDENTIFICAÇÃO DA ENTIDADE 
 

DENOMINAÇÃO COMPLETA CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA

DENOMINAÇÃO ABREVIADA CREA-AC CNPJ 04.090.403/0001-20

NATUREZA JURÍDICA AUTARQUIA CONTATO (68) 3214-7550

CÓDIGO CNAE 8411600

ENDEREÇO ELETRÔNICO gabinete@creaac.org,br

PÁGINA INTERNET http:://www.creaac.org.br

ENDEREÇO POSTAL Rua Isaura Parente 3085

CIDADE Rio Branco UF AC

BAIRRO Conjunto Tangará CEP 69915000

INFORMAÇÕES ADICIONAIS
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3.2 COMPETÊNCIAS 

 

 

Finalidade e competências institucionais da entidade jurisdicionada
 

 

O Crea-AC, cuja atuação integrada com o Confea, caracteriza o Sistema Confea/Crea, têm como
objetivo zelar pela defesa da sociedade e do desenvolvimento sustentável do país, observados os
princípios éticos profissionais, mediante o cumprimento de suas competências legais, que envolvem,
conforme o art. 24 da Lei nº 5.194/1966, a verificação, a fiscalização e o aperfeiçoamento do exercício
e das atividades das áreas profissionais abrangidas pelo Sistema Confea/Crea. Tais profissões estão
mencionadas no art. 1º da mesma Lei, sendo aquelas que se caracterizam pelas realizações de interesse
social e humano voltadas a aproveitamento e utilização de recursos naturais; meios de locomoção e
comunicações; edificações, serviços e equipamentos urbanos, rurais e regionais, nos seus aspectos
técnicos e artísticos; instalações e meios de acesso a costas, cursos e massas de água e extensões
terrestres;  e  desenvolvimento  industrial  e  agropecuário.  Assim,  constituem áreas  profissionais
abrangidas  pelo  Sistema  Confea/Crea  a  engenharia,  a  agronomia,  a  geologia,  a  geografia  e  a
meteorologia, bem como suas modalidades e especialidades, em seus níveis superior, tecnológico e
técnico, conforme determinam principalmente as Leis nº 5.194, de 1966; nº 5.524, de 05 de novembro
de 1968; nº 4.076, de 23 de junho de 1962; nº 6.664, de 26 de junho de 1979; nº 6.835, de 14 de
outubro de 1980; nº 7.410, de 27 de novembro de 1e o Decreto nº 90.922, de 6 de fevereiro de 1985.

As competências  legais  e  institucionais  do Crea   –  que é  a   1ª  instância   da  fiscalização do
exercício profissional das áreas profissionais acima referidas – estão definidas no artigo 34  da Lei nº
5.194, de 1966. Ademais, o Regimento do CRea-AC,  aprovado pelo Plenário do Confea na Sessão nº
1.325, de 09/12/2004, conforme Decisão do Plenário do Confea nº PL-2192/2004 , trata, nos artigos
1º,  2º e 4º, do conceito, dos tipos de ações exercidas e das competências da entidade.

 O Crea-AC desempenha sua  finalidade  por  meio  de  um Plenário,  que  é  auxiliado  em suas
apreciações por tres Câmaras Especializadas, quais sejam: a  Câmara Especializadas de Engenharia
Civil - CEEC, a Câmara Especializada de Agronomia - CEA e a Câmara Especializada de Engenharia
Elétrica,  Mecânica/Metalurgica e Agrimensura -  CEEMA e estas pelas Comissões Permanentes:
Comissão de Ética Profissional (CEP), a Comissão de Orçamento e Tomada de Contas; a Comissão de
Renovação do Terço e a Comissão de licitação. A Comissão de Ética e Exercício Profissional (CEEP)
é a principal responsável por zelar pelos assuntos que abordam a verificação e a fiscalização do
exercício e das atividades profissionais e pelo cumprimento do Código de Ética Profissional.

As finalidades e  competências  do Plenário,  das Câmaras Especializadas,  da Presidência,  do
Conselho Diretor e das Comissões Especiais  estão descritas também no Regimento do Crea-AC.

 

 

 

 

 

Informações adicionais
DESCRIÇÃO SUCINTA DAS COMPETÊNCIAS E ATRIBUIÇÕES DAS ÁREAS:
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As finalidades e atribuições das unidades organizacionais que compõem o Crea-AC constam do
Plano de Cargos, Carreiras e Salários, conforme descrição resumida abaixo:

 

 SUPERINTENDÊNCIA:  A  Superintendência  tem  por  finalidade  coordenar,  orientar  e
supervisionar os diversos órgãos da Estrutura Auxiliar do CREA/AC, visando à consecução dos
objetivos do Conselho, obedecendo as ordens e diretrizes emanadas da Presidência.

 

PROCURADORIA JURÍDICA: A   PROJ tem por finalidade prover segurança jurídica e defender
judicialmente  o  Crea-AC.  Está  subordinado  à  Presidência,  também  compete  elucidar  e  emitir
pareceres jurídicos, quando solicitado, à Presidência, Câmaras Especializadas, Comissões, demais
órgãos do Conselho e usuários do Sistema.

 

ASSESSORIA CONTÁBIL: A assessoria Contábil  tem por finalidade organizar  e  dirigir  os
trabalhos  inerentes  a  contabilidade  do  Conselho,  planejando,  supervisionando,  orientando  sua
execução e participando dos mesmos, de acordo com as exigências legais e administrativas, para
pausar os elementos necessários á elaboração orçamentária e ao controle da situação patrimonial e
financeira do Conselho.

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO – tem por finalidade desenvolver e coordenar a gestão de
comunicação social integrada – jornalismo, publicidade   e propaganda, marketing e relações públicas,
inclusive as atividades de cerimonial e eventos do Crea-AC.

 

GERENTE DO DEPARTAMENTO DE APOIO AOS COLEGIADOS:  Planejar, implementar  e
coordenar as atividades desenvolvidas no Departamento de Apoio aos Colegiados, do Conselho,
auxiliando nas ações da presidência e do corpo gerencial, garantindo que  estas aconteçam dentro das
normas  e  políticas  estabelecidas,  atuando  de  acordo  com  os  padrões  de  qualidade  definidos;
desenvolver, coordenar e executar as atividades de assistência técnica especializada referentes à
aplicação da legislação vigente do Sistema Confea/Crea e da Mútua.

CHEFE DE GABINETE DA PRESIDÊNCIA :  Tem por  finalidade  assistir  o  Presidente  no
desempenho de  suas  atribuições  regimentais  e  desenvolver,  coordenar,  organizar  e  executar  as
atividades administrativas e de representação político-institucional do Confea e as ações parlamentares
visando ao alcance dos objetivos institucionais do Sistema

Confea/Crea e da Mútua.

 

GERENTE DO DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO: Compete planejar, implementar  e
coordenar as atividades desenvolvidas no Departamento Administrativo, dando suporte às ações da
presidência e do corpo gerencial, garantindo que as mesmas aconteçam dentro das normas e políticas
estabelecidas, atuando de acordo com os padrões de qualidade definidos.

 

 GERENTE DO DEPARTAMENTO DE   TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO:

Compete planejar, implementar  e coordenar as atividades desenvolvidas no Departamento de
Informática, do Conselho, dando suporte às ações da presidência e do corpo gerencial, garantindo que
as mesmas aconteçam dentro das normas e políticas estabelecidas, atuando de acordo com os padrões
de qualidade definidos;
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GERENTE DO DEPARTAMENTO FINANCEIRO: Compete planejar, implementar  e coordenar
as atividades desenvolvidas no Departamento Financeiro do Conselho, dando suporte às ações da
presidência e do corpo gerencial, garantindo que as mesmas aconteçam dentro das normas e políticas
estabelecidas, atuando de acordo com os padrões de qualidade definidos; coordenar e executar as
atividades inerentes à programação e à execução financeira do Crea-AC

 

GERENTE DO DEPARTAMENTO DE REGISTROS E CADASTROS:  Compete o atendimento
aos profissionais do Sistema CONFEA/CREA, atendendo as solicitações de documentos e registros no
conselho dos profissionais e pessoa jurídica.

 

GERENTE DO DEPARTAMENTO DE FISCALIZAÇÃO: Compete planejar, implementar  e
coordenar as atividades desenvolvidas no Departamento  de Fiscalização do Conselho, dando suporte
às ações da presidência e do corpo gerencial, garantindo que as mesmas aconteçam dentro das normas
e políticas estabelecidas, atuando de acordo com os padrões de qualidade definidos.
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3.3 NORMAS 

 

 

 

 

 

Normas de criação e alteração das unidades jurisdicionadas
O Conselho Regional de Engenharia e Agronomia – Crea-AC foi instituído pela Lei 5.194, de
24 de dezembro de 1966, e criado pela Resolução do Confea de nº 249, de 7 de dezembro
de 1977, e é regido pelo Regimento do Crea-AC, aprovado pela Decisão PL-21292/2004, do
Confea, adotada na Sessão Plenária Ordinária 1.325, realizada em 8 a 10 de dezembro de
2004.

Outras normas infralegais relacionadas à gestão e estrutura das unidades
jurisdicionadas
Não temos: " Normas Infralegais nesta Juridição"

Manuais e publicações relacionadas às atividades das unidades jurisdicionadas
Regimento Interno, Atos Normativos e Portarias.

Informações adicionais
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3.4 HISTÓRICO 
Conforme o Art.80 da Lei 5.194/66, o Conselho Regional de Engenharia e Agronomia   é uma

Autarquia Federal, incumbido de fiscalizar as atividades desenvolvidas no âmbito da profissão de
Engenharia em todas as suas modalidades. O papel do Crea - Acre  é a Fiscalização do Exercício
profissional com a missão de defender a sociedade da prática ilegal das atividades abrangidas pelo
Sistema Confea/Crea.  
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3.5 ORGANOGRAMA 

 

 
Organograma 

Estrutura Organizacional do Crea-Acre  
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4 - PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL E DESEMPENHO
ORÇAMENTÁRIO E OPERACIONAL 

 
 
4.1 PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL 

Planejamento Estratégico encontra-se em fase final de elaboração, restando apenas a homologação
pelos Conselheiros componentes do Plenário deste Conselho.  
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4.1.1 PLANO ESTRATÉGICO 

 

 

 

 

 

 

Visão Geral
Apresentação da técnica de planejamento estratégico adotada
As metas, objetivos e valores foram criados em conjunto pelos servidores do Crea/AC, com
auxílio de profissional capacitado enviado pelo CONFEA

Visão
Que o  Crea-AC seja reconhecido como um órgão respeitado pelos profissionais da área
tecnológica, que busca de forma contínua a eficiência, eficácia, efetividade e ética, com
transparência na execução dos serviços prestados à sociedade

Missão
Fiscalizar de forma ética e eficaz, interagindo com a sociedade, promovendo a valorização
dos profissionais e garantindo a como também orientar a sociedade qualidade dos serviços
prestados

Valores
Ser reconhecido como a principal instituição de fiscalização na área tecnológica, por sua
atuação confiável, eficaz e célere nos serviços prestados e na defesa do bem-estar da
sociedade.

Diagnóstico Estratégico
Análise de ambiente interno

Considerando que esta análise diz respeito aos pontos fortes e fracos desta Organização, entende-
se que a estrutura humana existente atualmente na Autarquia ainda não é suficiente para atender a
demanda que é  direcionada ao Conselho,  dificultando a prestação de serviços e  a  eficiência  no
exercicio da funçao legal. Quanto aos pontos positivos entende-se que o Conselho Fiscal, apesar das
dificuldades tem buscado todos os meios possíveis para alcançar as metas de prestação de serviços de
forma eficaz e eficiente. O novo Plano de Cargos e Salários em vigor desde janeiro de 2016 auxiliou
na  criação  de  novas  funções  e  redistribuiu  as  tarefas  cotidianas,  possibilitando  um  melhor
desempenho.

Análise de ambiente externo
Considerando a opiniao dos profissionais da engenharia e ainda da sociedade como um
todo, o ambiente externo que se objetiva é modificar a sensação de ineficiência na
prestação de serviços oriunda da sociedade e dos profissionais. Com a aplicação do
planejamento, precipuamente, se busca a modificação desse conceito já existente e
insatisfatório no publico externo, usuário dos serviços prestados pela Autarquia.

16



❍

 

 

 

 

Macro Objetivo:  
CAPACITAÇAO DOS PROFISSIONAIS E SERVIDORES E MELHORIAS NA
ARRECADAÇÃO E SERVIÇOS PRESTADOS 
ATRAÇÃO E RETENÇÃO DE ESTUDANTES/FORMANDOS ELABORAR PROJETO
ESPECÍFICO PARA A ATRAÇÃO E RETENÇÃO (EXEMPLO CARTEIRA DE
ESTUDANTE FORNECIDA PELO CREA-AC) PROMOÇÃO DE PALESTRAS
GESTÃO JUNTO ÀS INSTITUIÇÕES DE ENSINO PARA INCLUSÃO NA GRADE
CURRICULAR DE DISCIPLINA SOBRE LEGISLAÇÃO PROFISSIONAL E
FUNÇÕES DO CREA, NO PERÍODO DE CONCLUSÃO CUMPRIMENTO DA
LEGISLAÇÃO COM O CANCELAMENTO DOS REGISTROS DOS INADIMPLENTES
IMPLANTAÇÃO DE NOVO PLANO DE CARGOS, SALÁRIOS E CARREIRAS
PREVISÃO ORÇAMENTÁRIA PARA 2016 REALIZAR A DESCRIÇÃO DOS
CARGOS E FUNÇÕES REALIZAR A DESCRIÇÃO DAS
ATIVIDADES/RESPONSABILIDADES DAS ÁREAS CAPACIATAÇÃO DO CORPO
FUNCIONAL INSTITUIR REGRAMENTO PARA AVALIAÇÃO DA NECESSIDADE
ANUAL DE TREINAMENTO APLICAR O REGRAMENTO TREINAMENTO COM
BASE NA LEGISLAÇÃO DO SISTEMA TREINAMENTO COM BASE EM
MECANISMOS DE INFORMATIZAÇÃO PARA REFORMULAÇÃO DE

Fatores críticos para o sucesso do planejamento estratégico
Em análise dos objetivos a serem alcançados pela Instituição temos como principal
dificuldade a deficiência na estrutura de quadro pessoal hoje disponível para a realização
das tarefas cotidianas. Ademais, diante da situação econômica crítica que assola o país, a
dificuldade financeira do mercado dos profissionais e a escassez de obras e serviços que
possam movimentar o mercado da engenharia dificultam ainda mais o alcance dos objetivos
planejados.

Elaboração da Estratégia
Identificação da estratégia atual
Promover a eficiência na prestação de serviços, com mais celeridade e procedimentos pre
definidos

Identificação da estratégia futura
Obter uma maior transparência na visao da sociedade e dos profissionais quanto as
atividades exercidas no Conselho. Agir segundo o melhor entendimento ético e legal no
julgamento das questões apresentadas pelos usuários. Aplicar todos os procedimentos pré
definidos em planejamento estratégico plenamente, delimitando as funcoes específicas de
cada setor correspondente e assim, promvendo maior eficiencia do serviço e satisfação dos
usuários.

Objetivos e Metas
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PROCEDIMENTOS DO CREA-AC DOTAR O CREA-AC DOS RECURSOS
HUMANOS ADEQUADOS REALIZAÇÃO DE CONCURSO PÚBLICO PARA
PROVIMENTO DE CARGOS E DE TERCEIROS (ESTAGIÁRIOS) AVALIAÇÃO DE
DESEMPENHO DOS EMPREGADOS INSTITUIR REGRAMENTO PARA A
AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO DOS EMPREGADOS APLICAR O REGRAMENTO
REALIZAR PROMOÇÕES POR MERECIMENTO/PRODUTIVIDADE INSTITUIR
REGRAMENTO PARA AS PROMOÇÕES POR MERECIMENTO/PRODUTIVIDADE
APLICAR O REGRAMENTO REDIMENSIONAMENTO DA ESTRUTURA
FÍSICA/ARQUITETÔNICA DO CREA-AC ESTUDO DA SITUAÇÃO ATUAL E
ELABORAÇÃO DE PROJETO DE REDIMENSIONAMENTO DE TODOS OS
PRÉDIOS MODERNIZAR A INFRAESTRTUTURA DE TECNOLOGIA DE
INFORMAÇÃO DO CREA-AC ELABORAÇÃO DE PLANO DIRETOR DE
INFORMÁTICA ELABORAR O PLANO APROVAR E IMPLEMENTAR O PLANO
MODERNIZAÇÃO DA ESTRUTURA FÍSICA (EQUIPAMENTOS E REDE)
ELABORAÇÃO DE PROJETO LICITAR A AQUISIÇÃO DE NOVOS
EQUIPAMENTOS IMPLANTAÇÃO ADEQUAÇÃO DOS SISTEMAS (SOFTWARES)
ELABORAÇÃO DE PROJETO LICITAÇÃO E AQUISIÇÃO DE SOFTWARES
IMPLANTAÇÃO PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS COM ALTO GRAU DE QUALIDADE E
SATISFAÇÃO POR PARTE DOS CLIENTES FIXAÇÃO DE PRAZOS PARA
ENTREGA DOS SERVIÇOS ELABORAÇÃO DE QUADRO DEMONSTRATIVO DE
FIXAÇÃO DE PRAZOS PARA REALIZAÇÃO DE TODOS OS SERVIÇOS
OFERECIDOS PELO CREA-AC DEFINIR OS PROCESSOS CHAVE DO CREA-AC
MAPEAR TODOS OS PROCESSOS CHAVE FISCALIZAÇÃO REGISTRO
PROFISSIONAL REGISTRO DE EMPRESAS REGISTRO DE ESCOLA REGISTRO
DE ENTIDADE REGISTROS DE ACERVO TÉCNICO REGISTRO DE ART
ANUIDADES ELABORAR MANUAIS PARA OS PROCESSOS-CHAVE
NORMATIZAR/PADRONIZAR OS SERVIÇOS REESTRUTURAÇÃO DAS
CÂMARAS E COMISSÕES, VISANDO ALCANÇAR TODAS AS ÁREAS
PROFISSIONAIS ABRANGIDAS PELO SISTEMA ELABORAÇÃO DE PROJETO
PARA ADEQUAÇÃO QUE DÊ ABRANGÊNCIA PARA TODAS AS PROFISSIONAIS
ABRANGIDAS PELA LEGISLAÇÃO DO SISTEMA QUE O CREA-AC SEJA VISTO
PELA SOCIEDADE COMO A PRINCIPAL INSTITUIÇÃO DE FISCALIZAÇÃO NA
ÁREA TECNOLÓGICA, POR SUA ATUAÇÃO CONFIÁVEL, EFICAZ E CÉLERE
NOS SERVIÇOS PRESTADOS E NA DEFESA DO BEM-ESTAR DA SOCIEDADE
SE FAZER PRESENTE EM TODOS OS MUNICÍPIOS DO ESTADO REALIZAR
ESTUDO PARA VERIFICAR A CONVENIÊNCIA DE IMPLANTAÇÃO DE POSTOS
DE ATENDIMENTO OU ATENDIMENTO ITINERANTE ESTABELECER AÇÕES EM
PARCERIA COM OUTROS ÓRGÃOS DE FISCALIZAÇÃO DIMENSIONAR AS
AÇÕES QUE PODEM SER ADOTAS DIVULGAÇÃO EM MASSA DA IMPORTÂNCIA
DO CREA-AC ELABORAÇÃO DE PLANO DE MARKETING COM ESSA
FINALIDADE
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4.1.2 COMPETÊNCIAS INSTITUCIONAIS 

 

 

 

 

Introdução
O planejamento estratégico com aplicação de 05 anos, visa tornar mais eficiente a prestação
de serviços aos profissionais do sistema, e ainda promover a segurança da sociedade civil,
através do exercício do poder de polícia conferido legalmente ao Conselho Profissional

Missão/Finalidade institucional
Promover, regulamentar e fiscalizar o exercício da profissão de engenharia e agronomia,
bem como todas as atividades técnicas ligadas à estas.

Competências Legais
A competência legal deste Conselho Profissional foi conferida pela Lei Federal 5.194/66, na
qual estabelece as regras e limitações legais para o exercício das profissões abrangidas
pelo sistema Creas/Confea, delegação da atividade de fiscalização e ainda o exercício do
poder de polícia

Análise crítica
Sendo atividade finalística desta Autarquia a fiscalização, a grande dificuldade encontrada
atualmente é promover e inovar nas medidas fiscalizatórias com mais eficiência, buscando
principalmente a conscientização da sociedade da importância da contratação do
profissional habilitado previamente.
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4.2 RESULTADOS 
Como forma de monitoriamento o Conselho adota a  apresentação de relatórios  mensais  das

gerências com as atividades realizadas. 
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4.3 DESEMPENHO ORÇAMENTÁRIO 

 

 

- Desempenho Orçamentário - Comparativo da Despesa
- Desempenho Orçamentário - Comparativo da Receita
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4.3.1 ORÇAMENTO ANUAL 
 

Conta contábil Dotação Inicial Suplementação Redução Orçado Final

 Exercício
Anterior Exercício Atual Exercício

Anterior Exercício Atual Exercício
Anterior Exercício Atual Exercício

Anterior Exercício Atual

6.2.1.1 - RECEITA A
REALIZAR 2.891.380,00 3.146.600,00 725.662,32 939.645,63 725.662,32 939.645,63 2.891.380,00 3.146.600,00

6.2.1.1.1 - RECEITA
CORRENTE 2.653.000,00 2.906.600,00 725.662,32 575.145,63 546.956,67 925.645,63 2.831.705,65 2.556.100,00

6.2.1.1.1.01 - RECEITA
TRIBUTÁRIA 640.000,00 720.000,00 0,00 0,00 10.000,00 191.000,00 630.000,00 529.000,00

6.2.1.1.1.01.01 - TAXAS PELO
EXERCÍCIO DO PODER DE
POLICIA

640.000,00 720.000,00 0,00 0,00 10.000,00 191.000,00 630.000,00 529.000,00

6.2.1.1.1.01.01.01 -
ANOTAÇÃO DE
RESPONSABILIDADE
TÉCNICA

640.000,00 720.000,00 0,00 0,00 10.000,00 191.000,00 630.000,00 529.000,00

6.2.1.1.1.02 - RECEITAS DE
CONTRIBUICOES 1.472.000,00 1.397.000,00 115.000,00 258.000,00 253.000,00 402.500,00 1.334.000,00 1.252.500,00

6.2.1.1.1.02.01 - ANUIDADES
PESSOAS FÍSICAS 814.000,00 992.000,00 50.000,00 0,00 160.000,00 341.000,00 704.000,00 651.000,00

6.2.1.1.1.02.01.01 - PESSOAS
FÍSICAS DO EXERCÍCIO 544.000,00 790.000,00 30.000,00 0,00 30.000,00 256.000,00 544.000,00 534.000,00

6.2.1.1.1.02.01.02 - PESSOAS
FÍSICAS DO EXERCÍCIO
ANTERIOR

270.000,00 202.000,00 20.000,00 0,00 130.000,00 85.000,00 160.000,00 117.000,00

6.2.1.1.1.02.02 - ANUIDADES
DE PESSOAS JURÍDICAS 658.000,00 405.000,00 65.000,00 258.000,00 93.000,00 61.500,00 630.000,00 601.500,00

6.2.1.1.1.02.02.01 - PESSOA
JURÍDICA DO EXERCÍCIO 558.000,00 342.000,00 25.000,00 213.500,00 65.000,00 52.000,00 518.000,00 503.500,00

6.2.1.1.1.02.02.02 - PESSOA
JURÍDICA DO EXERCÍCIO
ANTERIOR

100.000,00 63.000,00 40.000,00 44.500,00 28.000,00 9.500,00 112.000,00 98.000,00

6.2.1.1.1.04 - RECEITA
PATRIMONIAL 92.000,00 87.000,00 0,00 0,00 7.000,00 0,00 85.000,00 87.000,00
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6.2.1.1.1.04.01 - RECEITAS
IMOBILIÁRIAS 92.000,00 87.000,00 0,00 0,00 7.000,00 0,00 85.000,00 87.000,00

6.2.1.1.1.05 - RECEITA DE
SERVICOS 120.000,00 125.500,00 36.000,00 15.500,00 31.000,00 44.000,00 125.000,00 97.000,00

6.2.1.1.1.05.01 -
EMOLUMENTOS COM
INSCRIÇOES

49.000,00 52.000,00 11.000,00 500,00 16.000,00 20.000,00 44.000,00 32.500,00

6.2.1.1.1.05.02 -
EMOLUMENTOS COM
EXPEDIÇÕES DE CARTEIRAS

9.000,00 10.000,00 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 14.000,00 15.000,00

6.2.1.1.1.05.03 -
EMOLUMENTOS COM
EXPEDIÇÕES DE CERTIDÕES

32.000,00 40.000,00 11.000,00 10.000,00 1.000,00 24.000,00 42.000,00 26.000,00

6.2.1.1.1.05.04 -
EMOLUMENTOS COM
VISTOS DE REGISTROS

14.000,00 12.500,00 9.000,00 0,00 9.000,00 0,00 14.000,00 12.500,00

6.2.1.1.1.05.07 - RECEITAS
DIVERSAS DE SERVIÇOS 16.000,00 11.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00 11.000,00 11.000,00

6.2.1.1.1.06 - FINANCEIRAS 133.000,00 174.000,00 65.000,00 23.000,00 73.000,00 23.000,00 125.000,00 174.000,00

6.2.1.1.1.06.02 - JUROS DE
MORA SOBRE ANUIDADES 32.000,00 50.000,00 10.000,00 20.000,00 10.000,00 20.000,00 32.000,00 50.000,00

6.2.1.1.1.06.04 - JUROS DE
MORA SOBRE MULTAS DE
INFRAÇÕES

23.000,00 20.000,00 0,00 3.000,00 15.000,00 3.000,00 8.000,00 20.000,00

6.2.1.1.1.06.05 -
ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA 78.000,00 104.000,00 55.000,00 0,00 48.000,00 0,00 85.000,00 104.000,00

6.2.1.1.1.06.05.01 -
ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA
SOBRE ANUIDADES

17.000,00 28.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00 7.000,00 28.000,00

6.2.1.1.1.06.05.03 -
ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA
SOBRE MULTAS DE
INFRAÇÕES

46.000,00 23.000,00 0,00 0,00 37.000,00 0,00 9.000,00 23.000,00

6.2.1.1.1.06.05.04 - MULTAS
SOBRE ANUIDADES 6.000,00 18.000,00 11.000,00 0,00 1.000,00 0,00 16.000,00 18.000,00

6.2.1.1.1.06.05.07 -
REMUNERAÇÃO DE DEP.
BANC. E APLICAÇÕES
FINANCEIRAS

9.000,00 35.000,00 44.000,00 0,00 0,00 0,00 53.000,00 35.000,00
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6.2.1.1.1.07 -
TRANSFERENCIAS
CORRENTES

56.000,00 233.100,00 365.962,32 221.145,63 77.256,67 215.145,63 344.705,65 239.100,00

6.2.1.1.1.08 - OUTRAS
RECEITAS CORRENTES 140.000,00 170.000,00 135.700,00 57.500,00 95.700,00 50.000,00 180.000,00 177.500,00

6.2.1.1.1.08.01 - DÍVIDA
ATIVA 60.000,00 80.000,00 63.000,00 57.500,00 44.000,00 0,00 79.000,00 137.500,00

6.2.1.1.1.08.02 - MULTAS DE
INFRAÇÕES 35.000,00 40.000,00 10.000,00 0,00 0,00 9.500,00 45.000,00 30.500,00

6.2.1.1.1.08.03 -
INDENIZAÇÕES E
RESTITUIÇÕES

25.000,00 30.000,00 700,00 0,00 18.700,00 20.500,00 7.000,00 9.500,00

6.2.1.1.1.08.04 - RECEITAS
NÃO IDENTIFICADAS 20.000,00 20.000,00 62.000,00 0,00 33.000,00 20.000,00 49.000,00 0,00

6.2.1.1.2 - RECEITA DE
CAPITAL 238.380,00 240.000,00 0,00 364.500,00 178.705,65 14.000,00 59.674,35 590.500,00

6.2.1.1.2.02 - ALIENACAO DE
BENS 58.380,00 40.000,00 0,00 30.500,00 0,00 500,00 58.380,00 70.000,00

6.2.1.1.2.02.01 - ALIENAÇÕES
DE BENS MÓVEIS 58.380,00 40.000,00 0,00 30.500,00 0,00 500,00 58.380,00 70.000,00

6.2.1.1.2.04 -
TRANSFERÊNCIAS DE
CAPITAL

180.000,00 200.000,00 0,00 334.000,00 178.705,65 13.500,00 1.294,35 520.500,00

6.2.1.1.2.04.02 - Auxilio Prodesu 180.000,00 200.000,00 0,00 334.000,00 178.705,65 13.500,00 1.294,35 520.500,00

6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES
DE CREDITO 2.891.380,00 3.146.600,00 1.103.537,38 1.206.548,00 1.103.537,38 1.206.548,00 2.891.380,00 3.146.600,00

6.2.2.1.1 - CRÉDITO
DISPONÍVEL DA DESPESA 2.891.380,00 3.146.600,00 1.103.537,38 1.206.548,00 1.103.537,38 1.206.548,00 2.891.380,00 3.146.600,00

6.2.2.1.1.01 - CRÉDITO
DISPONÍVEL DESPESA
CORRENTE

2.771.380,00 3.015.600,00 682.537,38 568.000,00 1.000.537,38 978.000,00 2.453.380,00 2.605.600,00

6.2.2.1.1.01.01 - PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS 1.601.586,00 1.869.000,00 74.725,96 43.000,00 310.725,96 617.500,00 1.365.586,00 1.294.500,00

6.2.2.1.1.01.01.01 -
REMUNERAÇÃO PESSOAL 1.203.586,00 1.441.000,00 60.725,96 43.000,00 209.725,96 471.000,00 1.054.586,00 1.013.000,00

6.2.2.1.1.01.01.02 - ENCARGOS
PATRONAIS 398.000,00 428.000,00 14.000,00 0,00 101.000,00 146.500,00 311.000,00 281.500,00
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6.2.2.1.1.01.03 - JUROS E
ENCARGOS DA DÍVIDA 34.000,00 32.000,00 0,00 5.500,00 3.000,00 0,00 31.000,00 37.500,00

6.2.2.1.1.01.03.01 - JUROS E
ENCARGOS DA DIVIDA
CONTRATUAL

34.000,00 32.000,00 0,00 5.000,00 3.000,00 0,00 31.000,00 37.000,00

6.2.2.1.1.01.03.09 - OUTROS
JUROS E ENCARGOS DE
MORA

0,00 0,00 0,00 500,00 0,00 0,00 0,00 500,00

6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS
DESPESAS CORRENTES 870.794,00 865.100,00 520.311,42 454.900,00 535.211,42 255.900,00 855.894,00 1.064.100,00

6.2.2.1.1.01.04.01 -
BENEFÍCIOS A PESSOAL 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 2.000,00

6.2.2.1.1.01.04.02 -
BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS 0,00 0,00 0,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00

6.2.2.1.1.01.04.03 - USO DE
BENS E SERVIÇOS 257.000,00 179.000,00 68.600,00 44.100,00 183.100,00 60.200,00 142.500,00 162.900,00

6.2.2.1.1.01.04.03.001 -
MATERIAL DE CONSUMO 116.000,00 103.000,00 37.000,00 20.100,00 83.200,00 44.100,00 69.800,00 79.000,00

6.2.2.1.1.01.04.03.002 -
DESPESAS COM VEÍCULOS 48.000,00 33.000,00 2.200,00 1.000,00 17.000,00 1.000,00 33.200,00 33.000,00

6.2.2.1.1.01.04.03.003 -
OUTROS MATERIAIS DE
CONSUMO

15.000,00 10.000,00 4.000,00 18.000,00 10.900,00 5.000,00 8.100,00 23.000,00

6.2.2.1.1.01.04.03.004 -
SERVICOS TERCEIROS -
PESSOAS FÍSICAS

78.000,00 33.000,00 25.400,00 5.000,00 72.000,00 10.100,00 31.400,00 27.900,00

6.2.2.1.1.01.04.05 - DIÁRIAS 93.000,00 147.000,00 113.400,00 53.400,00 33.200,00 15.100,00 173.200,00 185.300,00

6.2.2.1.1.01.04.06 -
PASSAGENS 81.000,00 100.000,00 70.500,00 73.200,00 17.084,00 14.500,00 134.416,00 158.700,00

6.2.2.1.1.01.04.07 -
HOSPEDAGENS E
ALIMENTAÇÃO

0,00 9.000,00 25.500,00 0,00 14.500,00 7.000,00 11.000,00 2.000,00

6.2.2.1.1.01.04.08 - DESPESA
COM LOCOMOÇÃO 9.000,00 10.000,00 3.000,00 0,00 9.000,00 8.000,00 3.000,00 2.000,00

6.2.2.1.1.01.04.09 - SERVICOS
TERCEIROS - PESSOAS
JURÍDICAS

428.794,00 418.100,00 239.311,42 281.200,00 277.327,42 151.100,00 390.778,00 548.200,00
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6.2.2.1.1.01.05 - TRIBUTÁRIAS
E CONTRIBUTIVAS 95.000,00 28.000,00 3.200,00 4.600,00 76.200,00 3.600,00 22.000,00 29.000,00

6.2.2.1.1.01.05.01 - TRIBUTOS 95.000,00 28.000,00 3.200,00 4.600,00 76.200,00 3.600,00 22.000,00 29.000,00

6.2.2.1.1.01.06 - DEMAIS
DESPESAS CORRENTES 79.000,00 125.000,00 67.300,00 31.000,00 34.200,00 70.000,00 112.100,00 86.000,00

6.2.2.1.1.01.07 - SERVIÇOS
BANCÁRIOS 60.000,00 47.000,00 10.000,00 29.000,00 28.200,00 8.000,00 41.800,00 68.000,00

6.2.2.1.1.01.08 -
TRANSFERÊNCIAS
CORRENTES

31.000,00 29.500,00 7.000,00 0,00 13.000,00 8.000,00 25.000,00 21.500,00

6.2.2.1.1.01.08.01 -
SUBVENÇÕES SOCIAIS 31.000,00 29.500,00 7.000,00 0,00 13.000,00 8.000,00 25.000,00 21.500,00

6.2.2.1.1.01.09 - RESERVAS 0,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00 0,00 5.000,00

6.2.2.1.1.02 - CRÉDITO
DISPONÍVEL DESPESA DE
CAPITAL

120.000,00 131.000,00 421.000,00 638.548,00 103.000,00 228.548,00 438.000,00 541.000,00

6.2.2.1.1.02.01 -
INVESTIMENTOS 120.000,00 131.000,00 421.000,00 638.548,00 103.000,00 228.548,00 438.000,00 541.000,00

6.2.2.1.1.02.01.01 - OBRAS,
INSTALAÇÕES E REFORMAS 10.000,00 10.000,00 60.000,00 0,00 0,00 8.000,00 70.000,00 2.000,00

6.2.2.1.1.02.01.03 -
EQUIPAMENTOS E
MATERIAIS PERMANENTES

110.000,00 121.000,00 211.000,00 638.548,00 103.000,00 220.548,00 218.000,00 539.000,00

TOTAIS: 2.891.380,00 3.146.600,00 725.662,32 939.645,63 725.662,32 939.645,63 2.891.380,00 3.146.600,00
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4.3.2 TRANSFERÊNCIAS 
No decorrer do Exercício não houve transferências às Entidades de Classe. 
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4.3.3 RECEITAS 
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Conta contábil
Orçado (dotações +
reformulações +
transposições até 31/12)

Receita Bruta (total das
receitas efetivas) Diferença (Orçado - Arrecadado)

        6.2.1.2 - 6.2.1.2 - RECEITA REALIZADA 3.146.600,00 2.713.186,34 433.413,66

          6.2.1.2.1 - 6.2.1.2.1 - RECEITA CORRENTE 2.556.100,00 2.130.586,51 425.513,49

            6.2.1.2.1.01 - 6.2.1.2.1.01 - RECEITA TRIBUTÁRIA 529.000,00 506.620,84 22.379,16

              6.2.1.2.1.01.01 - 6.2.1.2.1.01.01 - TAXAS PELO EXERCÍCIO DO
PODER DE POLICIA 529.000,00 506.620,84 22.379,16

                6.2.1.2.1.01.01.01 - 6.2.1.2.1.01.01.01 - ANOTAÇÃO DE
RESPONSABILIDADE TÉCNICA 529.000,00 506.620,84 22.379,16

                  6.2.1.2.1.01.01.01.001 - 6.2.1.2.1.01.01.01.001 - Anotação de
Responsabilidade Técnica 529.000,00 506.620,84 22.379,16

            6.2.1.2.1.02 - 6.2.1.2.1.02 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES 1.252.500,00 1.023.936,34 228.563,66

              6.2.1.2.1.02.01 - 6.2.1.2.1.02.01 - ANUIDADES PESSOAS
FÍSICAS 651.000,00 571.614,02 79.385,98

                6.2.1.2.1.02.01.01 - 6.2.1.2.1.02.01.01 - PESSOAS FÍSICAS DO
EXERCÍCIO 534.000,00 501.467,10 32.532,90

                  6.2.1.2.1.02.01.01.001 - 6.2.1.2.1.02.01.01.001 - Nível Superior 455.000,00 430.812,26 24.187,74

                  6.2.1.2.1.02.01.01.002 - 6.2.1.2.1.02.01.01.002 - Nível Médio 79.000,00 70.654,84 8.345,16

                6.2.1.2.1.02.01.02 - 6.2.1.2.1.02.01.02 - PESSOAS FÍSICAS DO
EXERCÍCIO ANTERIOR 117.000,00 70.146,92 46.853,08

                  6.2.1.2.1.02.01.02.001 - 6.2.1.2.1.02.01.02.001 - Nível Superior 95.000,00 53.733,24 41.266,76

                  6.2.1.2.1.02.01.02.002 - 6.2.1.2.1.02.01.02.002 - Nível Médio 22.000,00 16.413,68 5.586,32

              6.2.1.2.1.02.02 - 6.2.1.2.1.02.02 - ANUIDADES DE PESSOAS
JURÍDICAS 601.500,00 452.322,32 149.177,68

                6.2.1.2.1.02.02.01 - 6.2.1.2.1.02.02.01 - PESSOA JURÍDICA DO
EXERCÍCIO 503.500,00 396.797,30 106.702,70

                  6.2.1.2.1.02.02.01.001 - 6.2.1.2.1.02.02.01.001 - Faixa 1 40.000,00 31.018,58 8.981,42

                  6.2.1.2.1.02.02.01.002 - 6.2.1.2.1.02.02.01.002 - Faixa 2 123.300,00 106.966,80 16.333,20
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                  6.2.1.2.1.02.02.01.003 - 6.2.1.2.1.02.02.01.003 - Faixa 3 119.200,00 85.558,59 33.641,41

                  6.2.1.2.1.02.02.01.004 - 6.2.1.2.1.02.02.01.004 - Faixa 4 43.000,00 36.371,72 6.628,28

                  6.2.1.2.1.02.02.01.005 - 6.2.1.2.1.02.02.01.005 - Faixa 5 45.000,00 31.178,77 13.821,23

                  6.2.1.2.1.02.02.01.006 - 6.2.1.2.1.02.02.01.006 - Faixa 6 52.000,00 42.833,14 9.166,86

                  6.2.1.2.1.02.02.01.007 - 6.2.1.2.1.02.02.01.007 - Faixa 7 81.000,00 62.869,70 18.130,30

                6.2.1.2.1.02.02.02 - 6.2.1.2.1.02.02.02 - PESSOA JURÍDICA DO
EXERCÍCIO ANTERIOR 98.000,00 55.525,02 42.474,98

                  6.2.1.2.1.02.02.02.001 - 6.2.1.2.1.02.02.02.001 - Faixa 1 18.000,00 10.094,92 7.905,08

                  6.2.1.2.1.02.02.02.002 - 6.2.1.2.1.02.02.02.002 - Faixa 2 31.000,00 20.060,08 10.939,92

                  6.2.1.2.1.02.02.02.003 - 6.2.1.2.1.02.02.02.003 - Faixa 3 13.500,00 11.078,25 2.421,75

                  6.2.1.2.1.02.02.02.004 - 6.2.1.2.1.02.02.02.004 - Faixa 4 7.000,00 1.866,84 5.133,16

                  6.2.1.2.1.02.02.02.005 - 6.2.1.2.1.02.02.02.005 - Faixa 5 3.000,00 0,00 3.000,00

                  6.2.1.2.1.02.02.02.006 - 6.2.1.2.1.02.02.02.006 - Faixa 6 7.500,00 4.874,32 2.625,68

                  6.2.1.2.1.02.02.02.007 - 6.2.1.2.1.02.02.02.007 - Faixa 7 18.000,00 7.550,61 10.449,39

            6.2.1.2.1.04 - 6.2.1.2.1.04 - RECEITA PATRIMONIAL 87.000,00 78.752,28 8.247,72

              6.2.1.2.1.04.01 - 6.2.1.2.1.04.01 - RECEITAS IMOBILIÁRIAS 87.000,00 78.752,28 8.247,72

                6.2.1.2.1.04.01.01 - 6.2.1.2.1.04.01.01 - Aluguéis 87.000,00 78.752,28 8.247,72

            6.2.1.2.1.05 - 6.2.1.2.1.05 - RECEITA DE SERVICOS 97.000,00 66.414,78 30.585,22

              6.2.1.2.1.05.01 - 6.2.1.2.1.05.01 - EMOLUMENTOS COM
INSCRIÇOES 32.500,00 29.973,81 2.526,19

                6.2.1.2.1.05.01.01 - 6.2.1.2.1.05.01.01 - Profissionais - Pessoas
Físicas 17.500,00 17.282,93 217,07

                6.2.1.2.1.05.01.02 - 6.2.1.2.1.05.01.02 - Organizações
Fiscalizadas - Pessoas Jurídicas 15.000,00 12.690,88 2.309,12

              6.2.1.2.1.05.02 - 6.2.1.2.1.05.02 - EMOLUMENTOS COM
EXPEDIÇÕES DE CARTEIRAS 15.000,00 14.309,50 690,50

                6.2.1.2.1.05.02.01 - 6.2.1.2.1.05.02.01 - Profissionais - Pessoas 15.000,00 14.309,50 690,50

30



Físicas

              6.2.1.2.1.05.03 - 6.2.1.2.1.05.03 - EMOLUMENTOS COM
EXPEDIÇÕES DE CERTIDÕES 26.000,00 18.204,27 7.795,73

                6.2.1.2.1.05.03.01 - 6.2.1.2.1.05.03.01 - Profissionais - Pessoas
Físicas 21.000,00 18.204,27 2.795,73

                6.2.1.2.1.05.03.02 - 6.2.1.2.1.05.03.02 - Organizações
Fiscalizadas - Pessoas Jurídicas 5.000,00 0,00 5.000,00

              6.2.1.2.1.05.04 - 6.2.1.2.1.05.04 - EMOLUMENTOS COM
VISTOS DE REGISTROS 12.500,00 3.927,20 8.572,80

                6.2.1.2.1.05.04.01 - 6.2.1.2.1.05.04.01 - Profissionais - Pessoas
Físicas 1.500,00 56,08 1.443,92

                6.2.1.2.1.05.04.02 - 6.2.1.2.1.05.04.02 - Organizações
Fiscalizadas - Pessoas Jurídicas 6.000,00 3.871,12 2.128,88

                6.2.1.2.1.05.04.03 - 6.2.1.2.1.05.04.03 - Emolumentos
Recuperação de ART`S 5.000,00 0,00 5.000,00

              6.2.1.2.1.05.07 - 6.2.1.2.1.05.07 - RECEITAS DIVERSAS DE
SERVIÇOS 11.000,00 0,00 11.000,00

                6.2.1.2.1.05.07.07 - 6.2.1.2.1.05.07.07 - Receita de Ônus de
Sucumbência 2.000,00 0,00 2.000,00

                6.2.1.2.1.05.07.08 - 6.2.1.2.1.05.07.08 - Custas Processuais 3.000,00 0,00 3.000,00

                6.2.1.2.1.05.07.10 - 6.2.1.2.1.05.07.10 - Inscrições 6.000,00 0,00 6.000,00

            6.2.1.2.1.06 - 6.2.1.2.1.06 - FINANCEIRAS 174.000,00 81.100,32 92.899,68

              6.2.1.2.1.06.02 - 6.2.1.2.1.06.02 - JUROS DE MORA SOBRE
ANUIDADES 50.000,00 30.787,93 19.212,07

                6.2.1.2.1.06.02.01 - 6.2.1.2.1.06.02.01 - Pessoas Físicas 35.000,00 16.818,29 18.181,71

                6.2.1.2.1.06.02.02 - 6.2.1.2.1.06.02.02 - Pessoas Jurídicas 15.000,00 13.969,64 1.030,36

              6.2.1.2.1.06.04 - 6.2.1.2.1.06.04 - JUROS DE MORA SOBRE
MULTAS DE INFRAÇÕES 20.000,00 10.845,07 9.154,93

                6.2.1.2.1.06.04.01 - 6.2.1.2.1.06.04.01 - Pessoas Físicas 11.000,00 10.440,61 559,39

                6.2.1.2.1.06.04.02 - 6.2.1.2.1.06.04.02 - Pessoas Jurídicas 9.000,00 404,46 8.595,54
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              6.2.1.2.1.06.05 - 6.2.1.2.1.06.05 - ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA 104.000,00 39.467,32 64.532,68

                6.2.1.2.1.06.05.01 - 6.2.1.2.1.06.05.01 - ATUALIZAÇÃO
MONETÁRIA SOBRE ANUIDADES 28.000,00 10.225,82 17.774,18

                  6.2.1.2.1.06.05.01.001 - 6.2.1.2.1.06.05.01.001 - Pessoas Físicas 20.000,00 6.020,33 13.979,67

                  6.2.1.2.1.06.05.01.002 - 6.2.1.2.1.06.05.01.002 - Pessoas
Jurídicas 8.000,00 4.205,49 3.794,51

                6.2.1.2.1.06.05.03 - 6.2.1.2.1.06.05.03 - ATUALIZAÇÃO
MONETÁRIA SOBRE MULTAS DE INFRAÇÕES 23.000,00 941,28 22.058,72

                  6.2.1.2.1.06.05.03.001 - 6.2.1.2.1.06.05.03.001 - Pessoas Físicas 15.000,00 941,28 14.058,72

                  6.2.1.2.1.06.05.03.002 - 6.2.1.2.1.06.05.03.002 - Pessoas
Jurídicas 8.000,00 0,00 8.000,00

                6.2.1.2.1.06.05.04 - 6.2.1.2.1.06.05.04 - MULTAS SOBRE
ANUIDADES 18.000,00 9.467,29 8.532,71

                  6.2.1.2.1.06.05.04.001 - 6.2.1.2.1.06.05.04.001 - Pessoas Físicas 8.000,00 4.437,89 3.562,11

                  6.2.1.2.1.06.05.04.002 - 6.2.1.2.1.06.05.04.002 - Pessoas
Jurídicas 10.000,00 5.029,40 4.970,60

                6.2.1.2.1.06.05.07 - 6.2.1.2.1.06.05.07 - REMUNERAÇÃO DE
DEP. BANC. E APLICAÇÕES FINANCEIRAS 35.000,00 18.832,93 16.167,07

                  6.2.1.2.1.06.05.07.003 - 6.2.1.2.1.06.05.07.003 - Poupança 35.000,00 18.832,93 16.167,07

            6.2.1.2.1.07 - 6.2.1.2.1.07 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 239.100,00 203.980,71 35.119,29

              6.2.1.2.1.07.01 - 6.2.1.2.1.07.01 - Transferencias
Intragovernamentais 13.954,37 0,00 13.954,37

              6.2.1.2.1.07.03 - 6.2.1.2.1.07.03 - Transferencias de Inst. Privadas 14.000,00 3.000,00 11.000,00

              6.2.1.2.1.07.05 - 6.2.1.2.1.07.05 - Convênio Mútua 8.000,00 8.000,00 0,00

              6.2.1.2.1.07.06 - 6.2.1.2.1.07.06 - BB Convênio Prodacom/2015 c/c
66.387-5- 71-X 60.000,00 49.955,00 10.045,00

              6.2.1.2.1.07.11 - 6.2.1.2.1.07.11 - Convênio PRODESU PTCC II_B 62.000,00 61.880,08 119,92

              6.2.1.2.1.07.12 - 6.2.1.2.1.07.12 - Convênio Prodesu I-A -
Rep.Inst.2015 81.145,63 81.145,63 0,00
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            6.2.1.2.1.08 - 6.2.1.2.1.08 - OUTRAS RECEITAS CORRENTES 177.500,00 169.781,24 7.718,76

              6.2.1.2.1.08.01 - 6.2.1.2.1.08.01 - DÍVIDA ATIVA 137.500,00 137.236,81 263,19

                6.2.1.2.1.08.01.02 - 6.2.1.2.1.08.01.02 - Não Tributária (Multas
Disc. Leis 5194/66 e 6496/77) 137.500,00 137.236,81 263,19

              6.2.1.2.1.08.02 - 6.2.1.2.1.08.02 - MULTAS DE INFRAÇÕES 30.500,00 28.347,19 2.152,81

                6.2.1.2.1.08.02.01 - 6.2.1.2.1.08.02.01 - Pessoas Físicas 18.500,00 17.698,38 801,62

                6.2.1.2.1.08.02.02 - 6.2.1.2.1.08.02.02 - Pessoas Jurídicas 12.000,00 10.648,81 1.351,19

              6.2.1.2.1.08.03 - 6.2.1.2.1.08.03 - INDENIZAÇÕES E
RESTITUIÇÕES 9.500,00 4.197,24 5.302,76

                6.2.1.2.1.08.03.01 - 6.2.1.2.1.08.03.01 - Indenizações 5.000,00 0,00 5.000,00

                6.2.1.2.1.08.03.02 - 6.2.1.2.1.08.03.02 - Restituições 4.500,00 4.197,24 302,76

          6.2.1.2.2 - 6.2.1.2.2 - RECEITA DE CAPITAL 590.500,00 582.599,83 7.900,17

            6.2.1.2.2.02 - 6.2.1.2.2.02 - ALIENACAO DE BENS 70.000,00 62.420,00 7.580,00

              6.2.1.2.2.02.01 - 6.2.1.2.2.02.01 - ALIENAÇÕES DE BENS
MÓVEIS 70.000,00 62.420,00 7.580,00

                6.2.1.2.2.02.01.01 - 6.2.1.2.2.02.01.01 - Móveis e Utensílios de
Escritórios 7.000,00 2.390,00 4.610,00

                6.2.1.2.2.02.01.02 - 6.2.1.2.2.02.01.02 - Máquinas e
Equipamentos 2.500,00 1.048,32 1.451,68

                6.2.1.2.2.02.01.05 - 6.2.1.2.2.02.01.05 - Veículos 60.000,00 58.700,00 1.300,00

                6.2.1.2.2.02.01.06 - 6.2.1.2.2.02.01.06 - Equipamentos de
Processamento de Dados 500,00 281,68 218,32

            6.2.1.2.2.04 - 6.2.1.2.2.04 - TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL 520.500,00 520.179,83 320,17

              6.2.1.2.2.04.02 - 6.2.1.2.2.04.02 - Auxilio Prodesu 520.500,00 520.179,83 320,17

                6.2.1.2.2.04.02.01 - 6.2.1.2.2.04.02.01 - Auxilio Prodesu 520.500,00 520.179,83 320,17
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4.3.4 DESPESAS 
 

DESPESAS CORRENTES

Grupos de Despesa
Empenhada Liquidada Rp. não processado Valores Pagos

2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015

1. Despesa de Pessoal

6.2.2.1.1.01.01.01.001 - Salários 730.776,04 733.638,45 730.776,04 733.638,45 0,00 0,00 730.776,04 733.638,45

6.2.2.1.1.01.01.02.001 - INSS Patronal 201.997,10 180.758,15 201.997,10 180.758,15 0,00 0,00 201.997,10 180.758,15

Demais elementos do grupo 312.329,95 292.020,75 312.329,95 292.020,75 0,00 0,00 305.070,09 292.020,75

2. Juros e Encargos da Dívida

Demais elementos do grupo 30.838,44 36.690,06 30.838,44 36.690,06 0,00 0,00 30.838,44 36.690,06

3. Outras Despesas Correntes

6.2.2.1.1.01.04.03.002.001 - Combustíveis e
Lubrificantes 23.885,12 23.238,53 23.885,12 23.238,53 0,00 0,00 23.885,12 23.238,53

6.2.2.1.1.01.04.05.001 - Funcionários 56.701,70 34.122,67 56.701,70 34.122,67 0,00 0,00 56.701,70 34.122,67

6.2.2.1.1.01.04.05.002 - Conselheiros 92.270,38 103.241,20 92.270,38 103.241,20 0,00 0,00 92.270,38 103.241,20

6.2.2.1.1.01.04.05.003 - Colaboradores 14.775,00 33.468,78 14.775,00 33.468,78 0,00 0,00 14.775,00 33.468,78

6.2.2.1.1.01.04.06.002 - Conselheiros 76.410,07 74.812,03 76.410,07 74.812,03 0,00 0,00 76.410,07 74.812,03

6.2.2.1.1.01.04.06.003 - Colaboradores 31.092,27 16.147,48 31.092,27 16.147,48 0,00 0,00 31.092,27 16.147,48

6.2.2.1.1.01.04.09.005 - Serviços de
Informática 45.196,00 99.953,19 45.196,00 99.953,19 0,00 0,00 39.696,00 99.953,19

6.2.2.1.1.01.04.09.008 - Serviços de
Limpeza, Conservação e Jardinagem 38.400,00 39.166,57 38.400,00 39.166,57 0,00 0,00 38.400,00 39.166,57

6.2.2.1.1.01.04.09.013 - Remuneração de
Estagiários 44.117,17 59.226,80 44.117,17 59.226,80 0,00 0,00 44.117,17 59.226,80

6.2.2.1.1.01.04.09.032 - Serviços de Energia
Elétrica 52.869,54 57.587,70 52.869,54 57.587,70 0,00 0,00 52.869,54 57.587,70
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6.2.2.1.1.01.04.09.036 - Serviços de
Telecomunicações 34.773,93 33.566,76 34.773,93 33.566,76 0,00 0,00 34.773,93 33.566,76

6.2.2.1.1.01.04.09.037 - Serviços de Internet 24.909,49 24.860,76 24.909,49 24.860,76 0,00 0,00 24.909,49 24.860,76

Demais elementos do grupo 223.213,65 166.004,93 223.213,65 166.004,93 0,00 0,00 213.056,65 166.004,93

DESPESAS DE CAPITAL

Grupos de Despesa
Empenhada Liquidada Rp. não processado Valores Pagos

2014 2015 2014 2015 2014 2015 2014 2015

4. Investimentos

6.2.2.1.1.02.01.03.006 - Equipamentos de
Processamento de Dados 0,00 256.548,00 0,00 256.548,00 0,00 0,00 0,00 256.548,00

Demais elementos do grupo 384.607,05 95.897,80 384.607,05 95.897,80 0,00 0,00 384.607,05 95.897,80

5. Inversões Financeiras

Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6. Amortização da Dívida

Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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4.4 DESEMPENHO OPERACIONAL 

 

 

Introdução aos resultados alcançados
Os resultados alcançados são encaminhados à  Superintendêmcia, que exerce o papel de
controladoria interna da Autarquia.
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4.5 FISCALIZAÇÃO 

 

 
Fiscalização Profissional/2015 

Resumo da Fiscalização Profissional/2015  
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4.6 INDICADORES 
"Sem informação". 
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5 - GOVERNANÇA 

 
 
5.1 GOVERNANÇA 

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 
CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ACRE-CREA-AC 
  
  
  
ESTRUTURA DE GOVERNANÇA 
  
  
1. O conteúdo deste capítulo atende o disposto na Portaria -TCU Nº 321, DE 30 DE NOVEMBRO

DE 2015,  e  objetiva explicar  a  organização do Crea-AC e de seu controle  interno.  A seção foi
organizada em duas subseções: 

  
 1) Estrutura de governança da unidade jurisdicionada; 
 2) Relação dos dirigentes e membros da unidade jurisdicionada; 
  
  
1.1. ESTRUTURA DE GOVERNANÇA DA UNIDADE JURISDICIONADA : 
  
A governança do Crea-AC está estruturada de forma a possibilitar as boas práticas de gestão e

controle da organização,  por  meio de unidades organizacionais  com os colegiados de direção e
controle. As competências dos colegiados de direção e controle estão estabelecidas no Regimento
Interno do CREA-AC, sendo eles: o Plenário, as Câmaras Especializadas, a Presidência, o Conselho
Diretor , as Inspetorias e as Comissões Permanentes . 

  
1.2. COMPETÊNCIA DO PLENÁRIO: 
  
I – cumprir e fazer cumprir a legislação federal, as resoluções, as decisões normativas e as decisões

plenárias baixadas pelo Confea, os atos normativos e os atos administrativos baixados pelo Crea; 
II – aprovar proposta de resolução e de decisão normativa a ser encaminhada ao Confea; 
III - aprovar atos normativos; 
IV – aprovar o Regimento do Crea e suas alterações a serem encaminhados ao Confea para

homologação; 
V – apreciar e decidir pedidos de registro de entidades de classe e de instituições de ensino, para

fins de representação no Crea a serem encaminhados ao Confea para homologação; 
VI – estabelecer o número de conselheiros regionais, representantes das entidades de classe das

diferentes modalidades profissionais; 
VII – aprovar anualmente a proposta de renovação do terço a ser encaminhada ao Confea para

aprovação; 
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VIII – aprovar a instituição e a composição de câmara especializada de acordo com a legislação
em vigor; 

 IX – eleger, dentre seus membros, representantes das demais modalidades profissionais para
compor cada 

câmara especializada; 
X – decidir os casos de divergência entre câmaras especializadas; 
XI – instituir e aprovar a composição de comissão permanente, de comissão especial e de grupo de

trabalho; 
XII – aprovar a instituição de inspetorias; 
XIII – deliberar sobre assuntos constantes da pauta de suas sessões; 
XIV – determinar quando a decisão do Plenário deva ser tomada por escrutínio secreto; 
XV – apreciar e decidir assunto aprovado ad referendum pelo presidente do Crea; 
XVI – decidir assunto encaminhado pelo presidente ou por conselheiro regional; 
XVII – apreciar e decidir, em grau de recurso, processo de imposição de penalidade; 
XVIII  -  apreciar  e  decidir,  em  grau  de  recurso,  processo  de  infração  ao  Código  de  Ética

Profissional; 
XIX - apreciar, decidir ou dirimir questões relativas à modalidade profissional que não possua

câmara especializada; 
XX – apreciar e decidir pedido de registro de profissional diplomado por instituição de ensino

estrangeira a ser encaminhado ao Confea para homologação; 
XXI  –  apreciar,  ouvida  a  câmara  especializada  competente,  o  registro  de  tabela  básica  de

honorários profissionais elaborada por entidade de classe; 
XXII – decidir a aplicação da renda líquida do Crea proveniente da arrecadação de multas, em

medidas que objetivem o aperfeiçoamento técnico e cultural das profissões abrangidas pelo Sistema
Confea/Crea; 

XXIII – apreciar o orçamento do Crea a ser encaminhado ao Confea para homologação; 
XXIV – apreciar e decidir proposta de revisão do orçamento, abertura de créditos suplementares e

transferência de recursos; 
XXV – apreciar, ouvida a Comissão de Orçamento e Tomada de Contas, os balancetes mensais e a

prestação de contas anual a ser encaminhada ao Confea para aprovação; 
XXVI – homologar celebração de convênio com entidade de classe; 
XXVII - autorizar o presidente a adquirir, onerar e alienar bens móveis e imóveis integrantes do

patrimônio do Crea; 
XXVIII – apreciar as razões de suspensão de decisão plenária apresentadas pelo presidente; 
XXIX – tomar conhecimento de declaração de impedimento de conselheiro regional, quando de

relato de processo, dossiê ou protocolo em sessão plenária; 
XXX - tomar conhecimento de licenciamento de conselheiro regional apresentado pelo presidente; 
XXXI – deliberar sobre licenciamento do presidente; 
XXXII - apreciar indicação de instituição de ensino, de entidade de classe, de pessoa física ou de

profissional a ser galardoado pelo Crea; 
XXXIII – eleger um representante para a Coordenadoria Regional da Caixa de Assistência dos

Profissionais do Crea-UF; 
XXXIV  –  homologar  a  indicação,  feita  pelo  presidente  do  Crea-AC,  do  coordenador  da

Coordenadoria Regional da Caixa de Assistência dos Profissionais do Crea-AC; 
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XXXV  –  decidir  sobre  proposição  de  cassação  de  mandato  de  presidente  do  Crea  ou  de
conselheiro regional com o voto, por maioria qualificada percentual de, no mínimo, dois terços da
totalidade dos membros componentes do Plenário, em caso de condenação em processo ético ou em
inquérito administrativo interno a ser encaminhada ao Confea para apreciação e decisão; 

XXXVI – cumprir e fazer cumprir as disposições deste Regimento; e 
XXXVII – resolver os casos omissos deste Regimento e, no que couber, da legislação em vigor,

por maioria qualifica absoluta, correspondente ao número inteiro imediatamente superior à metade da
totalidade dos membros que compõem o Plenário. 

  
  
1.3. COMPETÊNCIA DAS CÃMARAS ESPECIALIZADAS: 
  
I - elaborar as normas para a fiscalização das respectivas modalidades profissionais; 
II – elaborar e supervisionar o seu plano de fiscalização; 
III – providenciar encaminhamento de pedido de diligência formulado por conselheiro relator; 
IV - julgar as infrações às Leis nos 5.194, de 1966, e 6.496, de 7 de dezembro de 1977, no âmbito

de sua competência profissional específica; 
V - julgar as infrações ao Código de Ética Profissional; 
VI - aplicar as penalidades previstas em lei; 
VII - apreciar pedido de registro de profissional, de pessoa jurídica, de entidade de classe e de

instituição de ensino no âmbito do Sistema Confea/Crea; 
VIII  –  apreciar  e  encaminhar  ao  Plenário,  devidamente  relatado,  o  processo  de  registro  de

profissional graduado em instituição de ensino estrangeira; 
IX -  apreciar  o assunto de interesse comum a duas ou mais  modalidades profissionais  a  ser

encaminhado ao Plenário para decisão; 
X – apreciar tabela básica de honorários, elaborada por entidade de classe para fins de registro no

Crea, a ser encaminhada ao Plenário para apreciação; 
XI – apreciar assunto pertinente à legislação profissional encaminhado por entidade de classe ou

por instituição de ensino; 
XII – propor calendário de reuniões ordinárias a ser encaminhado à Diretoria para aprovação; 
XIII – propor ao Plenário do Crea a instituição de grupo de trabalho ou de comissão especial; e 
XIV – propor assunto de sua competência à Coordenadoria de Câmaras Especializadas dos Creas. 
  
1.4. COMPETÊNCIA DO PRESIDENTE: 
  
I – cumprir e fazer cumprir a legislação federal, as resoluções, as decisões normativas, as decisões

plenárias baixadas pelo Confea, os atos normativos, os atos administrativos baixados pelo Crea e este
Regimento; 

II – executar o orçamento do Crea; 
III – administrar as atividades do Crea; 
IV – dar posse a conselheiro regional e a seu suplente; 
V – convocar e conduzir os trabalhos da sessão plenária e da Diretoria; 
VI – interromper sessão plenária quando necessário; 
VII – suspender sessão plenária em caso de perturbação dos trabalhos; 
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VIII - presidir reuniões e solenidades do Crea; 
IX - proferir voto de qualidade em caso de empate na votação em Plenário e na Diretoria; 
X – informar o licenciamento de conselheiro regional ao Plenário e à entidade de classe ou à

instituição de ensino que representa; 
XI – informar o licenciamento de inspetor ao Plenário; 
XII – distribuir processo a conselheiro para relato no âmbito do Plenário; 
XIII – submeter proposta de sua iniciativa ao Plenário ou à Diretoria; 
XIV - resolver casos de urgência, ad referendum do Plenário e da Diretoria; 
XV - resolver incidentes processuais, submetendo-os aos órgãos competentes; 
XVI - assinar decisão do Plenário e da Diretoria; 
XVII – suspender decisão plenária; 
XVIII – assinar atestados, diplomas e certificados conferidos pelo Crea, atos normativos, atos

administrativos e correspondência expedida; 
XIX - assinar convênios com entidade de classe, ouvido o Plenário; 
XX - assinar convênios e contratos celebrados pelo Crea para repasse de recursos; 
XXI – expedir correspondência em nome do Crea; 
XXII – disciplinar a organização do registro de profissionais e de pessoas jurídicas; 
XXIII – determinar o cancelamento do registro de profissional ou de pessoa jurídica nos termos do

art. 64 da Lei nº 5.194, de 1966, ou no caso de falecimento; 
XXIV – assinar termo de posse ou designação de inspetores; 
XXV - representar o Crea, em juízo ou fora dele, diretamente ou por meio de mandatário com

poderes específicos; 
XXVI – propor ao Plenário a abertura de créditos e transferência de recursos orçamentários,

ouvida a Diretoria; 
XXVII – determinar a cobrança administrativa ou judicial dos créditos devidos ao Crea, podendo

autorizar seu parcelamento; 
XXVIII – autorizar pagamento e movimentar contas bancárias, assinando com o responsável pela

administração dos recursos financeiros, cheques, balanços e outros documentos pertinentes; 
XXIX  -  indicar  o  coordenador  da  Coordenadoria  Regional  da  Caixa  de  Assistência  dos

Profissionais do Crea-AC a ser encaminhado ao Plenário para homologação; 
XXX – gerir o quadro funcional do Crea, segundo regulamento estabelecido em ato administrativo

próprio, observando o Princípio da Moralidade Administrativa; 
XXXI – manter o Plenário informado sobre ações e atividades dos demais órgãos que compõem o

Sistema Confea/Crea; 
XXXII – manter contínua troca de informações e promover ações conjuntas com o Confea e com

outros Creas, visando à realização de objetivos comuns; e 
XXXIII - exercer outras atribuições conferidas pelo Plenário. 
XXXIV – cumprir o Plano de Ações Estratégicas e o Plano Anual de Trabalho do Crea; 
  
1. 5. COMPETÊNCIA DO CONSELHO DIRETOR: 
  
I – propor alteração do Regimento do Crea; 
II - aprovar o calendário de reuniões e os planos de trabalho das estruturas básica e auxiliar; 
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III – analisar o orçamento do Crea a ser encaminhado ao Plenário para apreciação; 
IV – propor diretrizes administrativas e supervisionar a gestão dos recursos materiais, humanos e

financeiros do Crea; 
V – responsabilizar-se perante o Plenário e as câmaras especializadas pelos serviços de apoio

técnico  e  administrativo  necessários  ao  funcionamento  do  Crea,  desempenhados  pela  estrutura
auxiliar; 

VI – propor a estrutura organizacional e as rotinas administrativas do Crea; e 
VII – aprovar a organização da estrutura auxiliar, o plano de cargos e salários e o regulamento de

pessoal do Crea. 
VIII – supervisionar a execução do Plano de Ações Estratégicas do Crea; 
IX – consolidar os planos de trabalho das estruturas básica e auxiliar, transformando-os em Plano

Anual de Trabalho do Crea a ser encaminhado ao Plenário para homologação; 
  
  
1.6. COMPETENCIA DAS INSPETORIAS: 
  
I – representar o Crea no município ou na região; 
II - exercer a fiscalização profissional dentro dos limites das respectivas jurisdições; 
III - divulgar a legislação referente às profissões abrangidas pelo Sistema Confea/Crea; 
IV – instruir documentos protocolados a serem encaminhados ao Crea para análise; 
V – expedir guias para recolhimento de  anuidades, taxas de serviços e multas; para pagamento em

instituição recebedora; 
VI -  cumprir  e  fazer  cumprir  a  legislação federal,  as  resoluções,  as  decisões normativas,  as

decisões plenárias baixadas pelo Confea, os atos normativos e os atos administrativos baixados pelo
Crea; e 

VII – enviar mensalmente  ao Crea-AC, relatório de suas atividades e das prestações de contas. 
  
1.7.  COMISSÕES PERMANENTES: 
  
I – analisar e instruir processo de sua competência, requerendo providência de órgão da estrutura

básica ou auxiliar; 
II – analisar processo instruído com relatório fundamentado apresentado pelo membro da comissão

a ser encaminhado às câmaras especializadas ou ao Plenário para apreciação 
III  – aprofundar a análise,  o estudo e a discussão sobre assunto relacionado à sua atividade

específica, encaminhando os resultados às câmaras especializadas ou ao Plenário para apreciação
conforme o caso; 

IV – elaborar sua proposta de plano de trabalho a ser apresentada à Diretoria, incluindo objetivos,
metas,  ações,  cronograma  de  execução  e  previsão  de  recursos  financeiros  e  administrativos
necessários; e 

V – prestar contas ao Plenário dos recursos do Crea alocados para o desenvolvimento de suas
atividades, por intermédio da Diretoria. 

VI – desenvolver e executar projetos do Plano de Ações Estratégicas do Crea, de sua iniciativa ou
de iniciativa do Plenário, sobre questões relacionadas às suas atividades específicas. 
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2 .  RELAÇÃO  DOS  PRINCIPAIS  DIRIGENTES  E  MEMBROS  DA  UNIDADE

JURISDICIONADA 
  
Os principais dirigentes do Crea-AC são o Presidente e os Conselheiros Regionais, cujas atuações

são reguladas pelo Regimento Interno do Crea-AC, aprovado pelo Plenário do Confea na Sessão nº
1.325, de 09/12/2004, conforme Decisão do Plenário do Confea nº PL-2192/2004. O Presidente é
eleito  de  acordo  com a  Lei  nº  8.195,  de  26  de  junho  de  1991,  pelo  voto  direto  e  secreto  dos
profissionais  registrados  e  em dia  com as  obrigações  junto  ao  Sistema  Confea/Crea,  podendo
candidatar-se profissional brasileiro habilitado conforme a Lei nº 5.194, de 1966, observadas as
condições de exigibilidade e inexigibilidade. O Presidente e Conselheiros têm mandato de duração de
três anos, iniciando-se em 1º de janeiro do primeiro ano e encerrando-se no dia 31 de dezembro do
terceiro ano do mandato para o qual foram eleitos, sendo vedado ocupar tais cargos por mais de dois
períodos sucessivos.  

  
                                                              Situação em 31/12/2015 
RELAÇÃO DOS DIRETORES 
Nome                                                                         Cargo/função                                     Mandato 
Carminda Luzia Silva Pinheiro                                  Presidente                                 1º/01/15 a

31/12/17  
Assurbanipal Barbary de Mesquita                      Vice-Presidente                            1º/01/15 a

31/12/15 
Joaquim Ferreira Nascimento Junior           Diretor Administrativo                        1º/01/15 a

31/12/15 
Pedro Arruda Campos                                    1º Diretor  Financeiro                           1º/01/15 a

31/12/15 
Nei Sebastião Braga Gomes                          2º Diretor Financeiro                            1º/01/15 a

31/12/15  
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5.2 DIRIGENTES 
 

Dirigente: Carminda Luzia Silva Pinheiro

CPF: 196.140.042-15

Cargo: PRESIDENTE

Registro Profissional: 0100706100-AC

Entidade: AEAEAEA

Ato de designação: Termo de Posse eleita pelo voto direto.

Data do Ato de
designação: 18/12/2014

Data inicial do mandato: 01/01/2015

Data final do mandato: 31/12/2017

Informações adicionais

Dirigente: Assurbanipal Barbary de Mesquita

CPF: 339.683.142-04

Cargo: VICE-PRESIDENTE

Registro Profissional: 0106469983-AC

Entidade: AEAEAEA

Ato de designação:
Ata da 401ª Sessão Plenária realizada em 27 de janeiro/2015 CREA-AC.
 

Data do Ato de
designação: 27/01/2015

Data inicial do mandato: 27/01/2015

Data final do mandato: 31/12/2015

Informações adicionais

Dirigente: Joaquim Ferreira do Nascimento Junior

CPF: 443.974.022-72

Cargo: DIRETOR ADMINISTRATIVO

Registro Profissional: 1412593069-MG

Entidade: AEAEAEA

Ato de designação: Ata da 401ª Sessão Plenária realizada em 207/01/2015 CREA-AC.

Data do Ato de
designação: 27/01/2015

Data inicial do mandato: 27/01/2015

Data final do mandato: 31/12/2015

Informações adicionais

Dirigente: Pedro Arruda Campos

CPF: 216.701.882-72
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Cargo: 1º DIRETOR FINANCEIRO

Registro Profissional: 0104978520-AC

Entidade: AEAEAEA

Ato de designação: Ata da 401ª  Sessão Plenária realizada em 27/01/2015 CREA-AC.

Data do Ato de
designação: 27/01/2015

Data inicial do mandato: 27/01/2015

Data final do mandato: 31/12/2015

Informações adicionais

Dirigente: Nei Sebastião Braga Gomes

CPF: 392.101.899-49

Cargo: 2º DIRETOR FINANCEIRO

Registro Profissional: 1704328187-PR

Entidade: UFAC

Ato de designação: Ata da 401ª Sessão Ordinária, realizada em 27/01/2015 CREA-AC.

Data do Ato de
designação: 27/01/2015

Data inicial do mandato: 27/01/2015

Data final do mandato: 31/12/2015

Informações adicionais

Dirigente: Wlliam de Figueiredo Bitencourt

CPF: 267.976.406-44

Cargo: CONSELHEIRO TITULAR

Registro Profissional: 140398380.1-MG

Entidade: AEAEAEA

Ato de designação: Termo de Posse

Data do Ato de
designação: 01/01/2014

Data inicial do mandato: 01/01/2014

Data final do mandato: 31/12/2016

Informações adicionais

Dirigente: João Bosco Búbula Riberio

CPF: 305.661.857-68

Cargo: CONSELHEIRO TITULAR

Registro Profissional: 201064883-8 AC

Entidade: AEAEAEA

Ato de designação: Termo de Posse

Data do Ato de
designação: 27/01/2015
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Data inicial do mandato: 27/01/2015

Data final do mandato: 31/12/2017

Informações adicionais

Dirigente: Soraya Elizabeth Valle D'Albuquerque Lima

CPF: 196.211.592-53

Cargo: CONSELHEIRO TITULAR

Registro Profissional: 010083670-4-AC

Entidade: AEAEAEA

Ato de designação: Termo de Posse

Data do Ato de
designação: 27/01/2015

Data inicial do mandato: 27/01/2015

Data final do mandato: 31/12/2017

Informações adicionais

Dirigente: Oder José da Costa Gurgel

CPF: 078.616.642-87

Cargo: CONSELHEIRO TITULAR

Registro Profissional: 010440205-9AC

Entidade: SINTAC

Ato de designação: Termo de Posse

Data do Ato de
designação: 27/01/2015

Data inicial do mandato: 27/01/2015

Data final do mandato: 31/12/2017

Informações adicionais

Dirigente: Pedro Arruda Campos

CPF: 216.701.882-72

Cargo: CONSELHEIRO TITULAR

Registro Profissional: 010497852-0AC

Entidade: AEAEAEA

Ato de designação: Termo de Posse

Data do Ato de
designação: 27/01/2015

Data inicial do mandato: 27/01/2015

Data final do mandato: 31/12/2016

Informações adicionais

Dirigente: Liesijo Wanderley da Nobrega

CPF: 204.054.564-68
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Cargo: CONSELHEIRO TITULAR

Registro Profissional: 160419566-5PB

Entidade: AEAEAEA

Ato de designação: Termo de Posse

Data do Ato de
designação: 01/01/2013

Data inicial do mandato: 01/01/2013

Data final do mandato: 31/12/2015

Informações adicionais

Dirigente: Paulino de Almeida Lima Netto

CPF: 360.173.962-34

Cargo: CONSELHEIRO TITULAR

Registro Profissional: 060837030-4 AC

Entidade: AEAEAEA

Ato de designação: Termo de Posse

Data do Ato de
designação: 29/01/2015

Data inicial do mandato: 29/01/2015

Data final do mandato: 31/12/2015

Informações adicionais

Dirigente: Eduardo Augusto de Holanda e Souza

CPF: 008.662.882-87

Cargo: CONSELHEIRO TITULAR

Registro Profissional: 151265726-3-PA

Entidade: UFAC

Ato de designação: Termo de Posse

Data do Ato de
designação: 01/01/2013

Data inicial do mandato: 01/01/2013

Data final do mandato: 31/12/2015

Informações adicionais

Dirigente: Assurbanipal Barbary de Mesquita

CPF: 339.683.142-04

Cargo: CONSELHEIRO TITULAR

Registro Profissional: 010646998-3AC

Entidade: AEAEAEA

Ato de designação: Termo de Posse

Data do Ato de
designação: 01/01/2013
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Data inicial do mandato: 01/01/2013

Data final do mandato: 31/12/2015

Informações adicionais

Dirigente: José Martins Veras Neto

CPF: 382.090.637-15

Cargo: CONSELHEIRO TITULAR

Registro Profissional: 010041576-8-AC

Entidade: SINTAC

Ato de designação: Termo de Posse

Data do Ato de
designação: 01/01/2013

Data inicial do mandato: 01/01/2013

Data final do mandato: 31/12/2015

Informações adicionais

Dirigente: Joaquim Ferreira do Nascimento Junior

CPF: 443.974.022-72

Cargo: CONSELHEIRO TITULAR

Registro Profissional: 141259306-9 MG

Entidade: AEAEAEA

Ato de designação: Termo de Posse

Data do Ato de
designação: 01/01/2014

Data inicial do mandato: 01/01/2014

Data final do mandato: 31/01/2015

Informações adicionais

Dirigente: Nei Sebastião Braga Gomes

CPF: 392.101.899-49

Cargo: CONSELHEIRO TITULAR

Registro Profissional: 170432818-7-PR

Entidade: UFAC

Ato de designação: Termo de Posse

Data do Ato de
designação: 01/01/2014

Data inicial do mandato: 01/01/2014

Data final do mandato: 31/12/2015

Informações adicionais

Dirigente: Abdel Barbosa Derze

CPF: 079.311.662-72
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Cargo: CONSELHEIRO TITULAR

Registro Profissional: 010518161-1-AC

Entidade: AEAEAEA

Ato de designação: Termo de Posse 

Data do Ato de
designação: 04/05/2015

Data inicial do mandato: 04/05/2015

Data final do mandato: 31/12/2017

Informações adicionais

Dirigente: José Carlos Martins da Silva

CPF: 412.203.152-49

Cargo: CONSELHEIRO TITULAR

Registro Profissional: 010074321-8 AC

Entidade: SINTAC

Ato de designação: Termo de Posse

Data do Ato de
designação: 04/05/2015

Data inicial do mandato: 04/05/2015

Data final do mandato: 31/12/2017

Informações adicionais

Dirigente: Wilson Viana Gomes Junior

CPF: 104.324.183-34

Cargo: CONSELHEIRO SUPLENTE

Registro Profissional: 010688065-9 AC

Entidade: AEAEAEA

Ato de designação: Termo de Posse

Data do Ato de
designação: 27/01/2015

Data inicial do mandato: 27/01/2015

Data final do mandato: 31/12/2017

Informações adicionais

Dirigente: José Jesus Santos Lima

CPF: 040.659.802-91

Cargo: CONSELHEIRO SUPLENTE

Registro Profissional: 010010090-2 AC

Entidade: AEAEAEA

Ato de designação: Termo de Posse

Data do Ato de
designação: 27/01/2015
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Data inicial do mandato: 27/01/2015

Data final do mandato: 31/12/2017

Informações adicionais

Dirigente: Armando Ferreira Cacela

CPF: 183.139.572-04

Cargo: CONSELHEIRO SUPLENTE

Registro Profissional: 010150269-9 AC

Entidade: AEAEAEA

Ato de designação: Termo de Posse

Data do Ato de
designação: 27/01/2015

Data inicial do mandato: 27/01/2015

Data final do mandato: 31/12/2017

Informações adicionais

Dirigente: José Jesus Santos Lima

CPF: 040.659.802-91

Cargo: CONSELHEIRO SUPLENTE

Registro Profissional: 010010090-2 AC

Entidade: AEAEAEA

Ato de designação: Termo de Posse

Data do Ato de
designação: 27/01/2015

Data inicial do mandato: 27/01/2015

Data final do mandato: 31/12/2017

Informações adicionais

Dirigente: Leônidas Leão de Assis

CPF: 308.351.782-34

Cargo: CONSELHEIRO SUPLENTE

Registro Profissional: 010626466-4 AC

Entidade: AEAEAEA

Ato de designação: Termo de Posse

Data do Ato de
designação: 27/01/2015

Data inicial do mandato: 27/01/2015

Data final do mandato: 31/12/2016

Informações adicionais

Dirigente: Palmira Antônia Alves Cruz de Oliveira

CPF: 197.481.082-87
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Cargo: CONSELHEIRO SUPLENTE

Registro Profissional: 010126065-2 AC

Entidade: AEAEAEA

Ato de designação: Termo de Posse

Data do Ato de
designação: 27/01/2015

Data inicial do mandato: 27/01/2015

Data final do mandato: 31/12/2015

Informações adicionais

Dirigente: Carlos Eduardo Ferreira Cintra

CPF: 032.009.168-69

Cargo: CONSELHEIRO SUPLENTE

Registro Profissional: 010009375-2 SP

Entidade: AEAEAEA

Ato de designação: Termo de Posse

Data do Ato de
designação: 27/01/2015

Data inicial do mandato: 27/01/2015

Data final do mandato: 31/12/2015

Informações adicionais

Dirigente: Júlio Roberto Uszacki Junior

CPF: 785.354.682-34

Cargo: CONSELHEIRO SUPLENTE

Registro Profissional: 010245028-5 AC

Entidade: UFAC

Ato de designação: Termo de Posse

Data do Ato de
designação: 01/01/2013

Data inicial do mandato: 01/01/2013

Data final do mandato: 31/12/2015

Informações adicionais

Dirigente: Wallas Novaes Aguiar

CPF: 633.917.321-72

Cargo: CONSELHEIRO SUPLENTE

Registro Profissional: 010099961-1 AC

Entidade: AEAEAEA

Ato de designação: Termo de Posse

Data do Ato de
designação: 01/01/2014
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Data inicial do mandato: 01/01/2014

Data final do mandato: 31/12/2015

Informações adicionais

Dirigente: Aluildo de Moura Oliveira

CPF: 164.585.672-00

Cargo: CONSELHEIRO SUPLENTE

Registro Profissional: 010646889-8 AC

Entidade: SINTAC

Ato de designação: Termo de Posse

Data do Ato de
designação: 01/01/2013

Data inicial do mandato: 01/01/2013

Data final do mandato: 31/12/2015

Informações adicionais

Dirigente: Mateus Silva dos Santos

CPF: 708.504.102-15

Cargo: CONSELHEIRO SUPLENTE

Registro Profissional: 010410364-7-AC

Entidade: AEAEAEA

Ato de designação: Termo de Posse

Data do Ato de
designação: 01/01/2014

Data inicial do mandato: 01/01/2014

Data final do mandato: 31/12/2016

Informações adicionais

Dirigente: Marco Antonio Amaro

CPF: 553.258.406-06

Cargo: CONSELHEIRO SUPLENTE

Registro Profissional: 141249349-8 MG

Entidade: UFAC

Ato de designação: Termo de Posse

Data do Ato de
designação: 01/01/2014

Data inicial do mandato: 01/01/2014

Data final do mandato: 31/12/2016

Informações adicionais

Dirigente: Gerciney Arcanjo da Silva Carvalho

CPF: 181.889.746-68
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Cargo: CONSELHEIRO SUPLENTE

Registro Profissional: 010068592-7 AC

Entidade: AEAEAEA

Ato de designação: Termo de Posse

Data do Ato de
designação: 04/05/2015

Data inicial do mandato: 04/05/2015

Data final do mandato: 31/12/2017

Informações adicionais

Dirigente: José Pereira Passos

CPF: 112.917.532-49

Cargo: CONSELHEIRO SUPLENTE

Registro Profissional: 010910519-2 AC

Entidade: SINTAC

Ato de designação: Termo de Posse

Data do Ato de
designação: 18/05/2015

Data inicial do mandato: 19/05/2015

Data final do mandato: 31/12/2017

Informações adicionais
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5.3 AUDITORIA 
  
A Auditoria neste Regional  é realizada anualmente  pelo Conselho Federal  de Engenharia e

Agronomia - Confea.  
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5.4 APURAÇÕES 
Não houve apurações,  por não ter sido realizada  a Auditoria do exercício de 2015 pelo Confea. 
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5.5 GESTÃO RISCOS 
A Gestão de riscos e o controle interno são realizados através de relatórios e demonstrativos

mensais, analisados por cada  Departamento e Superitendência deste Conselho. 
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5.6 REMUNERAÇÕES 

 

 

- Demonstrativo Atividades e Custos com Conselheiros - Diárias/Passagem Aérea
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5.7 AUDITORIA INDEPENDENTE 
Não Temos :  “Auditoria  Independente”.  A Auditoria  é  realizada pelo  Conselho Federal   de

Engenharia e Agronomia - Confea.  
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6 - RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE 

 
 
6.1 CANAIS DE ACESSO 

 

 

Introdução
Atendimento ao Público, via presencial e telefone.

Canais de Acesso
Tipo de Canal: Chat Online

Portaria de criação:

Endereço / link de
acesso:

http://189.17.78.19:8080/chat/index.php/por/chat/startchat/(leaveamessage)/true/(theme)/1/(survey)/1/(v
id)/nkh5wobg2mcunf17726/(er)/1?URLReferer=%2F%2Fcreaac.org.br%2Fnovo%2F

Horário de
funcionamento: 07:30h às 13:45h

Descrição: Mensageiro online com inserção de informação do profissional/empresa.

Tipo de Canal: Ouvidoria

Portaria de criação:

Endereço / link de
acesso: http://creaac.org.br/novo/index.php?option=com_ckforms&view=ckforms&id=1&Itemid=116

Horário de
funcionamento: 07:30h às 13:45h

Descrição:

Tipo de Canal: Telefone

Portaria de criação:

Endereço / link de
acesso:

Horário de
funcionamento: 07:30h às 13:45h

Descrição: Contato via telefone fixo. Número: 68 3214-7550
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6.2 PESQUISA SATISFAÇÃO 
Fórmulários de preenchimento de satisfação fisicamente no atendimento. 
  
Fórmulário de avaliação após finalização do chat online.  

 

61



6.3 TRANSPARÊNCIA 

 

 

 

Introdução
O portal da transparência foi implantado em Janeiro/2015, sendo disponibilizado arquivos
das áreas financeiras e administrativas do CREA-AC.

Endereço do portal da transparência
http://creaac.org.br/novo/index.php?option=com_content&viewarticle&id496&Itemid118

Informações disponíveis ao Cidadão
Ações da Fiscalização nos Municípios

Balanço Financeiro

Balanço Financeiro Janeiro / 2015

Balanço Financeiro Fevereiro / 2015

Balanço Financeiro Março / 2015

Balanço Financeiro Abril / 2015

Balanço Financeiro Maio / 2015

Balanço Financeiro Junho/ 2015

Contratos Vigentes

Contratos CREA-AC 2015

Convênios

Estrutura Tecnológica

PRODAFISC

Representação Institucional

SOEA

Gestão de Pessoas

Portarias de Diárias

Quadro de Comissionados e Gratificados

Quadro Efetivo

Tabela de Cargos e Salários

Institucional

Ata Criação CREA-AC

Calendário Câmaras 2015

Composição Diretoria CREA-AC

Organograma CREA-AC

Regimento Interno
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Relatório Completo

Resolução 249 - Criação CREA-AC

Orçamento

Orçamento 2015

Análise crítica
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6.4 ACESSIBILIDADE 

 

 

Medidas Adotadas
As medidas adotadas por este Conselho,  vão das instalações ao serviços prestados  à sociedade

(Profissional). 

Informações Adicionais
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7 - DESEMPENHO FINANCEIRO E INFORMAÇÕES
CONTÁBEIS 

 
 
7.1 ORÇAMENTO 

 

 

- Quadro Comparativo Anual da Despesa - 2013/2014/2015
- Quadro Comparativo Anual da Receita - 2013/2014/2015
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7.2 NCASP 
Conselho adotou as normas NCASP no exercício?   Parcialmente
 

 

 

 

 

 

 

 

Justificativa
Este Conselho  adotou parcialmente as normas NCASP no exercício de 2015,  porque ainda
está sendo implantado o Sistema de Patrimônio que nos permite atender totalmente as
obrigações das Normas Aplicadas a Contabilidade do Setor Público.

Metodologia adotada para estimar a vida útil econômica de um ativo

Metodologia de cálculo da depreciação, amortização e exaustão

Taxas utilizadas para os cálculos

Metodologia adotada para realizar a avaliação e mensuração das
disponibilidades, dos créditos e dívidas, dos estoques, dos investimentos, do
imobilizado, do intangível e do diferido

Impacto da utilização dos critérios contidos nas NBC T 16.9 e NBC T 16.10 sobre
o resultado apurado no exercício

Informações adicionais
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7.3 APURAÇÃO CUSTOS 

 

 

- Centros de Custo 2015 - Custos 2015
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7.4 DEMONSTRAÇÕES 

 

 

Nome Descrição

Balanço Financeiro.pdf Balanço Financeiro

Balanço Orçamentário.pdf Balanço Orçamentário

Balanço Patrimonial.pdf Balanço Patrimonial

Demonstrativo do Fluxo de Caixa.pdf Demonstrativo do Fluxo de Caixa

Demonstrativo das Variações Patrimoniais.pdf Demonstrativo das Variações Patrimoniais
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8 - ÁREAS ESPECIAIS DA GESTÃO 
 
 
8.1 GESTÃO DE PESSOAS 

A Estrutura de Gestão de Pessoas deste Conselho é composta de Servidores Efetivos e Cargos
Comissionados. 
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8.1.1 ESTRUTURA DE PESSOAL 

Introdução 
Composição do quadro funcional do CREA/AC dos servidores  efetivos.  

Analise Crítica 
Quantidade de servidores inferior ao necessário para a demanda das atividades  

Informações adicionais 
Servidores com acúmulo de atividades. 

 

 

 

Força de trabalho da UPC

Tipologia do cargo Lotação
autorizada

Lotação
efetiva

Ingresso no
exercicio

Egresso no
exercicio

1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 0 20 0 0

       1.1. Membros de poder e agentes políticos 0 0 0 0

       1.2. Membros de poder e agentes políticos 0 20 0 0

               1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao
órgão 0 20 0 0

               1.2.2. Servidores de carreira em exercício
descentralizado 0 0 0 0

               1.2.3. Servidores de carreira em exercício
provisório 0 0 0 0

               1.2.4. Servidores requisitados de outros
órgãos e esferas 0 0 0 0

2. Servidores com Contratos Temporários 0 0 0 0

3. Servidores sem Vínculo com a Administração
Pública 0 0 0 0

4. Total de Servidores (1+2+3) 0 20 0 0

Distribuição da Lotação Efetiva
Tipologia do cargo Área Meio Área Fim

1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 0 20

       1.1. Membros de poder e agentes políticos 0 0

       1.2. Membros de poder e agentes políticos 0 20

               1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao órgão 0 20

               1.2.2. Servidores de carreira em exercício descentralizado 0 0

               1.2.3. Servidores de carreira em exercício provisório 0 0

               1.2.4. Servidores requisitados de outros órgãos e esferas 0 0

2. Servidores com Contratos Temporários 0 0
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Introdução 

Composição do quadro funcional do CREA/AC dos ocupantes de cargos comissionados.  
Analise Crítica 

As nomeações estão reconhecidas no PCCS do Conselho.  
Informações adicionais 

Propósito de suporte à força de trabalho do CREA/AC 
 

 

 
Quantidade de servidores frente às necessidades da unidade 

Reduzido  
Avaliação da distribuição da força de trabalho entre a área meio e área fim 

Precisa da contratação de novos concursados.  

3. Servidores sem Vínculo com a Administração Pública 0 0

4. Total de Servidores (1+2+3) 0 20

Detalhamento da estrutura da UPC

Tipologia do cargo Lotação
autorizada

Lotação
efetiva

Ingresso no
exercicio

Egresso no
exercicio

1. Cargos em Comissão 0 10 12 1

       1.1. Cargos Natureza Especial 0 0 0 0

       1.2. Grupo Direção e Assessoramento Superior 0 10 12 1

               1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao
Órgão 0 10 0 0

               1.2.2. Servidores de Carreira em Exercício
Descentralizado 0 0 0 0

               1.2.3. Servidores de Outros Órgãos e Esferas 0 0 0 0

               1.2.4. Sem Vínculo 0 0 12 1

               1.2.5. Aposentados 0 0 0 0

2. Funções Gratificadas 0 7 0 6

       2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Órgão 0 7 0 6

       2.2. Servidores de Carreira em Exercício
Descentralizado 0 0 0 0

       2.3. Servidores de Outros órgãos e Esferas 0 0 0 0

3. Total de Servidores em Cargo e em Função (1+2): 0 17 12 7

Análise Crítica
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Avaliação do número de servidores em cargos comissionados frente a não comissionados 
Temos uma quantidade de 50% do total do quadro efetivo. 

  
Impactos da aposentadoria sobre a força de trabalho disponível 

Não há 
  
Afastamentos que reduzem a força de trabalho e impactos nas atividades desenvolvidas 

Licença maternidade e auxílio doença, afastamento sem ônus. 
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8.1.2 DESPESA C/ PESSOAL 
 

Despesas com Pessoal
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Tipologias /
Exercícios

Vencimentos e
Vantagens Fixas

Despesas variáveis
Despesas
exercícios
anteriores

Decisões
Judiciais Total

Retribuições Gratificações Adicionais Indenizações
Benefícios
assist. e
previd.

Demais
despesas
var.

Membros de poder e agentes políticos

2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Servidores de carreira vinculados ao órgao da unidade

2015 299.133,56 0,00 353.797,09 0,00 0,00 9.571,20 14.315,00 0,00 20.000,00 696.816,85

2014 379.571,65 0,00 269.547,42 0,00 0,00 4.079,72 13.168,25 0,00 0,00 666.367,04

Servidores de carreira SEM VÍNCULO com órgao da unidade

2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Servidores SEM VINCULO com a administração pública (exceto temporários)

2015 252.469,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.536,75 0,00 0,00 265.006,42

2014 270.418,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 38.395,45 0,00 0,00 308.814,15

Servidores cedidos com ônus

2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Servidores com contrato temporário

2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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8.1.3 GESTÃO DE RISCOS 
Aderimos o programa PPRA/PCMSO como forma de prevenção da súde do trabalhador. 
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8.1.4 MÃO DE OBRA TEMPORÁRIA 
Contratação de empresa especializada de limpeza, conservação e manutenção predial - Pregão

Presencial/SRP 001/2015 - Contrato nº 009/2015 - Processo nº 076/2015. 
L & A COMÉRCIO E SERVIÇOS LTDA-ME - CNPJ 20.596.985/0001-77 - INÍCIO 17/04/2015

A 17/04/2016.  
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❍

8.2 GESTÃO DA TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO 
Questionamentos a este item foram respondidas no item 8.2.1 de acordo com os
campos específicos. 
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8.2.1 SISTEMAS 

 

 

 

 

 

INTRODUÇÃO
Descrição sucinta do Plano Estratégico/Diretor de TI (PDTI)
O Plano Estratégico está em fase de desenvolvimento

Atividades do Comitê Gestor de TI

Processos de gerenciamento de serviços TI implementados

Medidas tomadas para mitigar dependência tecnológica de empresas
terceirizadas

SISTEMAS
Sistema: FOLHAMATIC

Objetivo: Gestão do Departamento Administrativo(Pessoal)

Responsável técnico: Ednelza Seixas

Responsável da área de negócio: Ednelza Seixas

Criticidade para a unidade: Alto

Principais funcionalidades:

Cálculo do adiantamento salarial proporcional para admitidos no mês, em férias e
afastados. 
• Cálculo Folha de Pagamento rateado por obra. 
• Cálculo das parcelas do 13º salário com relatório de discriminação das médias e
configuração de remuneração. 
• Cálculo de Imposto de Renda por regime de Caixa ou Competência. 
• Cálculo de complemento do 13º salário para remuneração variável e relatório de
conferência do cálculo. 
• Cálculo do aviso prévio indenizado, (Lei nº 810/49)
• Cálculo de férias normais e coletivas e todo controle dos períodos aquisitivos. 
• Cálculo de férias, 13º salário e holerite mensal para funcionários estatutários. 
• Cálculo de rescisões normais e coletivas (em 2 modelos), podendo gravar ou simular e
Rescisão Complementar. 
• Cálculo específico para transportador autônomo (transporte de carga e passageiros). 
• Digitação Rápida por departamento, para alocação dos funcionários. 
• Digitação de Faltas por dia, para desconto automático do DSR. 
• Digitação de PLR (Participação nos Lucros e Resultados).
• Digitação turbo, por departamento, por obra, diária, semanal ou quinzenal. 
• INSS Patronal MP 540
• Lançamentos automáticos de eventos para o ano todo. 
• Preparado para gerar a DIRF 2012, ano base 2011

CONTROLES 
• Agenda de compromissos e cadastro de informações e lembretes para a digitação de
holerites. 
• Cadastro de dados do PAT- Programa de Alimentação do Trabalhador. 
• Configuração das contas contábeis por centro de custo, com cópia entre departamentos e
empresas. 
• Configuração de Avisos de Vencimentos das férias, exames médicos, contratos de
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trabalho/experiência, funcionários sem digitação de holerite, avisos prévio. 
• Configuração de vale-transporte com controle de valores e digitação de passagens. 
• Controle de EPI – Equipamento de Proteção Individual (cadastro, lançamento,
comprovante de entrega, relatórios). 
• Controle de armazenamento de holerites em arquivo morto. 
• Controle de Benefícios dos funcionários das empresas.
• Controle de estabilidade. 
• Criação de fórmulas para cálculos específicos. 
• Cálculo de retenção das notas fiscais das tomadoras com a respectiva dedução do total da
GPS na exportação ao SEFIP. 
• Desconto de INSS proporcional para funcionários com duplo vínculo empregatício. 
• Encerramento / Reabertura de mês, bloqueando processamentos em meses já encerrados. 
• Envio de relatórios e impressos por e-mail e para o e-CRM Contábil. 
• Ficha financeira anual e dos movimentos, em 2 modelos com discriminação das bases
mensais. 
• Histórico de Reajuste Salarial, Função, Contribuições Sindicais, afastamentos, alteração
de departamentos e férias. 
• Reajuste salarial com teto, arredondamento e simulação. 
• Tabela de dias úteis e DSR configurável por empresa. 

GERAÇÃO, INTEGRAÇÃO E IMPORTAÇÃO DE DADOS 
• Empréstimo Consignado Caixa Aqui – conexão online com servidor da Caixa Econômica
Federal. 
• Exportação de Salários, Férias e GPS para vários bancos. 
• Exportação de dados ACP Amazonas. 
• Exportação online dos valores de distribuição previdenciária para o DAS (Simples
Nacional) no E-Fiscal. 
• Exportação para sistemas de alimentação (Ticket e Pão de Açúcar). 
• Importação de arquivos de sistemas de controle de ponto. 
• Importação de dados da RAIS ano anterior (para novos clientes). 
• Importação de dados da SEFIP mês anterior (para novos clientes). 
• Importação de valores de convênios para a digitação. 
• Integração com e-CRM Contábil, exportação de relatórios e importação de valores para a
digitação. 
• Integração contábil online e offline, inclusive da provisão de férias e 13º salário, com
relatórios para conferência. 
• Transferência e cópia de funcionários entre empresas. 

IMPRESSOS 
• CAT, DARF de PIS sobre folha com acúmulo de valores, DARF de IRRF, DCT PIS –
Documento de Cadastro do trabalhador no PIS. 
• GPS por obra, para contribuintes individuais, doméstica, GPS em branco e Simples
Nacional. 
• GRCSU com código de barras – Guia de Recolhimento da Contribuição Sindical
Urbana. 
• Holerites modelos: Lab, Pro, desenhado em formulário em branco, CRC PR, CRC MG,
CRC RJ, Rural, Pagamento Diário, Personalizado e envio ao e-mail dos funcionários. 
• PPP- Perfil Profissiográfico Previdenciário. 
• Seguro desemprego, em formulário contínuo, papel A4 e configurável para qualquer
modelo. 

RELATÓRIOS 
• Acordos de prorrogação e compensação de horas. 
• Adiantamento salarial em 3 modelos. 
• Aviso de advertência e suspensão. 
• Aviso prévio, pedido de dispensa e comunicação de dispensa por justa causa. 
• Cálculo de INSS Patronal - MP 540/2011• Carta de Referência. 
• Comprovante de devolução de carteira de trabalho. 
• Comunicação de perda de férias. 
• Contratos de trabalho de experiência em diversos modelos. 
• Contribuições de INSS, IRRF, assistencial, confederativa e sindical, configuráveis para
emissão de qualquer evento utilizado na digitação semanal, quinzenal ou mensal, dos
depósitos mensais de FGTS, dos salários de contribuição e discriminações das parcelas ao
INSS. 
• Crachá com foto. 
• Declaração de opção de FGTS, de dependentes para imposto de renda. 
• Escala de revezamento. 
• Etiquetas de cartão de ponto em 13 modelos/tamanho, para CTPS (Cadastro de Trabalho,
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Experiência, Prorrogação, Alteração de Salário, Opção FGTS e Férias). 
• Ficha de registro com preenchimento do histórico e foto do empregado na empresa, ficha
salário família e maternidade. 
• Folha de pagamento mensal, semanal e quinzenal, por departamento, obra e PLR. 
• Folha de ponto. 
• Impressão de DIRF e informe de rendimentos para empregados, autônomos e pró-
labores. 
• Impressão e controle de cheques. 
• Listagem cadastral – com todos os dados disponíveis no cadastro para preenchimento na
admissão. 
• Planilhas para lançamentos na digitação – modelo padrão e configurável. 
• Principais relatórios dos sistemas podem ser impressos em arquivos com diversas
extensões (pdf, txt, doc, xls, HTML, odt, ods). 
• Provisão de férias e 13º salário mensal contendo várias opções de impressão. 
• Recibo e relação de vale-refeição, cesta básica e vale transporte. 
• Recibos de pagamento para contribuintes individuais em vários modelos. 
• Termo de responsabilidade de salário-família. 

Informações adicionais:

Sistema: SISCONT

Objetivo:
Controles orçamentários e contábeis da entidade, totalmente adequado às novas normas da
contabilidade aplicada ao setor público citadas no MCASP (editado pela Secretaria do
Tesouro Nacional).

Responsável técnico: Reis Magalhães

Responsável da área de negócio: Reis Magalhães

Criticidade para a unidade: Alto

Principais funcionalidades:

Orçamento:
-  Controle  orçamentário  por  conta  ou  por  centro  de  custo  e
conta;
- Registro das Dotações Iniciais, Transposições e Reformulações
Orçamentárias;
-  Controle  de  Pré-empenhos,  empenhos,  liquidações  e
pagamentos;
- Controle de restos a pagar processados e não processados;
- Consulta e impressão das Dotações Iniciais, Transposições e
Refo rmulações  Orçamen tá r i a s  e  D i spon ib i l i dades
Orçamentárias, Quadro Geral de Reformulações e Quadro Geral
Orçamentário;
- Impressão de Proposta Orçamentária,  Razão Orçamentário,
Demonstrativo de empenhos e Pagamentos, Notas de Empenho,
Notas de Liquidação, Notas de pagamentos e Comprovantes de
pagamento.
 
 
Execução Orçamentária:
 
Pagamentos:
- Registro e controle dos pagamentos realizados e a realizar;
- Emissão de cheques;
- Geração da Relação de Créditos eletrônica para a efetivação e
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agendamento  de  pagamentos através  do  Banco  do  Brasil  e
Caixa,  com  o  controle  total  sobre  o  retorno  gerado
eletronicamente pelos bancos;
- Cadastro completo de fornecedores, com dados bancários e
ramos de atividade;
- Retenção automática de impostos de fornecedores de acordo
com o ramo de atividade;
-  Controle  de  movimentações  financeiras,  adiantamentos  e
suprimentos de fundos;
- Possibilidade de integração com qualquer sistema de RH a
partir da utilização de layout predefinido;
-  Impressão de diversos modelos e  relatórios operacionais  e
gerenciais.
- Contabilização automática de todas as fases.
 
Recebimento:
- Registro e controle das receitas a receber e recebidas, inclusive
por região;
-  Cálculo  e  contabilização  automática  dos  repasses  para  o
Conselho Federal e outras entidades;
- Impressão dos registros de receita, detalhada por região ou
conta para análises diversas;
- Impressão do Quadro da Receita e do resumo da receita por
período e região.
- Contabilização automática de todas as fases.
 
 
Contabilidade:
- Registro e controle dos lançamentos contábeis, usando código
completo ou resumido da conta ou histórico padrão;
- Registro de lançamentos contábeis;
- Criação e manutenção do Termo de Abertura/Encerramento de
Exercício;
- Manutenção do Plano de Contas no padrão NBCASP;
-  Criação  e  manutenção  das  tabelas  de  Eventos  e  Histórico
Padrão;
- Encerramento automático dos saldos das contas de resultados
ao final do exercício;
- Impressão e/ou visualização na tela dos seguintes documentos:
- Balanço Financeiro
- Balanço Patrimonial
- Balanço Patrimonial Comparado
- Demonstrativo das Variações Patrimoniais
- Comparativo da Receita Orçada/Arrecadada
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- Comparativo da Despesa Orçada/Realizada
- Demonstrativo de Verificação Analítica
- Livro Razão de uma/várias/todas as contas
- Livro Diário
- Fluxo de Caixa

Informações adicionais:

Sistema: SISPAT

Objetivo: Responsável pelo controle patrimonial de Bens móveis e imóveis, e suas respectivas
características, tais como: reavaliações, depreciações, baixas, movimentações, etc.

Responsável técnico: Ednelza Seixas

Responsável da área de negócio: Ednelza Seixas

Criticidade para a unidade: Medio

Principais funcionalidades:

Cadastro dos bens patrimoniais (móveis e imóveis) do Conselho;
Controle das movimentações dos bens (unidades e responsáveis
envolvidos);
Emissão dos Termos de Responsabilidade;
Identificação dos bens móveis por código de barras;
Possibilidade de utilização de Palmtop para controle de inventário
(conferência);
Gráficos  e  relatórios  de  itens  por  unidade,  responsável,  conta
contábil e tipo;
Integração  total  com  a  contabilidade  (incorporações  e  baixas
patrimoniais);
Possibilidade de criação/customização de relatórios. 

Informações adicionais:

Sistema: SITAC

Objetivo:
Gerenciamento de profissionais, empresas, arts, autos de infraçãos,
receitas e outros

Responsável técnico: Marcelo Pessoa

Responsável da área de negócio: Marcelo Pessoa

Criticidade para a unidade: Alto

Principais funcionalidades: Cadastro de profissionais e empresa, gerenciamento de autos de infração, arts e certidões.

Informações adicionais:

CAPACITAÇÕES
Descrição do plano de capacitação do pessoal de TI

Foram realizados treinamentos do sistema SISPAT, entre os dias 10 à 14 de agosto de 2015 para
conhecimento e gerenciamento da plataforma de patrimônio.
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Também foi realizado treinamento de aprimoramento dos processos tramitados no SITAC, entre os
dias 18 à 20 Novembro 2015.

Informações adicionais

FORÇA DE TRABALHO TI
Análise crítica sobre a força de trabalho de TI

Informações adicionais

Força de trabalho TI Relação com a Entidade Quantidade

Estagiários 0

Servidores/empregados efetivos da carreira de TI da
unidade Efetivo 1

Servidores/empregados efetivos da carreira de TI de
outros órgãos/entidades 0

Servidores/empregados efetivos de outras carreiras da
unidade 0

Servidores/empregados efetivos de outras carreiras de
outros órgãos/entidades 0

Terceirizados Comissionado 1

PROJETOS DE TI
Análise crítica sobre os Projetos de TI

Informações adicionais
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9 - CONFORMIDADE DA GESTÃO E DEMANDAS DE
ÓRGÃOS DE CONTROLE 

 
 
9.1 TCU 

Não " houve Recomendações do TCU." 

 

84



9.2 INTERNO 
Não " houve Recomendações do Orgão de Controle Interno". 
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9.3 DANOS AO ERÁRIO 
Não " houve ocorrência de Danos ao Erário". 
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10 - OUTRAS INFORMAÇÕES RELEVANTES 

 
 
10.1 OUTRAS INFORMAÇÕES RELEVANTES 

OBS.: Não Temos: “Mais Informação”.  
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11 - ANEXOS E APÊNDICES 

 
 
11.1 ANEXOS E APÊNDICES 

 

 

- Exercício 2015 Departamento de Assistência DAC - Exercício 2015 Departamento de
Assistência DAC
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Assinatura(s) 

 

 

 

 

CARMINDA LUZIA SILVA PINHEIRO
PRESIDENTE
01/01/2015 a 31/12/2015  
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Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado do Acre
CREA / AC

Comparativo da Despesa Paga
Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

DiferençaRealiz. Exerc.Realiz. PeriodoOrçadoDespesa

CNPJ: 04.090.403/0001-20

604.277,182.542.322,822.542.322,823.146.600,00CRÉDITO DISPONÍVEL DA DESPESA

415.722,982.189.877,022.189.877,022.605.600,00CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA CORRENTE

88.082,651.206.417,351.206.417,351.294.500,00PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

51.176,73961.823,27961.823,271.013.000,00REMUNERAÇÃO PESSOAL

36.905,92244.594,08244.594,08281.500,00ENCARGOS PATRONAIS

809,9436.690,0636.690,0637.500,00JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA

705,0436.294,9636.294,9637.000,00JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA CONTRATUAL

104,90395,10395,10500,00OUTROS JUROS E ENCARGOS DE MORA

298.702,60765.397,40765.397,401.064.100,00OUTRAS DESPESAS CORRENTES

2.000,000,000,002.000,00BENEFÍCIOS A PESSOAL

981,002.019,002.019,003.000,00BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS

92.215,9370.684,0770.684,07162.900,00USO DE BENS E SERVIÇOS

36.512,3542.487,6542.487,6579.000,00MATERIAL DE CONSUMO

6.949,1326.050,8726.050,8733.000,00DESPESAS COM VEÍCULOS

21.131,451.868,551.868,5523.000,00OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

27.623,00277,00277,0027.900,00SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FÍSICAS

14.467,35170.832,65170.832,65185.300,00DIÁRIAS

56.329,77102.370,23102.370,23158.700,00PASSAGENS

2.000,000,000,002.000,00HOSPEDAGENS E ALIMENTAÇÃO

1.452,58547,42547,422.000,00DESPESA COM LOCOMOÇÃO

129.255,97418.944,03418.944,03548.200,00SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICAS

12.373,1916.626,8116.626,8129.000,00TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS

12.373,1916.626,8116.626,8129.000,00TRIBUTOS

3.041,4982.958,5182.958,5186.000,00DEMAIS DESPESAS CORRENTES

3.136,6464.863,3664.863,3668.000,00SERVIÇOS BANCÁRIOS

4.576,4716.923,5316.923,5321.500,00TRANSFERÊNCIAS CORRENTES

4.576,4716.923,5316.923,5321.500,00SUBVENÇÕES SOCIAIS

5.000,000,000,005.000,00RESERVAS

188.554,20352.445,80352.445,80541.000,00CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA DE CAPITAL

188.554,20352.445,80352.445,80541.000,00INVESTIMENTOS

2.000,000,000,002.000,00OBRAS, INSTALAÇÕES E REFORMAS

186.554,20352.445,80352.445,80539.000,00EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES
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CREA / AC Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

DiferençaRealiz. Exerc.Realiz. PeriodoOrçadoDespesa

604.277,182.542.322,822.542.322,823.146.600,00Total:

Francisco Raimundo Reis
Contador

009.317.302-44
CRC 45/O-0

Pedro Arruda Campos
1º Diretor(a) Financeiro

216.701.882-72
CREA 0104978520-AC

Carminda Luzia Silva Pinheiro
Presidente

196.140.042-15
CREA 0100706100-AC

Rio Branco-AC, 31 de dezembro de 2015
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Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado do Acre
CREA / AC

Comparativo da Receita
Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

DiferençaArrec. Exerc.Arrec. PeriodoOrçadoReceita

CNPJ: 04.090.403/0001-20

433.413,662.713.186,342.713.186,343.146.600,00RECEITA REALIZADA

425.513,492.130.586,512.130.586,512.556.100,00RECEITA CORRENTE

22.379,16506.620,84506.620,84529.000,00RECEITA TRIBUTÁRIA

22.379,16506.620,84506.620,84529.000,00TAXAS PELO EXERCÍCIO DO PODER DE POLICIA

22.379,16506.620,84506.620,84529.000,00ANOTAÇÃO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA

228.563,661.023.936,341.023.936,341.252.500,00RECEITAS DE CONTRIBUICOES

79.385,98571.614,02571.614,02651.000,00ANUIDADES PESSOAS FÍSICAS

32.532,90501.467,10501.467,10534.000,00PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO

46.853,0870.146,9270.146,92117.000,00PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO ANTERIOR

149.177,68452.322,32452.322,32601.500,00ANUIDADES DE PESSOAS JURÍDICAS

106.702,70396.797,30396.797,30503.500,00PESSOA JURÍDICA DO EXERCÍCIO

42.474,9855.525,0255.525,0298.000,00PESSOA JURÍDICA DO EXERCÍCIO ANTERIOR

8.247,7278.752,2878.752,2887.000,00RECEITA PATRIMONIAL

8.247,7278.752,2878.752,2887.000,00RECEITAS IMOBILIÁRIAS

30.585,2266.414,7866.414,7897.000,00RECEITA DE SERVICOS

2.526,1929.973,8129.973,8132.500,00EMOLUMENTOS COM INSCRIÇOES

690,5014.309,5014.309,5015.000,00EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CARTEIRAS

7.795,7318.204,2718.204,2726.000,00EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CERTIDÕES

8.572,803.927,203.927,2012.500,00EMOLUMENTOS COM VISTOS DE REGISTROS

11.000,000,000,0011.000,00RECEITAS DIVERSAS DE SERVIÇOS

92.899,6881.100,3281.100,32174.000,00FINANCEIRAS

19.212,0730.787,9330.787,9350.000,00JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES

9.154,9310.845,0710.845,0720.000,00JUROS DE MORA SOBRE MULTAS DE INFRAÇÕES

64.532,6839.467,3239.467,32104.000,00ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA

17.774,1810.225,8210.225,8228.000,00ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE ANUIDADES

22.058,72941,28941,2823.000,00ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE MULTAS DE
INFRAÇÕES

8.532,719.467,299.467,2918.000,00MULTAS SOBRE ANUIDADES

16.167,0718.832,9318.832,9335.000,00REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÕES
FINANCEIRAS

35.119,29203.980,71203.980,71239.100,00TRANSFERENCIAS CORRENTES

7.718,76169.781,24169.781,24177.500,00OUTRAS RECEITAS CORRENTES

263,19137.236,81137.236,81137.500,00DÍVIDA ATIVA

2.152,8128.347,1928.347,1930.500,00MULTAS DE INFRAÇÕES

5.302,764.197,244.197,249.500,00INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

7.900,17582.599,83582.599,83590.500,00RECEITA DE CAPITAL

7.580,0062.420,0062.420,0070.000,00ALIENACAO DE BENS
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CREA / AC Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

DiferençaArrec. Exerc.Arrec. PeriodoOrçadoReceita

7.580,0062.420,0062.420,0070.000,00ALIENAÇÕES DE BENS MÓVEIS

320,17520.179,83520.179,83520.500,00TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL

320,17520.179,83520.179,83520.500,00Auxilio Prodesu

433.413,662.713.186,342.713.186,343.146.600,00Total:

Francisco Raimundo Reis
Contador

009.317.302-44
CRC 45/O-0

Pedro Arruda Campos
1º Diretor(a) Financeiro

216.701.882-72
CREA 0104978520-AC

Carminda Luzia Silva Pinheiro
Presidente

196.140.042-15
CREA 0100706100-AC

Rio Branco-AC, 31 de dezembro de 2015
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                    SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL 

                  CONSELHO REGIONAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA DO ESTADO DO ACRE – CREA/AC 

 

Nome do membro 
Nº de Atividades de que o Membro 

Participou no Exercício 

Diária/Ajuda de Custo, 
Deslocamento 

Terrestre, Auxílio 
Traslado e Passagem 

Aérea (R$) 

2014 2015 2015 2015 
Carminda Luzia Silva Pinheiro 04 32 42.443,05 19.905,45 

Assurbanipal Barbary de Mesquita -  01 300,00  

Joaquim Ferreira do Nascimento  01 07 8.242,50 7.436,11 

Pedro Arruda Campos - 07 10.357,14 3.304,66 

Eduardo Augusto de Holanda e Souza  02 08 6.742,500 9.903,83 

João Bosco Búbula Ribeiro 05 03 4.750,00 8.212,12 

Nei Sebastião Braga Gomes 03 03 4.615,00 3.526,16 

Wallas Novaes Aguiar  02 01 1.115,00 2.086,18 

William de Figueiredo Bittencourt  06 04 5.250,00 8.506,17 

Liesjio Wanderley Nobre  04 01 1.625,00 1.086,00 

Soraya Elizabeth Valle  D'Albuquerque   04 5.162,50 4.503,18 

Oder José Costa Gurgel - 02 3.125,00 4.574,80 

Armando Ferreira Cacela  02 3.635,00 911,84 

Paulino de Almeida Lima Neto              03 830,00 3.220,69 

Palmira Antonia Alves Cruz de Oliveira              01 2.000,00 - 

Abdel Barbosa Derze              03 3.665,00 1.731,18 

     

 



CREA / AC
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado do Acre
CNPJ: 04.090.403/0001-20

Variação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsVariação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsAcum. até o
Mês

MêsNome
201520142013

Quadro Comparativo Anual da Despesa

2015ANO REFERÊNCIA DezembroMÊS REFERÊNCIA

(-2%)-64.177,112.542.322,82(-58%)-286.215,00205.660,77(9%)210.220,112.606.499,93(118%)266.184,33491.875,772.396.279,82225.691,44

DISPONIBILIDADES DE CREDITO

(-2%)-64.177,112.542.322,82(-58%)-286.215,00205.660,77(9%)210.220,112.606.499,93(118%)266.184,33491.875,772.396.279,82225.691,44

CREDITO UTILIZADO

(-2%)-64.177,112.542.322,82(-58%)-286.215,00205.660,77(9%)210.220,112.606.499,93(118%)266.184,33491.875,772.396.279,82225.691,44

CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO

(-1%)-32.015,862.189.877,02(-40%)-139.217,51205.660,77(-5%)-123.279,542.221.892,88(53%)119.186,84344.878,282.345.172,42225.691,44

DESPESA CORRENTE

(0%)-1.553,01961.823,27(-16%)-21.119,50113.836,43(11%)99.031,48963.376,28(32%)32.565,89134.955,93864.344,80102.390,04

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

(0%)-1.553,01961.823,27(-16%)-21.119,50113.836,43(11%)99.031,48963.376,28(32%)32.565,89134.955,93864.344,80102.390,04

REMUNERAÇÃO PESSOAL

(0%)2.862,41733.638,45(-19%)-14.415,0362.767,73(13%)85.021,47730.776,04(39%)21.703,4077.182,76645.754,5755.479,36

Salários

(22%)13.760,3075.386,22(15%)820,866.383,26(-1%)-372,1661.625,92(9%)479,535.562,4061.998,085.082,87

Gratificação por Tempo de Serviço

(21%)8.891,7351.484,82(29%)1.063,784.771,33(-17%)-8.456,3042.593,09(12%)411,483.707,5551.049,393.296,07

Gratificação de Função

(4%)3.190,6177.416,57(0%)-193,4939.457,39(9%)6.073,6874.225,96(8%)3.070,7439.650,8868.152,2836.580,14

Gratificação de Natal  13º Salário
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Vale Transporte

CREA / AC

Variação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsVariação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsAcum. até o
Mês

MêsNome
201520142013

(-76%)-4.894,331.582,56(-100%)-2.801,640,00(100%)6.476,896.476,89(100%)2.801,642.801,640,000,00

Abono Pecuniário de Férias

(-43%)-13.241,8817.421,57(-92%)-5.280,07456,72(30%)7.109,8430.663,45(245%)4.072,775.736,7923.553,611.664,02

1/3 de Férias - CF/88

(-71%)-12.121,854.893,08(-100%)-313,910,00(23%)3.178,0617.014,93(9%)26,33313,9113.836,87287,58

Horas Extras

(-13%)-37.132,73244.594,08(-49%)-28.789,0629.913,36(13%)32.010,85281.726,81(8%)4.566,9258.702,42249.715,9654.135,50

ENCARGOS PATRONAIS

(-11%)-21.238,95180.758,15(-56%)-28.542,1522.196,97(19%)31.991,26201.997,10(30%)11.792,8750.739,12170.005,8438.946,25

INSS Patronal

(-23%)-15.892,3954.189,10(-2%)-105,936.201,58(-1%)-957,3070.081,49(-52%)-6.941,156.307,5171.038,7913.248,66

FGTS

(0%)-1,399.646,83(-9%)-140,981.514,81(11%)976,899.648,22(-15%)-284,801.655,798.671,331.940,59

PIS/PASEP Sobre Folha de Pagamento

(19%)5.851,6236.690,06(12%)311,832.881,70(0%)0,0030.838,44(100%)2.569,872.569,8730.838,440,00

JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA

(18%)5.456,5236.294,96(12%)311,832.881,70(0%)0,0030.838,44(100%)2.569,872.569,8730.838,440,00

JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA CONTRATUAL

(18%)5.456,5236.294,96(12%)311,832.881,70(0%)0,0030.838,44(100%)2.569,872.569,8730.838,440,00

Juros e Encargos A

(100%)395,10395,10(0%)0,000,00(0%)0,000,00(0%)0,000,000,000,00

OUTROS JUROS E ENCARGOS DE MORA

(100%)395,10395,10(0%)0,000,00(0%)0,000,00(0%)0,000,000,000,00

Juros e Encargos A

(0%)818,26946.769,61(-60%)-89.620,7859.029,28(-21%)-254.321,87945.951,35(115%)79.484,16148.650,061.200.273,2269.165,90

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

(-100%)-55,420,00(0%)0,000,00(-89%)-440,7055,42(-100%)-65,020,00496,1265,02

BENEFÍCIOS A PESSOAL
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CREA / AC

Variação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsVariação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsAcum. até o
Mês

MêsNome
201520142013

(-100%)-55,420,00(0%)0,000,00(-89%)-440,7055,42(-100%)-65,020,00496,1265,02

(100%)2.019,002.019,00(0%)0,000,00(0%)0,000,00(0%)0,000,000,000,00

BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS

(100%)2.019,002.019,00(0%)0,000,00(0%)0,000,00(0%)0,000,000,000,00

Auxílio Uniforme

(-15%)-58.954,29344.434,37(-71%)-51.017,7720.756,43(35%)105.028,00403.388,66(140%)41.917,6371.774,20298.360,6629.856,57

USO DE BENS E SERVIÇOS

(-15%)-7.399,5842.487,65(-86%)-9.764,151.558,50(96%)24.383,9749.887,23(116%)6.084,7211.322,6525.503,265.237,93

MATERIAL DE CONSUMO

(134%)8.041,7814.022,78(100%)453,00453,00(-53%)-6.877,285.981,00(-100%)-798,000,0012.858,28798,00

Materiais de Expediente

(16%)764,005.684,00(0%)0,000,00(100%)4.920,004.920,00(0%)0,000,000,000,00

Impressos, Formulários e Papéis

(-84%)-7.767,001.486,00(-100%)-757,000,00(100%)9.253,009.253,00(100%)757,00757,000,000,00

Materiais de Informática

(-84%)-6.751,101.247,00(-100%)-7.605,150,00(489%)6.639,557.998,10(100%)7.605,157.605,151.358,550,00

Materiais Elétricos e de Telefonia

(-60%)-897,35588,00(-100%)-75,000,00(-36%)-842,651.485,35(100%)75,0075,002.328,000,00

Materiais para Manutenção de Bens Móveis

(-3%)-174,286.550,00(-100%)-2.550,000,00(100%)6.724,286.724,28(100%)2.550,002.550,000,000,00

Materiais para Manutenção de Bens Imóveis/Instalacões

(-39%)-503,93790,50(0%)0,000,00(-67%)-2.680,741.294,43(-100%)-2.630,000,003.975,172.630,00

Material de Copa e Cozinha

(0%)0,000,00(0%)0,000,00(0%)0,000,00(0%)0,000,000,000,00

Uniformes, Tecidos e Aviamentos

(-35%)-659,321.219,76(0%)0,000,00(38%)514,311.879,08(-100%)-484,440,001.364,77484,44

Gêneros de Alimentação

(-6%)-502,387.402,11(0%)0,000,00(431%)6.416,007.904,49(-100%)-1.193,490,001.488,491.193,49

Materiais de Higiene, Limpeza e Conservação
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CREA / AC

Variação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsVariação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsAcum. até o
Mês

MêsNome
201520142013

(43%)1.050,003.497,50(230%)770,001.105,50(15%)317,502.447,50(154%)203,50335,502.130,00132,00

Gás e Outros Materiais Engarrafados

(-21%)-6.840,0826.050,87(-59%)-3.997,122.745,14(58%)12.077,0732.890,95(218%)4.621,106.742,2620.813,882.121,16

DESPESAS COM VEÍCULOS

(-3%)-646,5923.238,53(-10%)-319,012.745,14(41%)6.993,1023.885,12(98%)1.518,593.064,1516.892,021.545,56

Combustíveis e Lubrificantes

(-69%)-6.193,492.812,34(-100%)-3.678,110,00(130%)5.083,979.005,83(539%)3.102,513.678,113.921,86575,60

Peças e Acessórios

(201%)1.248,551.868,55(100%)57,0557,05(464%)510,00620,00(0%)0,000,00110,000,00

OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

(201%)1.248,551.868,55(100%)57,0557,05(464%)510,00620,00(0%)0,000,00110,000,00

Outros Materiais de Consumo

(-99%)-18.697,03277,00(-98%)-10.073,00200,00(214%)12.928,9018.974,03(100%)10.273,0010.273,006.045,130,00

SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FÍSICAS

(-100%)-3.651,030,00(0%)0,000,00(100%)3.651,033.651,03(0%)0,000,000,000,00

Serviços Advocatícios

(-100%)-1.155,000,00(-100%)-1.155,000,00(100%)1.155,001.155,00(100%)1.155,001.155,000,000,00

Serviços de Limpeza, Conservação e Jardinagem

(0%)0,000,00(0%)0,000,00(-
100%)-145,130,00(0%)0,000,00145,130,00

Serviços de Medicina do Trabalho

(-100%)-4.131,000,00(-100%)-4.131,000,00(100%)4.131,004.131,00(100%)4.131,004.131,000,000,00

Serviços de Seleção, Treinamento e Orientação Profis.

(-100%)-2.200,000,00(0%)0,000,00(-37%)-1.300,002.200,00(0%)0,000,003.500,000,00

Serviços Fotográficos e Vídeos

(-100%)-2.437,000,00(-100%)-1.987,000,00(100%)2.437,002.437,00(100%)1.987,001.987,000,000,00

Serviços de Apoio Administrativo e Operacional

(-100%)-2.400,000,00(0%)0,000,00(0%)0,002.400,00(0%)0,000,002.400,000,00

Demais Serviços Profissionais
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CREA / AC

Variação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsVariação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsAcum. até o
Mês

MêsNome
201520142013

(100%)200,00200,00(100%)200,00200,00(0%)0,000,00(0%)0,000,000,000,00

Manutenção e Conservação Bens Móveis

(-100%)-3.000,000,00(-100%)-3.000,000,00(100%)3.000,003.000,00(100%)3.000,003.000,000,000,00

Manutenção e Conservação Dos Bens Imóveis

(100%)77,0077,00(0%)0,000,00(0%)0,000,00(0%)0,000,000,000,00

Encadernação de Documentos

(4%)7.085,57170.832,65(-61%)-15.877,7010.317,50(35%)42.444,87163.747,08(675%)22.815,2026.195,20121.302,213.380,00

DIÁRIAS

(-40%)-22.579,0334.122,67(-84%)-12.462,502.287,50(33%)14.151,7056.701,70(4817%
)14.450,0014.750,0042.550,00300,00

Funcionários

(12%)10.970,82103.241,20(-11%)-1.040,208.030,00(58%)33.820,3892.270,38(194%)5.990,209.070,2058.450,003.080,00

Conselheiros

(127%)18.693,7833.468,78(-100%)-2.375,000,00(-27%)-5.527,2114.775,00(100%)2.375,002.375,0020.302,210,00

Colaboradores

(-20%)-25.142,78102.370,23(-66%)-11.362,855.878,24(2%)2.926,83127.513,01(-10%)-1.876,3917.241,09124.586,1819.117,48

PASSAGENS

(-43%)-8.599,9511.410,72(0%)0,000,00(-37%)-11.585,4920.010,67(-100%)-543,200,0031.596,16543,20

Funcionários

(-2%)-1.598,0474.812,03(-46%)-4.964,895.878,24(13%)8.672,1276.410,07(-42%)-7.731,1510.843,1367.737,9518.574,28

Conselheiros

(-48%)-14.944,7916.147,48(-100%)-6.397,960,00(23%)5.840,2031.092,27(100%)6.397,966.397,9625.252,070,00

Colaboradores

(-100%)-7.356,360,00(0%)0,000,00(100%)7.356,367.356,36(0%)0,000,000,000,00

HOSPEDAGENS E ALIMENTAÇÃO

(-100%)-2.200,000,00(0%)0,000,00(100%)2.200,002.200,00(0%)0,000,000,000,00

Conselheiros

(-100%)-5.156,360,00(0%)0,000,00(100%)5.156,365.156,36(0%)0,000,000,000,00

Colaboradores
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CREA / AC

Variação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsVariação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsAcum. até o
Mês

MêsNome
201520142013

(-77%)-1.852,58547,42(0%)0,000,00(100%)2.400,002.400,00(0%)0,000,000,000,00

DESPESA COM LOCOMOÇÃO

(-100%)-2.400,000,00(0%)0,000,00(100%)2.400,002.400,00(0%)0,000,000,000,00

Conselheiros

(100%)547,42547,42(0%)0,000,00(0%)0,000,00(0%)0,000,000,000,00

Fretes e Transportes de Encomendas

(18%)63.773,79418.944,03(-51%)-33.154,5332.346,58(6%)20.392,24355.170,24(158%)40.137,9065.501,11334.778,0025.363,21

SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICAS

(121%)54.757,1999.953,19(10%)802,018.710,64(60%)17.000,5545.196,00(248%)5.636,067.908,6328.195,452.272,57

Serviços de Informática

(2%)766,5739.166,57(-46%)-2.921,583.478,42(-5%)-1.899,6038.400,00(100%)3.200,006.400,0040.299,603.200,00

Serviços de Limpeza, Conservação e Jardinagem

(98%)2.846,005.750,00(107%)258,00500,00(14%)352,002.904,00(0%)0,00242,002.552,00242,00

Serviços de Segurança Predial e Preventiva

(-15%)-396,782.191,80(0%)0,000,00(3%)82,502.588,58(0%)0,000,002.506,080,00

Serviços de Medicina do Trabalho

(100%)960,00960,00(0%)0,000,00(-
100%)-3.325,000,00(0%)0,000,003.325,000,00

Serviços de Seleção, Treinamento e Orientação Profis.

(34%)15.109,6359.226,80(-5%)-254,205.227,60(9%)3.481,4944.117,17(49%)1.809,805.481,8040.635,683.672,00

Remuneração de Estagiários

(100%)4.000,004.000,00(0%)0,000,00(0%)0,000,00(0%)0,000,000,000,00

Serviços Fotográficos e Vídeos

(-100%)-19.099,280,00(-100%)-13.184,000,00(964%)17.304,8419.099,28(100%)13.184,0013.184,001.794,440,00

Serviço de Divulgação Institucional

(-100%)-7.500,000,00(-100%)-7.500,000,00(4364%
)7.332,007.500,00(100%)7.500,007.500,00168,000,00

Serviço de Produções Jornalísticas

(33%)2.486,0010.100,00(-100%)-2.114,000,00(59%)2.814,007.614,00(100%)2.114,002.114,004.800,000,00

Demais Serviços Profissionais
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CREA / AC

Variação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsVariação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsAcum. até o
Mês

MêsNome
201520142013

(-10%)-850,597.823,21(-100%)-1.402,880,00(-31%)-3.901,758.673,80(100%)1.402,881.402,8812.575,550,00

Seguros de Bens Móveis

(100%)2.303,082.303,08(100%)1.227,271.227,27(-
100%)-1.208,110,00(-100%)-1.208,110,001.208,111.208,11

Seguros de Bens Imóveis

(21%)920,005.320,00(-100%)-400,000,00(-79%)-16.500,004.400,00(-50%)-400,00400,0020.900,00800,00

Locação de Bens Móveis, Máquinas e Equipamentos

(-39%)-8.159,8212.577,36(4%)25,34714,78(165%)12.897,1020.737,18(6%)36,10689,447.840,08653,34

Locação de Bens Imóveis

(-10%)-1.074,449.420,56(-100%)-1.913,000,00(45%)3.270,7410.495,00(100%)1.913,001.913,007.224,260,00

Manutenção e Conservação Bens Móveis

(100%)7.943,597.943,59(0%)0,000,00(-
100%)-2.995,000,00(0%)0,000,002.995,000,00

Manutenção e Conservação Dos Bens Imóveis

(-63%)-2.187,281.305,00(-100%)-1.852,400,00(-10%)-367,723.492,28(8%)132,401.852,403.860,001.720,00

Manutenção e Conservação de Veículos

(9%)4.718,1657.587,70(-40%)-3.643,355.390,49(9%)4.400,2852.869,54(99%)4.501,339.033,8448.469,264.532,51

Serviços de Energia Elétrica

(44%)150,29492,21(32%)18,7077,59(0%)1,55341,92(108%)30,5958,89340,3728,30

Serviços de Água e Esgoto

(-100%)-7.943,100,00(-100%)-304,200,00(27%)1.667,807.943,10(-76%)-956,50304,206.275,301.260,70

Postagem de Correspondência de Cobrança

(3256%)6.511,446.711,44(100%)550,95550,95(100%)200,00200,00(0%)0,000,000,000,00

Postagem de Correspondência Institucional

(-3%)-1.207,1733.566,76(51%)1.532,614.521,00(-36%)-19.961,9134.773,93(-44%)-2.335,292.988,3954.735,845.323,68

Serviços de Telecomunicações

(0%)-48,7324.860,76(0%)-6,001.947,84(100%)24.909,4924.909,49(100%)1.953,841.953,840,000,00

Serviços de Internet

(-100%)-1.902,000,00(-100%)-1.902,000,00(100%)1.902,001.902,00(100%)1.902,001.902,000,000,00

Telemarketing
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CREA / AC

Variação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsVariação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsAcum. até o
Mês

MêsNome
201520142013

(63%)522,031.350,00(-100%)-171,800,00(-39%)-522,03827,97(-62%)-278,20171,801.350,00450,00

Assinaturas

(0%)0,000,00(0%)0,000,00(0%)0,000,00(0%)0,000,000,000,00

Publicações Técnicas

(12%)862,008.162,00(0%)0,000,00(-73%)-19.566,487.300,00(0%)0,000,0026.866,480,00

Impressos Gráficos

(0%)0,000,00(0%)0,000,00(-
100%)-876,500,00(0%)0,000,00876,500,00

Encadernação de Documentos

(0%)0,000,00(0%)0,000,00(-
100%)-6.675,000,00(0%)0,000,006.675,000,00

Inscrições

(37%)3.287,0012.172,00(0%)0,000,00(7%)575,008.885,00(0%)0,000,008.310,000,00

Serviço de Alimentação

(100%)6.000,006.000,00(0%)0,000,00(0%)0,000,00(0%)0,000,000,000,00

Festividades e Homenagens

(-16%)-3.266,3716.626,81(140%)849,991.457,39(203%)13.333,9519.893,18(100%)607,40607,406.559,230,00

TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS

(-16%)-3.266,3716.626,81(140%)849,991.457,39(203%)13.333,9519.893,18(100%)607,40607,406.559,230,00

TRIBUTOS

(-100%)-525,530,00(0%)0,000,00(100%)525,53525,53(0%)0,000,000,000,00

Inss Sobre Serviços Prestados

(-9%)-1.741,2116.626,81(140%)849,991.457,39(180%)11.808,7918.368,02(100%)607,40607,406.559,230,00

Impostos e Taxas

(-100%)-999,630,00(0%)0,000,00(100%)999,63999,63(0%)0,000,000,000,00

Despesas Judiciais

(-26%)-28.481,9082.958,51(-89%)-6.418,01796,59(-78%)-397.175,29111.440,41(-30%)-3.092,137.214,60508.615,7010.306,73

DEMAIS DESPESAS CORRENTES

(-35%)-10.710,5520.000,00(-100%)-5.000,000,00(-91%)-311.716,2330.710,55(100%)5.000,005.000,00342.426,780,00

Sentenças Judiciais
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CREA / AC

Variação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsVariação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsAcum. até o
Mês

MêsNome
201520142013

(-35%)-23.534,6643.692,83(-85%)-1.457,71256,89(-57%)-89.025,1267.227,49(-83%)-8.625,471.714,60156.252,6110.340,07

Indenizações, Restituições e Reposições

(94%)4.041,788.336,38(0%)0,000,00(100%)4.294,604.294,60(0%)0,000,000,000,00

Despesas de Exercícios Anteriores

(19%)1.721,5310.929,30(8%)39,70539,70(-7%)-728,549.207,77(-
1600%)533,34500,009.936,31-33,34

Despesas Miúdas de Pronto Pagamento

(72%)27.120,2964.863,36(10%)259,752.888,16(3%)1.091,9437.743,07(3%)71,512.628,4136.651,132.556,90

SERVIÇOS BANCÁRIOS

(3%)67,272.211,00(-21%)-55,35212,06(100%)2.143,732.143,73(100%)267,41267,410,000,00

Taxa Sobre Serviços Bancários

(76%)27.053,0262.652,36(13%)315,102.676,10(-3%)-1.051,7935.599,34(-8%)-195,902.361,0036.651,132.556,90

Despesas Com Cobrança

(-7%)-1.336,8416.923,53(-15%)-140,21784,13(23%)3.447,9918.260,37(-9%)-93,13924,3414.812,381.017,47

TRANSFERÊNCIAS CORRENTES

(-7%)-1.336,8416.923,53(-15%)-140,21784,13(23%)3.447,9918.260,37(-9%)-93,13924,3414.812,381.017,47

SUBVENÇÕES SOCIAIS

(-6%)-1.096,2816.923,53(-15%)-140,21784,13(23%)3.413,6318.019,81(-9%)-93,13924,3414.606,181.017,47

Prodesu

(-100%)-240,560,00(0%)0,000,00(17%)34,36240,56(0%)0,000,00206,200,00

Convênios, Acordos e Ajuda a Entidades - RES. 1032

(-8%)-32.161,25352.445,80(-100%)-146.997,490,00(653%)333.499,65384.607,05(100%)146.997,49146.997,4951.107,400,00

DESPESA DE CAPITAL

(-8%)-32.161,25352.445,80(-100%)-146.997,490,00(653%)333.499,65384.607,05(100%)146.997,49146.997,4951.107,400,00

INVESTIMENTOS

(-100%)-69.427,800,00(-100%)-14.997,490,00(100%)69.427,8069.427,80(100%)14.997,4914.997,490,000,00

OBRAS, INSTALAÇÕES E REFORMAS

(-100%)-54.430,310,00(0%)0,000,00(100%)54.430,3154.430,31(0%)0,000,000,000,00

Obras e Instalações em andamento
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CREA / AC

Variação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsVariação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsAcum. até o
Mês

MêsNome
201520142013

(-100%)-14.997,490,00(-100%)-14.997,490,00(100%)14.997,4914.997,49(100%)14.997,4914.997,490,000,00

Reformas

(90%)167.266,55352.445,80(-100%)-132.000,000,00(262%)134.071,85185.179,25(100%)132.000,00132.000,0051.107,400,00

EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES

(-100%)-39.930,000,00(0%)0,000,00(4516%
)39.065,0039.930,00(0%)0,000,00865,000,00

Móveis e Utensílios

(633%)80.752,7593.502,00(0%)0,000,00(-71%)-31.370,1512.749,25(0%)0,000,0044.119,400,00

Máquinas e Equipamentos

(-100%)-132.000,000,00(-100%)-132.000,000,00(100%)132.000,00132.000,00(100%)132.000,00132.000,000,000,00

Veículos

(100%)256.548,00256.548,00(0%)0,000,00(-
100%)-305,000,00(0%)0,000,00305,000,00

Equipamentos de Processamento de Dados

(379%)1.895,802.395,80(0%)0,000,00(-91%)-5.318,00500,00(0%)0,000,005.818,000,00

Sistemas de Processamento de Dados

(-100%)-130.000,000,00(0%)0,000,00(100%)130.000,00130.000,00(0%)0,000,000,000,00

AQUISIÇÃO DE IMÓVEIS

(-100%)-130.000,000,00(0%)0,000,00(100%)130.000,00130.000,00(0%)0,000,000,000,00

Edifícios

-64.177,112.542.322,82-64.177,11205.660,77210.220,112.606.499,93210.220,11491.875,772.396.279,82225.691,44Total
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CREA / AC
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado do Acre
CNPJ: 04.090.403/0001-20

Variação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsVariação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsAcum. até o
Mês

MêsNome
201520142013

Quadro Comparativo Anual da Receita

2015ANO REFERÊNCIA DezembroMÊS REFERÊNCIA

(14%)327.573,462.713.186,34(57%)55.703,67153.823,32(-4%)-93.695,582.385.612,88(-17%)-19.548,0298.119,652.479.308,46117.667,67

RECEITA REALIZADA

(-10%)-232.794,372.130.586,51(57%)55.703,67153.823,32(16%)331.487,392.363.380,88(-13%)-14.601,0298.119,652.031.893,49112.720,67

RECEITA CORRENTE

(-12%)-71.760,05506.620,84(-21%)-8.987,9134.079,34(15%)75.900,27578.380,89(5%)2.234,0543.067,25502.480,6240.833,20

RECEITA TRIBUTÁRIA

(-12%)-71.760,05506.620,84(-21%)-8.987,9134.079,34(15%)75.900,27578.380,89(5%)2.234,0543.067,25502.480,6240.833,20

TAXAS PELO EXERCÍCIO DO PODER DE POLICIA

(-12%)-71.760,05506.620,84(-21%)-8.987,9134.079,34(15%)75.900,27578.380,89(5%)2.234,0543.067,25502.480,6240.833,20

ANOTAÇÃO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA

(-12%)-71.760,05506.620,84(-21%)-8.987,9134.079,34(16%)77.925,87578.380,89(5%)2.234,0543.067,25500.455,0240.833,20

Anotação de Responsabilidade Técnica

(0%)0,000,00(0%)0,000,00(-
100%)-2.025,600,00(0%)0,000,002.025,600,00

Anotação de Responsabilidade Técnica/ Convênio

(-3%)-36.282,371.023.936,34(19%)3.429,5421.826,51(3%)34.704,721.060.218,71(-41%)-12.653,9818.396,971.025.513,9931.050,95

RECEITAS DE CONTRIBUICOES

(0%)1.669,33571.614,02(77%)6.224,4814.311,02(-2%)-13.277,71569.944,69(-47%)-7.122,438.086,54583.222,4015.208,97

ANUIDADES PESSOAS FÍSICAS

(5%)24.201,88501.467,10(89%)5.150,0910.921,91(-1%)-2.802,10477.265,22(-7%)-428,255.771,82480.067,326.200,07

PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO
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Faixa 7

CREA / AC

Variação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsVariação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsAcum. até o
Mês

MêsNome
201520142013

(8%)31.295,10430.812,26(70%)3.350,888.125,69(-8%)-32.828,57399.517,16(8%)348,034.774,81432.345,734.426,78

Nível Superior

(-9%)-7.093,2270.654,84(180%)1.799,212.796,22(63%)30.026,4777.748,06(-44%)-776,28997,0147.721,591.773,29

Nível Médio

(-24%)-22.532,5570.146,92(46%)1.074,393.389,11(-10%)-10.475,6192.679,47(-74%)-6.694,182.314,72103.155,089.008,90

PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO ANTERIOR

(-25%)-18.349,6853.733,24(20%)405,052.432,90(-18%)-16.030,1072.082,92(-69%)-4.463,082.027,8588.113,026.490,93

Nível Superior

(-20%)-4.182,8716.413,68(233%)669,34956,21(37%)5.554,4920.596,55(-89%)-2.231,10286,8715.042,062.517,97

Nível Médio

(-8%)-37.951,70452.322,32(-27%)-2.794,947.515,49(11%)47.982,43490.274,02(-35%)-5.531,5510.310,43442.291,5915.841,98

ANUIDADES DE PESSOAS JURÍDICAS

(-8%)-32.762,08396.797,30(2%)124,315.329,49(10%)39.000,48429.559,38(-30%)-2.283,725.205,18390.558,907.488,90

PESSOA JURÍDICA DO EXERCÍCIO

(-8%)-2.583,8931.018,58(-5%)-63,041.155,72(-90%)-296.513,7133.602,47(-17%)-249,201.218,76330.116,181.467,96

Faixa 1

(-7%)-7.828,22106.966,80(146%)1.614,992.723,55(166%)71.589,63114.795,02(-68%)-2.371,691.108,5643.205,393.480,25

Faixa 2

(-3%)-2.673,3685.558,59(-31%)-338,05742,80(1040%
)80.493,1988.231,95(0%)-2,421.080,857.738,761.083,27

Faixa 3

(-20%)-9.073,1536.371,72(-100%)-1.330,270,00(1609%
)42.786,0945.444,87(100%)1.330,271.330,272.658,780,00

Faixa 4

(-23%)-9.075,2431.178,77(100%)707,42707,42(20441
%)40.058,0440.254,01(-100%)-65,320,00195,9765,32

Faixa 5

(-12%)-5.759,5442.833,14(-100%)-27,710,00(1671%
)45.849,2548.592,68(100%)27,7127,712.743,430,00

Faixa 6
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Profissionais - Pessoas Físicas

CREA / AC

Variação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsVariação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsAcum. até o
Mês

MêsNome
201520142013

(7%)4.231,3262.869,70(-100%)-439,030,00(1403%
)54.737,9958.638,38(-68%)-953,07439,033.900,391.392,10

(-9%)-5.189,6255.525,02(-57%)-2.919,252.186,00(17%)8.981,9560.714,64(-39%)-3.247,835.105,2551.732,698.353,08

PESSOA JURÍDICA DO EXERCÍCIO ANTERIOR

(-9%)-987,2410.094,92(-20%)-227,42893,79(-71%)-27.452,6511.082,16(-63%)-1.930,341.121,2138.534,813.051,55

Faixa 1

(-23%)-6.161,8020.060,08(-30%)-540,901.292,21(213%)17.842,0426.221,88(-51%)-1.939,291.833,118.379,843.772,40

Faixa 2

(80%)4.910,5811.078,25(-100%)-1.344,280,00(146%)3.656,346.167,67(100%)1.344,281.344,282.511,330,00

Faixa 3

(-67%)-3.847,941.866,84(0%)0,000,00(635%)4.937,205.714,78(0%)0,000,00777,580,00

Faixa 4

(-100%)-1.976,380,00(0%)0,000,00(100%)1.976,381.976,38(0%)0,000,000,000,00

Faixa 5

(23%)895,434.874,32(0%)0,000,00(100%)3.978,893.978,89(0%)0,000,000,000,00

Faixa 6

(35%)1.977,737.550,61(-100%)-806,650,00(264%)4.043,755.572,88(-47%)-722,48806,651.529,131.529,13

Faixa 7

(-3%)-2.366,6078.752,28(33%)2.272,699.225,38(3%)2.399,8081.118,88(3%)174,606.952,6978.719,086.778,09

RECEITA PATRIMONIAL

(-3%)-2.366,6078.752,28(33%)2.272,699.225,38(3%)2.399,8081.118,88(3%)174,606.952,6978.719,086.778,09

RECEITAS IMOBILIÁRIAS

(-3%)-2.366,6078.752,28(33%)2.272,699.225,38(3%)2.399,8081.118,88(3%)174,606.952,6978.719,086.778,09

Aluguéis

(-7%)-5.196,0266.414,78(-21%)-687,712.589,75(-12%)-9.480,9571.610,80(-19%)-745,603.277,4681.091,754.023,06

RECEITA DE SERVICOS

(20%)4.997,8829.973,81(35%)389,351.508,26(-22%)-6.844,1024.975,93(-15%)-191,641.118,9131.820,031.310,55

EMOLUMENTOS COM INSCRIÇOES
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CREA / AC

Variação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsVariação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsAcum. até o
Mês

MêsNome
201520142013

(48%)5.586,9417.282,93(-11%)-72,08560,80(0%)29,7511.695,99(16%)86,03632,8811.666,24546,85

(-4%)-589,0612.690,88(95%)461,43947,46(-34%)-6.873,8513.279,94(-36%)-277,67486,0320.153,79763,70

Organizações Fiscalizadas - Pessoas Jurídicas

(22%)2.550,8514.309,50(2%)14,91646,92(5%)612,4311.758,65(83%)287,05632,0111.146,22344,96

EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CARTEIRAS

(22%)2.550,8514.309,50(2%)14,91646,92(5%)612,4311.758,65(83%)287,05632,0111.146,22344,96

Profissionais - Pessoas Físicas

(-40%)-12.147,5318.204,27(-76%)-1.097,11348,66(-18%)-6.532,0530.351,80(-30%)-617,181.445,7736.883,852.062,95

EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CERTIDÕES

(16%)2.444,5118.204,27(-76%)-1.097,11348,66(-29%)-6.579,8215.759,76(16%)198,181.445,7722.339,581.247,59

Profissionais - Pessoas Físicas

(-100%)-14.592,040,00(0%)0,000,00(0%)47,7714.592,04(-100%)-815,360,0014.544,27815,36

Organizações Fiscalizadas - Pessoas Jurídicas

(-13%)-597,223.927,20(6%)5,1485,91(264%)3.282,774.524,42(-73%)-223,8380,771.241,65304,60

EMOLUMENTOS COM VISTOS DE REGISTROS

(-94%)-860,4556,08(0%)0,000,00(822%)817,07916,53(0%)0,000,0099,460,00

Profissionais - Pessoas Físicas

(7%)263,233.871,12(6%)5,1485,91(216%)2.465,703.607,89(-73%)-223,8380,771.142,19304,60

Organizações Fiscalizadas - Pessoas Jurídicas

(2%)1.200,0181.100,32(-39%)-3.006,494.605,82(84%)36.536,8179.900,31(-19%)-1.738,137.612,3143.363,509.350,44

FINANCEIRAS

(17%)4.422,7230.787,93(1%)28,262.703,54(55%)9.357,1626.365,21(100%)2.675,282.675,2817.008,050,00

JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES

(12%)1.855,6716.818,29(47%)514,971.617,26(5%)753,1314.962,62(100%)1.102,291.102,2914.209,490,00

Pessoas Físicas

(23%)2.567,0513.969,64(-31%)-486,711.086,28(307%)8.604,0311.402,59(100%)1.572,991.572,992.798,560,00

Pessoas Jurídicas

(630%)9.358,5910.845,07(100%)162,74162,74(-89%)-12.040,181.486,48(0%)0,000,0013.526,660,00

JUROS DE MORA SOBRE MULTAS DE INFRAÇÕES
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CREA / AC

Variação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsVariação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsAcum. até o
Mês

MêsNome
201520142013

(602%)8.954,1310.440,61(100%)162,74162,74(-79%)-5.589,991.486,48(0%)0,000,007.076,470,00

Pessoas Físicas

(100%)404,46404,46(0%)0,000,00(-
100%)-6.450,190,00(0%)0,000,006.450,190,00

Pessoas Jurídicas

(-24%)-12.581,3039.467,32(-65%)-3.197,491.739,54(306%)39.219,8352.048,62(-47%)-4.413,414.937,0312.828,799.350,44

ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA

(284%)7.561,9810.225,82(-46%)-411,29487,37(51%)899,352.663,84(100%)898,66898,661.764,490,00

ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE ANUIDADES

(603%)5.164,426.020,33(9%)23,87291,78(-37%)-498,48855,91(100%)267,91267,911.354,390,00

Pessoas Físicas

(133%)2.397,564.205,49(-69%)-435,16195,59(341%)1.397,831.807,93(100%)630,75630,75410,100,00

Pessoas Jurídicas

(100%)941,28941,28(0%)0,000,00(-
100%)-577,530,00(0%)0,000,00577,530,00

ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE MULTAS DE INFRAÇÕES

(100%)941,28941,28(0%)0,000,00(-
100%)-577,530,00(0%)0,000,00577,530,00

Pessoas Físicas

(27%)2.010,949.467,29(-47%)-354,93395,74(556%)6.320,027.456,35(100%)750,67750,671.136,330,00

MULTAS SOBRE ANUIDADES

(15%)562,464.437,89(88%)117,65251,43(540%)3.270,043.875,43(100%)133,78133,78605,390,00

Pessoas Físicas

(40%)1.448,485.029,40(-77%)-472,58144,31(574%)3.049,983.580,92(100%)616,89616,89530,940,00

Pessoas Jurídicas

(-55%)-23.095,5018.832,93(-74%)-2.431,27856,43(348%)32.577,9941.928,43(-65%)-6.062,743.287,709.350,449.350,44

REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÕES FINANCEIRAS

(-55%)-23.095,5018.832,93(-74%)-2.431,27856,43(348%)32.577,9941.928,43(-65%)-6.062,743.287,709.350,449.350,44

Poupança

(-40%)-135.981,92203.980,71(100%)33.880,0833.880,08(73%)143.763,46339.962,63(0%)0,000,00196.199,170,00

TRANSFERENCIAS CORRENTES
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CREA / AC

Variação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsVariação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsAcum. até o
Mês

MêsNome
201520142013

(100%)3.000,003.000,00(0%)0,000,00(0%)0,000,00(0%)0,000,000,000,00

Transferencias de Inst. Privadas

(-81%)-33.380,008.000,00(0%)0,000,00(-17%)-8.620,0041.380,00(0%)0,000,0050.000,000,00

Convênio Mútua

(100%)49.955,0049.955,00(0%)0,000,00(-
100%)-35.000,000,00(0%)0,000,0035.000,000,00

BB Convênio Prodacom/2015 c/c 66.387-5- 71-X

(-100%)-105.600,000,00(0%)0,000,00(422%)85.367,00105.600,00(0%)0,000,0020.233,000,00

CONV.PRODAFISC/2014-PRODESU

(0%)0,000,00(0%)0,000,00(-
100%)-51.091,170,00(0%)0,000,0051.091,170,00

CONVÊNIO REP.INSTITUCIONAL/2013-PRODESU

(-100%)-10.828,350,00(0%)0,000,00(-73%)-29.046,6510.828,35(0%)0,000,0039.875,000,00

Convênio III-B - E.F.REF.GARAGEM

(-100%)-38.157,000,00(0%)0,000,00(100%)38.157,0038.157,00(0%)0,000,000,000,00

Convênio III-C MOBILIÁRIO/2013- Prodesu

(58%)22.780,4161.880,08(100%)33.880,0833.880,08(100%)39.099,6739.099,67(0%)0,000,000,000,00

Convênio PRODESU PTCC II_B

(-3%)-2.854,6881.145,63(0%)0,000,00(100%)84.000,3184.000,31(0%)0,000,000,000,00

Convênio Prodesu I-A -Rep.Inst.2015

(-100%)-20.897,300,00(0%)0,000,00(100%)20.897,3020.897,30(0%)0,000,000,000,00

CONVÊNIO ELEIÇÃO/2014

(12%)17.592,58169.781,24(153%)28.803,4747.616,44(46%)47.663,28152.188,66(-9%)-1.871,9618.812,97104.525,3820.684,93

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

(103%)69.545,99137.236,81(468%)36.843,0544.721,66(-22%)-19.404,5867.690,82(-50%)-7.893,067.878,6187.095,4015.771,67

DÍVIDA ATIVA

(103%)69.545,99137.236,81(468%)36.843,0544.721,66(-22%)-19.404,5867.690,82(-50%)-7.893,067.878,6187.095,4015.771,67

Não Tributária (Multas Disc. Leis 5194/66 e 6496/77)

(-4%)-1.059,8128.347,19(258%)2.085,862.894,78(134%)16.843,7229.407,00(-76%)-2.584,34808,9212.563,283.393,26

MULTAS DE INFRAÇÕES
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Equipamentos de Processamento de Dados

CREA / AC

Variação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsVariação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsAcum. até o
Mês

MêsNome
201520142013

(10%)1.631,6817.698,38(-2%)-18,37790,55(89%)7.580,8416.066,70(-76%)-2.584,34808,928.485,863.393,26

Pessoas Físicas

(-20%)-2.691,4910.648,81(100%)2.104,232.104,23(227%)9.262,8813.340,30(0%)0,000,004.077,420,00

Pessoas Jurídicas

(-36%)-2.316,524.197,24(-100%)-800,000,00(173%)4.129,066.513,76(-47%)-720,00800,002.384,701.520,00

INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

(0%)0,000,00(0%)0,000,00(-
100%)-489,700,00(0%)0,000,00489,700,00

Indenizações

(-36%)-2.316,524.197,24(-100%)-800,000,00(244%)4.618,766.513,76(-47%)-720,00800,001.895,001.520,00

Restituições

(-100%)-48.577,080,00(-100%)-9.325,440,00(1857%
)46.095,0848.577,08(100%)9.325,449.325,442.482,000,00

RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS

(-100%)-48.577,080,00(-100%)-9.325,440,00(1857%
)46.095,0848.577,08(100%)9.325,449.325,442.482,000,00

Receitas Não Identificadas

(2521%)560.367,83582.599,83(0%)0,000,00(-95%)-425.182,9722.232,00(-100%)-4.947,000,00447.414,974.947,00

RECEITA DE CAPITAL

(181%)40.188,0062.420,00(0%)0,000,00(349%)17.285,0022.232,00(-100%)-4.947,000,004.947,004.947,00

ALIENACAO DE BENS

(181%)40.188,0062.420,00(0%)0,000,00(349%)17.285,0022.232,00(-100%)-4.947,000,004.947,004.947,00

ALIENAÇÕES DE BENS MÓVEIS

(100%)2.390,002.390,00(0%)0,000,00(-
100%)-400,000,00(-100%)-400,000,00400,00400,00

Móveis e Utensílios de Escritórios

(100%)1.048,321.048,32(0%)0,000,00(-
100%)-1.055,860,00(-100%)-1.055,860,001.055,861.055,86

Máquinas e Equipamentos

(164%)36.468,0058.700,00(0%)0,000,00(537%)18.740,8622.232,00(-100%)-3.491,140,003.491,143.491,14

Veículos
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CREA / AC

Variação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsVariação(%)Acum. até o
Mês

Variação(%)MêsAcum. até o
Mês

MêsNome
201520142013

(100%)281,68281,68(0%)0,000,00(0%)0,000,00(0%)0,000,000,000,00

Equipamentos de Processamento de Dados

(100%)520.179,83520.179,83(0%)0,000,00(-
100%)-442.467,970,00(0%)0,000,00442.467,970,00

TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL

(100%)520.179,83520.179,83(0%)0,000,00(-
100%)-442.467,970,00(0%)0,000,00442.467,970,00

Auxilio Prodesu

(100%)520.179,83520.179,83(0%)0,000,00(-
100%)-442.467,970,00(0%)0,000,00442.467,970,00

Auxilio Prodesu

327.573,462.713.186,34327.573,46153.823,32-93.695,582.385.612,88-93.695,5898.119,652.479.308,46117.667,67Total
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Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado do Acre
CREA / AC

Participação das despesas sobre os centros de custo - Fase Pagamento

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

% sobre o TotalTotal RealizadoCentro de Custo x Conta

CNPJ: 04.090.403/0001-20

1.215.073,0601 - Pessoal e Encargos

60,38733.638,456.2.2.1.1.01.01.01.001 - Salários

6,2075.386,226.2.2.1.1.01.01.01.002 - Gratificação por Tempo de Serviço

4,2451.484,826.2.2.1.1.01.01.01.004 - Gratificação de Função

6,3777.416,576.2.2.1.1.01.01.01.006 - Gratificação de Natal  13º Salário

0,131.582,566.2.2.1.1.01.01.01.007 - Abono Pecuniário de Férias

1,4317.421,576.2.2.1.1.01.01.01.008 - 1/3 de Férias - CF/88

0,404.893,086.2.2.1.1.01.01.01.009 - Horas Extras

14,78179.606,716.2.2.1.1.01.01.02.001 - INSS Patronal

4,0949.735,466.2.2.1.1.01.01.02.003 - FGTS

0,738.907,626.2.2.1.1.01.01.02.004 - PIS/PASEP Sobre Folha de Pagamento

1,2315.000,006.2.2.1.1.01.06.01 - Sentenças Judiciais

29.424,6703 - DFI - Departamento de Fiscalização

6,862.019,006.2.2.1.1.01.04.02.003 - Auxílio Uniforme

36,9410.868,096.2.2.1.1.01.04.03.002.001 - Combustíveis e Lubrificantes

2,30677,806.2.2.1.1.01.04.03.002.002 - Peças e Acessórios

19,235.657,426.2.2.1.1.01.04.05.001 - Funcionários

12,233.600,006.2.2.1.1.01.04.09.022 - Demais Serviços Profissionais

7,832.303,376.2.2.1.1.01.04.09.023 - Seguros de Bens Móveis

0,34100,006.2.2.1.1.01.04.09.031 - Manutenção e Conservação de Veículos

8,972.640,006.2.2.1.1.01.04.09.044 - Impressos Gráficos

3,09908,956.2.2.1.1.01.06.03 - Despesas de Exercícios Anteriores

2,21650,046.2.2.1.1.01.06.04 - Despesas Miúdas de Pronto Pagamento

6.013,6004 - PROJUR - Procuradoria Jurídica

30,141.812,506.2.2.1.1.01.04.05.001 - Funcionários

62,263.744,216.2.2.1.1.01.05.01.002 - Impostos e Taxas

0,9556,896.2.2.1.1.01.06.02 - Indenizações, Restituições e Reposições

6,65400,006.2.2.1.1.01.06.04 - Despesas Miúdas de Pronto Pagamento

154.356,5805 - DFIN - Departamento Financeiro

19,7830.531,566.2.2.1.1.01.03.01.001 - Juros e Encargos A

0,26395,106.2.2.1.1.01.03.09.001 - Juros e Encargos A

2,303.548,436.2.2.1.1.01.04.09.005 - Serviços de Informática

24,8138.300,966.2.2.1.1.01.06.02 - Indenizações, Restituições e Reposições

1,302.004,646.2.2.1.1.01.07.01 - Taxa Sobre Serviços Bancários
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CREA / AC Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

% sobre o TotalTotal RealizadoCentro de Custo x Conta
40,5962.652,366.2.2.1.1.01.07.02 - Despesas Com Cobrança

10,9616.923,536.2.2.1.1.01.08.01.001 - Prodesu

755.342,2406 - DAD - Departamento Administrativo

0,07551,446.2.2.1.1.01.01.02.001 - INSS Patronal

0,594.453,646.2.2.1.1.01.01.02.003 - FGTS

0,10739,216.2.2.1.1.01.01.02.004 - PIS/PASEP Sobre Folha de Pagamento

0,765.763,406.2.2.1.1.01.03.01.001 - Juros e Encargos A

1,8614.022,786.2.2.1.1.01.04.03.001.001 - Materiais de Expediente

0,755.684,006.2.2.1.1.01.04.03.001.002 - Impressos, Formulários e Papéis

0,201.486,006.2.2.1.1.01.04.03.001.008 - Materiais de Informática

0,171.247,006.2.2.1.1.01.04.03.001.010 - Materiais Elétricos e de Telefonia

0,08588,006.2.2.1.1.01.04.03.001.011 - Materiais para Manutenção de Bens Móveis

0,876.550,006.2.2.1.1.01.04.03.001.012 - Materiais para Manutenção de Bens
Imóveis/Instalacões

0,10790,506.2.2.1.1.01.04.03.001.013 - Material de Copa e Cozinha

0,161.219,766.2.2.1.1.01.04.03.001.015 - Gêneros de Alimentação

0,987.402,116.2.2.1.1.01.04.03.001.016 - Materiais de Higiene, Limpeza e Conservação

0,463.497,506.2.2.1.1.01.04.03.001.020 - Gás e Outros Materiais Engarrafados

1,6412.370,446.2.2.1.1.01.04.03.002.001 - Combustíveis e Lubrificantes

0,282.134,546.2.2.1.1.01.04.03.002.002 - Peças e Acessórios

0,251.868,556.2.2.1.1.01.04.03.003.001 - Outros Materiais de Consumo

0,03200,006.2.2.1.1.01.04.03.004.020 - Manutenção e Conservação Bens Móveis

0,0177,006.2.2.1.1.01.04.03.004.022 - Encadernação de Documentos

0,584.374,006.2.2.1.1.01.04.05.001 - Funcionários

0,654.880,006.2.2.1.1.01.04.06.001 - Funcionários

0,07547,426.2.2.1.1.01.04.08.007 - Fretes e Transportes de Encomendas

12,7696.404,766.2.2.1.1.01.04.09.005 - Serviços de Informática

5,1939.166,576.2.2.1.1.01.04.09.008 - Serviços de Limpeza, Conservação e Jardinagem

0,403.000,006.2.2.1.1.01.04.09.009 - Serviços de Segurança Predial e Preventiva

0,292.191,806.2.2.1.1.01.04.09.010 - Serviços de Medicina do Trabalho

0,13960,006.2.2.1.1.01.04.09.011 - Serviços de Seleção, Treinamento e Orientação Profis.

0,715.391,406.2.2.1.1.01.04.09.013 - Remuneração de Estagiários

0,634.752,056.2.2.1.1.01.04.09.023 - Seguros de Bens Móveis

0,161.227,276.2.2.1.1.01.04.09.024 - Seguros de Bens Imóveis

0,443.320,006.2.2.1.1.01.04.09.026 - Locação de Bens Móveis, Máquinas e Equipamentos

1,128.465,566.2.2.1.1.01.04.09.029 - Manutenção e Conservação Bens Móveis

1,057.943,596.2.2.1.1.01.04.09.030 - Manutenção e Conservação Dos Bens Imóveis

0,161.205,006.2.2.1.1.01.04.09.031 - Manutenção e Conservação de Veículos

7,3055.111,256.2.2.1.1.01.04.09.032 - Serviços de Energia Elétrica

0,05345,056.2.2.1.1.01.04.09.033 - Serviços de Água e Esgoto

0,896.711,446.2.2.1.1.01.04.09.035 - Postagem de Correspondência Institucional
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CREA / AC Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

% sobre o TotalTotal RealizadoCentro de Custo x Conta
3,6327.429,176.2.2.1.1.01.04.09.036 - Serviços de Telecomunicações

3,2624.620,446.2.2.1.1.01.04.09.037 - Serviços de Internet

0,332.522,006.2.2.1.1.01.04.09.044 - Impressos Gráficos

0,02172,006.2.2.1.1.01.04.09.048 - Serviço de Alimentação

1,6612.524,276.2.2.1.1.01.05.01.002 - Impostos e Taxas

0,665.000,006.2.2.1.1.01.06.01 - Sentenças Judiciais

0,06486,856.2.2.1.1.01.06.02 - Indenizações, Restituições e Reposições

0,957.153,716.2.2.1.1.01.06.03 - Despesas de Exercícios Anteriores

0,906.766,816.2.2.1.1.01.06.04 - Despesas Miúdas de Pronto Pagamento

0,02167,166.2.2.1.1.01.07.01 - Taxa Sobre Serviços Bancários

12,3092.913,006.2.2.1.1.02.01.03.002 - Máquinas e Equipamentos

33,96256.548,006.2.2.1.1.02.01.03.006 - Equipamentos de Processamento de Dados

0,322.395,806.2.2.1.1.02.01.03.007 - Sistemas de Processamento de Dados

5.759,9008 - Gabinete

49,222.835,006.2.2.1.1.01.04.05.002 - Conselheiros

6,14353,406.2.2.1.1.01.04.06.002 - Conselheiros

34,722.000,006.2.2.1.1.01.04.06.003 - Colaboradores

2,11121,506.2.2.1.1.01.04.09.037 - Serviços de Internet

7,81450,006.2.2.1.1.01.04.09.039 - Assinaturas

129.306,0609 - Presidência

8,0510.403,506.2.2.1.1.01.04.05.001 - Funcionários

38,6649.988,306.2.2.1.1.01.04.05.002 - Conselheiros

7,369.516,286.2.2.1.1.01.04.05.003 - Colaboradores

1,391.800,006.2.2.1.1.01.04.06.001 - Funcionários

15,6120.189,096.2.2.1.1.01.04.06.002 - Conselheiros

3,134.045,906.2.2.1.1.01.04.06.003 - Colaboradores

3,094.000,006.2.2.1.1.01.04.09.017 - Serviços Fotográficos e Vídeos

0,59767,796.2.2.1.1.01.04.09.023 - Seguros de Bens Móveis

1,552.000,006.2.2.1.1.01.04.09.026 - Locação de Bens Móveis, Máquinas e Equipamentos

3,094.000,006.2.2.1.1.01.04.09.027 - Locação de Bens Imóveis

0,09118,826.2.2.1.1.01.04.09.037 - Serviços de Internet

0,70900,006.2.2.1.1.01.04.09.039 - Assinaturas

2,323.000,006.2.2.1.1.01.04.09.044 - Impressos Gráficos

9,2812.000,006.2.2.1.1.01.04.09.048 - Serviço de Alimentação

4,646.000,006.2.2.1.1.01.04.09.049 - Festividades e Homenagens

0,35457,566.2.2.1.1.01.06.02 - Indenizações, Restituições e Reposições

0,09118,826.2.2.1.1.01.06.03 - Despesas de Exercícios Anteriores

24.257,7116 - Inspetoria do CREA/AC - Cruzeiro do Sul -AC

12,883.124,006.2.2.1.1.01.04.05.001 - Funcionários

13,403.250,406.2.2.1.1.01.04.05.002 - Conselheiros
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CREA / AC Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

% sobre o TotalTotal RealizadoCentro de Custo x Conta
5,931.437,506.2.2.1.1.01.04.05.003 - Colaboradores

35,368.577,366.2.2.1.1.01.04.09.027 - Locação de Bens Imóveis

6,731.631,856.2.2.1.1.01.04.09.032 - Serviços de Energia Elétrica

12,022.915,626.2.2.1.1.01.04.09.036 - Serviços de Telecomunicações

1,48358,336.2.2.1.1.01.05.01.002 - Impostos e Taxas

1,27308,006.2.2.1.1.01.06.02 - Indenizações, Restituições e Reposições

8,522.065,656.2.2.1.1.01.06.04 - Despesas Miúdas de Pronto Pagamento

2,43589,006.2.2.1.1.02.01.03.002 - Máquinas e Equipamentos

20.189,9917 - Inspetoria do CREA/AC - Epitaciolândia-AC

2,97600,006.2.2.1.1.01.01.02.001 - INSS Patronal

10,682.156,256.2.2.1.1.01.04.05.001 - Funcionários

3,65737,506.2.2.1.1.01.04.05.002 - Conselheiros

13,622.750,006.2.2.1.1.01.04.09.009 - Serviços de Segurança Predial e Preventiva

32,196.500,006.2.2.1.1.01.04.09.022 - Demais Serviços Profissionais

5,331.075,816.2.2.1.1.01.04.09.024 - Seguros de Bens Imóveis

4,73955,006.2.2.1.1.01.04.09.029 - Manutenção e Conservação Bens Móveis

4,18844,606.2.2.1.1.01.04.09.032 - Serviços de Energia Elétrica

0,73147,166.2.2.1.1.01.04.09.033 - Serviços de Água e Esgoto

15,963.221,976.2.2.1.1.01.04.09.036 - Serviços de Telecomunicações

0,77154,906.2.2.1.1.01.06.03 - Despesas de Exercícios Anteriores

5,181.046,806.2.2.1.1.01.06.04 - Despesas Miúdas de Pronto Pagamento

6.000,0018 - DAC - Departamento de Assistência ao Colegiados

41,672.500,006.2.2.1.1.01.04.05.001 - Funcionários

58,333.500,006.2.2.1.1.01.04.05.002 - Conselheiros

7.094,5026 - Capacitação e Treinamentos Institucionais

28,192.000,006.2.2.1.1.01.04.05.001 - Funcionários

54,003.830,726.2.2.1.1.01.04.06.001 - Funcionários

11,98849,916.2.2.1.1.01.04.06.002 - Conselheiros

5,83413,876.2.2.1.1.01.06.02 - Indenizações, Restituições e Reposições

53.835,4027 - Remuneração de Estagiários

100,0053.835,406.2.2.1.1.01.04.09.013 - Remuneração de Estagiários

8.010,3528 - Encontro de Liderança

29,962.400,006.2.2.1.1.01.04.05.002 - Conselheiros

24,972.000,006.2.2.1.1.01.04.05.003 - Colaboradores

13,991.120,576.2.2.1.1.01.04.06.002 - Conselheiros

31,082.489,786.2.2.1.1.01.04.06.003 - Colaboradores

92.860,4129 -  Convênio Prodesu I- A- Representação Institucional/2015

43,6540.530,006.2.2.1.1.01.04.05.002 - Conselheiros

56,3252.299,066.2.2.1.1.01.04.06.002 - Conselheiros

0,0331,356.2.2.1.1.01.07.01 - Taxa Sobre Serviços Bancários
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CREA / AC Período: 01/01/2015 a 31/12/2015
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28.000,0030 - Convênio 72ª SOEA-Mútua

7,482.095,006.2.2.1.1.01.04.05.001 - Funcionários

52,3814.665,006.2.2.1.1.01.04.05.003 - Colaboradores

3,21900,006.2.2.1.1.01.04.06.001 - Funcionários

23,836.671,306.2.2.1.1.01.04.06.003 - Colaboradores

13,103.668,706.2.2.1.1.01.06.02 - Indenizações, Restituições e Reposições

6.798,3531 - Convênio II-A PRODAFISC/2015

86,055.850,006.2.2.1.1.01.04.05.003 - Colaboradores

13,83940,506.2.2.1.1.01.04.06.003 - Colaboradores

0,127,856.2.2.1.1.01.07.01 - Taxa Sobre Serviços Bancários

2.542.322,82TOTAL GERAL

Francisco Raimundo Reis
Contador

009.317.302-44
CRC 45/O-0

Pedro Arruda Campos
1º Diretor(a) Financeiro

216.701.882-72
CREA 0104978520-AC

Carminda Luzia Silva Pinheiro
Presidente

196.140.042-15
CREA 0100706100-AC

Rio Branco-AC, 31 de dezembro de 2015
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Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado do Acre
CREA / AC

CNPJ: 04.090.403/0001-20

ValorQtd.ValorQtd.ValorQtd.ValorQtd.
2014201520142015

Despesa PagaDespesa Liquidada

Despesas por Modalidade de Licitação

Modalidade Contratação

0,00033.584,8790,00033.584,879a) Convite

0,000412.095,52170,000412.095,5217b) Tomada de Preços

4.916,502185.589,74834.916,502185.589,7481d) Pregão

0,00078.190,70840,00078.190,7084f) Consulta

0,000156.850,851910,000156.850,85191g) Dispensa

0,00077.398,821280,00077.398,82115h) Inexigibilidade

0,00010.929,30380,00010.929,3038i) Suprimento de Fundos

705.996,68481.206.417,35169705.996,68461.206.417,35168j) Pagamento em Folha

4.900,004170.120,371454.900,004170.120,37144k) Diárias

1.867.769,89994234.062,161291.890.686,75993234.062,16128l) Outros
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DISPÊNDIOSINGRESSOS
Exercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃOExercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃO

Balanço Financeiro

CREA / AC
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado do Acre

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

CNPJ: 04.090.403/0001-20

2.606.499,932.542.322,82Despesa Orçamentária2.385.612,882.713.186,34Receita Orçamentária

2.606.499,932.542.322,82CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO2.385.612,882.713.186,34RECEITA REALIZADA

2.221.892,882.189.877,02DESPESA CORRENTE2.363.380,882.130.586,51RECEITA CORRENTE

963.376,28961.823,27PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS578.380,89506.620,84RECEITA TRIBUTÁRIA

281.726,81244.594,08ENCARGOS PATRONAIS578.380,89506.620,84TAXAS PELO EXERCÍCIO DO PODER DE POLICIA

30.838,4436.690,06JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA578.380,89506.620,84ANOTAÇÃO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA

945.951,35946.769,61OUTRAS DESPESAS CORRENTES1.060.218,711.023.936,34RECEITAS DE CONTRIBUICOES

384.607,05352.445,80DESPESA DE CAPITAL569.944,69571.614,02ANUIDADES PESSOAS FÍSICAS

384.607,05352.445,80INVESTIMENTOS477.265,22501.467,10PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO

RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS
LIQUIDADOS A PAGAR92.679,4770.146,92PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO ANTERIOR

490.274,02452.322,32ANUIDADES DE PESSOAS JURÍDICAS

429.559,38396.797,30PESSOA JURÍDICA DO EXERCÍCIO

60.714,6455.525,02PESSOA JURÍDICA DO EXERCÍCIO ANTERIOR

81.118,8878.752,28RECEITA PATRIMONIAL

81.118,8878.752,28RECEITAS IMOBILIÁRIAS

71.610,8066.414,78RECEITA DE SERVICOS

24.975,9329.973,81EMOLUMENTOS COM INSCRIÇOES

11.758,6514.309,50EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE
CARTEIRAS
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CREA / AC
DISPÊNDIOSINGRESSOS

Exercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃOExercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃO

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

30.351,8018.204,27EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE
CERTIDÕES

4.524,423.927,20EMOLUMENTOS COM VISTOS DE REGISTROS

79.900,3181.100,32FINANCEIRAS

26.365,2130.787,93JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES

1.486,4810.845,07JUROS DE MORA SOBRE MULTAS DE
INFRAÇÕES

52.048,6239.467,32ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA

2.663,8410.225,82ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE
ANUIDADES

941,28ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE MULTAS DE
INFRAÇÕES

7.456,359.467,29MULTAS SOBRE ANUIDADES

41.928,4318.832,93REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÕES
FINANCEIRAS

339.962,63203.980,71TRANSFERENCIAS CORRENTES

152.188,66169.781,24OUTRAS RECEITAS CORRENTES

67.690,82137.236,81DÍVIDA ATIVA

29.407,0028.347,19MULTAS DE INFRAÇÕES

6.513,764.197,24INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

48.577,08RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS

22.232,00582.599,83RECEITA DE CAPITAL

22.232,0062.420,00ALIENACAO DE BENS

22.232,0062.420,00ALIENAÇÕES DE BENS MÓVEIS

520.179,83TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL

520.179,83Auxilio Prodesu

Transferências Financeiras ConcedidasTransferências Financeiras Recebidas

3.943.907,294.049.697,46Pagamentos Extraorçamentários3.965.817,684.020.995,28Recebimentos Extraorçamentários

165.140,33307.301,67Saldo em espécie do Exercício Seguinte363.947,69165.140,33Saldo em espécie do Exercício Anterior
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CREA / AC
DISPÊNDIOSINGRESSOS

Exercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃOExercício AnteriorExercício AtualESPECIFICAÇÃO

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

6.715.547,556.899.321,956.715.378,256.899.321,95Total:

Pedro Arruda Campos
1º Diretor(a) Financeiro

216.701.882-72
CREA 0104978520-AC

Francisco Raimundo Reis
Contador

009.317.302-44
CRC 45/O-0

Carminda Luzia Silva Pinheiro
Presidente

196.140.042-15
CREA 0100706100-AC

Rio Branco-AC, 31 de dezembro de 2015
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Balanço Orçamentário

CREA / AC
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado do Acre

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

CNPJ: 04.090.403/0001-20

SALDORECEITAS
REALIZADAS

PREVISÃO
ATUALIZADA

PREVISÃO
INICIALRECEITAS ORÇAMENTÁRIAS

-425.513,492.130.586,512.556.100,002.906.600,00    RECEITA CORRENTE

-22.379,16506.620,84529.000,00720.000,00      RECEITA TRIBUTÁRIA

-22.379,16506.620,84529.000,00720.000,00        TAXAS PELO EXERCÍCIO DO PODER DE POLICIA

-22.379,16506.620,84529.000,00720.000,00          ANOTAÇÃO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA

-228.563,661.023.936,341.252.500,001.397.000,00      RECEITAS DE CONTRIBUICOES

-79.385,98571.614,02651.000,00992.000,00        ANUIDADES PESSOAS FÍSICAS

-32.532,90501.467,10534.000,00790.000,00          PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO

-46.853,0870.146,92117.000,00202.000,00          PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO ANTERIOR

-149.177,68452.322,32601.500,00405.000,00        ANUIDADES DE PESSOAS JURÍDICAS

-106.702,70396.797,30503.500,00342.000,00          PESSOA JURÍDICA DO EXERCÍCIO

-42.474,9855.525,0298.000,0063.000,00          PESSOA JURÍDICA DO EXERCÍCIO ANTERIOR

-8.247,7278.752,2887.000,0087.000,00      RECEITA PATRIMONIAL

-8.247,7278.752,2887.000,0087.000,00        RECEITAS IMOBILIÁRIAS

-30.585,2266.414,7897.000,00125.500,00      RECEITA DE SERVICOS

-2.526,1929.973,8132.500,0052.000,00        EMOLUMENTOS COM INSCRIÇOES

-690,5014.309,5015.000,0010.000,00        EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CARTEIRAS

-7.795,7318.204,2726.000,0040.000,00        EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CERTIDÕES

-8.572,803.927,2012.500,0012.500,00        EMOLUMENTOS COM VISTOS DE REGISTROS

-11.000,000,0011.000,0011.000,00        RECEITAS DIVERSAS DE SERVIÇOS
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CREA / AC Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

SALDORECEITAS
REALIZADAS

PREVISÃO
ATUALIZADA

PREVISÃO
INICIALRECEITAS ORÇAMENTÁRIAS

-92.899,6881.100,32174.000,00174.000,00      FINANCEIRAS

-19.212,0730.787,9350.000,0050.000,00        JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES

-9.154,9310.845,0720.000,0020.000,00        JUROS DE MORA SOBRE MULTAS DE INFRAÇÕES

-64.532,6839.467,32104.000,00104.000,00        ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA

-17.774,1810.225,8228.000,0028.000,00          ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE ANUIDADES

-22.058,72941,2823.000,0023.000,00          ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE MULTAS DE INFRAÇÕES

-8.532,719.467,2918.000,0018.000,00          MULTAS SOBRE ANUIDADES

-16.167,0718.832,9335.000,0035.000,00          REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÕES FINANCEIRAS

-35.119,29203.980,71239.100,00233.100,00      TRANSFERENCIAS CORRENTES

-7.718,76169.781,24177.500,00170.000,00      OUTRAS RECEITAS CORRENTES

-263,19137.236,81137.500,0080.000,00        DÍVIDA ATIVA

-2.152,8128.347,1930.500,0040.000,00        MULTAS DE INFRAÇÕES

-5.302,764.197,249.500,0030.000,00        INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

0,000,000,0020.000,00        RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS

-7.900,17582.599,83590.500,00240.000,00    RECEITA DE CAPITAL

-7.580,0062.420,0070.000,0040.000,00      ALIENACAO DE BENS

-7.580,0062.420,0070.000,0040.000,00        ALIENAÇÕES DE BENS MÓVEIS

-320,17520.179,83520.500,00200.000,00      TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL

-320,17520.179,83520.500,00200.000,00        Auxilio Prodesu

-433.413,662.713.186,343.146.600,003.146.600,00     SUB-TOTAL DAS RECEITAS

0,000,000,000,00     DÉFICIT

-433.413,662.713.186,343.146.600,003.146.600,00     TOTAL
SALDO

DOTAÇÃO
DESPESAS

PAGAS
DESPESAS

LIQUIDADAS
DESPESAS

EMPENHADAS
DOTAÇÃO

ATUALIZADA
DOTAÇÃO

INICIALDESPESAS   ORÇAMENTÁRIAS

415.722,982.189.877,022.189.877,022.189.877,022.605.600,003.015.600,00      CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA CORRENTE

88.082,651.206.417,351.206.417,351.206.417,351.294.500,001.869.000,00        PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Página:2/5



CREA / AC Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

SALDO
DOTAÇÃO

DESPESAS
PAGAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS
EMPENHADAS

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DOTAÇÃO
INICIALDESPESAS   ORÇAMENTÁRIAS

51.176,73961.823,27961.823,27961.823,271.013.000,001.441.000,00          REMUNERAÇÃO PESSOAL

36.905,92244.594,08244.594,08244.594,08281.500,00428.000,00          ENCARGOS PATRONAIS

809,9436.690,0636.690,0636.690,0637.500,0032.000,00        JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA

705,0436.294,9636.294,9636.294,9637.000,0032.000,00          JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA CONTRATUAL

104,90395,10395,10395,10500,000,00          OUTROS JUROS E ENCARGOS DE MORA

298.702,60765.397,40765.397,40765.397,401.064.100,00865.100,00        OUTRAS DESPESAS CORRENTES

2.000,000,000,000,002.000,002.000,00          BENEFÍCIOS A PESSOAL

981,002.019,002.019,002.019,003.000,000,00          BENEFÍCIOS ASSISTENCIAIS

92.215,9370.684,0770.684,0770.684,07162.900,00179.000,00          USO DE BENS E SERVIÇOS

14.467,35170.832,65170.832,65170.832,65185.300,00147.000,00          DIÁRIAS

56.329,77102.370,23102.370,23102.370,23158.700,00100.000,00          PASSAGENS

2.000,000,000,000,002.000,009.000,00          HOSPEDAGENS E ALIMENTAÇÃO

1.452,58547,42547,42547,422.000,0010.000,00          DESPESA COM LOCOMOÇÃO

129.255,97418.944,03418.944,03418.944,03548.200,00418.100,00          SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICAS

12.373,1916.626,8116.626,8116.626,8129.000,0028.000,00        TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS

12.373,1916.626,8116.626,8116.626,8129.000,0028.000,00          TRIBUTOS

3.041,4982.958,5182.958,5182.958,5186.000,00125.000,00        DEMAIS DESPESAS CORRENTES

3.136,6464.863,3664.863,3664.863,3668.000,0047.000,00        SERVIÇOS BANCÁRIOS

4.576,4716.923,5316.923,5316.923,5321.500,0029.500,00        TRANSFERÊNCIAS CORRENTES

4.576,4716.923,5316.923,5316.923,5321.500,0029.500,00          SUBVENÇÕES SOCIAIS

5.000,000,000,000,005.000,0020.000,00        RESERVAS

188.554,20352.445,80352.445,80352.445,80541.000,00131.000,00      CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA DE CAPITAL

188.554,20352.445,80352.445,80352.445,80541.000,00131.000,00        INVESTIMENTOS

2.000,000,000,000,002.000,0010.000,00          OBRAS, INSTALAÇÕES E REFORMAS

186.554,20352.445,80352.445,80352.445,80539.000,00121.000,00          EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES

604.277,182.542.322,822.542.322,822.542.322,823.146.600,003.146.600,00       SUB-TOTAL DAS DESPESAS
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CREA / AC Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

SALDO
DOTAÇÃO

DESPESAS
PAGAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

DESPESAS
EMPENHADAS

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

DOTAÇÃO
INICIALDESPESAS   ORÇAMENTÁRIAS

0,000,000,00170.863,520,000,00       SUPERÁVIT

433.413,662.542.322,822.542.322,822.713.186,343.146.600,003.146.600,00       TOTAL
433.413,662.542.322,822.542.322,822.713.186,343.146.600,003.146.600,00       TOTAL

Pedro Arruda Campos
1º Diretor(a) Financeiro

216.701.882-72
CREA 0104978520-AC

Francisco Raimundo Reis
Contador

009.317.302-44
CRC 45/O-0

Carminda Luzia Silva Pinheiro
Presidente

196.140.042-15
CREA 0100706100-AC

Rio Branco-AC, 31 de dezembro de 2015
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CREA / AC Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

SALDOCANCELADOSPAGOSEM 31 DE
DEZEMBRO DO

EXERCÍCIO
ANTERIOR

EM EXERCÍCIOS
ANTERIORES

INSCRITOS

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO
PROCESSADOS LIQUIDADOS

DEMONSTRATIVO DE EXECUÇÃO DOS RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS

0,000,0022.916,8622.916,860,00CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA CORRENTE

0,000,007.259,867.259,860,00  PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

0,000,0015.657,0015.657,000,00  OUTRAS DESPESAS CORRENTES

0,000,0022.916,8622.916,860,00TOTAL:
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CREA / AC
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado do Acre
CNPJ: 04.090.403/0001-20

Exercício AnteriorExercício AtualEspecificaçãoExercício AnteriorExercício AtualEspecificação
PASSIVOATIVO

Balanço Patrimonial
Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

Período Anterior: 01/01/2014 à 31/12/2014

36.969,598.267,41PASSIVO CIRCULANTE280.272,82307.301,67ATIVO CIRCULANTE

0,000,00OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS, PREVIDENCIÁRIAS E
ASSISTENCIAIS A PAGAR A CURTO PRAZO165.140,33307.301,67CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

0,000,00EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO
PRAZO0,000,00CRÉDITOS A CURTO PRAZO

22.916,860,00FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO
PRAZO115.132,490,00DEMAIS CRÉDITOS E VALORES A CURTO PRAZO

0,000,00OBRIGAÇÕES FISCAIS A CURTO PRAZO0,000,00INVESTIMENTOS E APLICAÇÕES TEMPORÁRIAS A
CURTO PRAZO

0,000,00OBRIGAÇÕES DE REPARTIÇÃO A OUTROS ENTES0,000,00ESTOQUES

5.885,990,00PROVISÕES  A CURTO PRAZO0,000,00VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS
ANTECIPADAMENTE

8.166,748.267,41DEMAIS OBRIGAÇÕES A CURTO PRAZO3.013.405,384.152.663,92ATIVO NÃO-CIRCULANTE
0,000,00PASSIVO NÃO-CIRCULANTE1.414.257,872.373.420,46ATIVO REALIZÁVEL A LONGO PRAZO

0,000,00OBRIGAÇÕES TRABALHISTAS, PREVIDENCIÁRIAS E
ASSISTENCIAIS A PAGAR A LONGO PRAZO1.412.022,601.569.216,86CRÉDITOS A LONGO PRAZO

0,000,00EMPRÉSTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO
PRAZO0,00801.968,33DEMAIS CRÉDITOS E VALORES A LONGO PRAZO

0,000,00FORNECEDORES A LONGO PRAZO2.235,272.235,27INVESTIMENTOS E APLICAÇÕES TEMPORÁRIAS
A LONGO PRAZO

0,000,00OBRIGAÇÕES FISCAIS A LONGO PRAZO0,000,00INVESTIMENTOS
0,000,00PROVISÕES A LONGO PRAZO1.599.147,511.779.243,46IMOBILIZADO
0,000,00RESULTADO DIFERIDO935.616,181.046.284,33BENS MÓVEIS
0,000,00663.531,33732.959,13BENS IMÓVEIS
0,000,000,000,00INTANGÍVEL

36.969,598.267,41  TOTAL DO PASSIVO
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CREA / AC Período: 01/01/2015 a 31/12/2015
Período Anterior: 01/01/2014 à 31/12/2014

Compensações

0,000,00  TOTAL0,000,00  TOTAL
0,000,00  Execução de Outros Atos Potenciais do Passivo0,000,00  Execução de Outros Atos Potenciais do Ativo
0,000,00  Execução de Obrigações Contratuais0,000,00  Execução de Direitos Contratuais
0,000,00  Execução de Obrigações Conveniadas0,000,00  Execução de Direitos Conveniados

0,000,00  Execução de Garantias e Contragarantias
Concedidas0,000,00  Execução de Garantias e Contragarantias

Recebidas

AnteriorAtualSaldo do Atos Potenciais PassivosAnteriorAtualSaldo do Atos Potenciais Ativos
ExercícioExercícioESPECIFICAÇÃOExercícioExercícioESPECIFICAÇÃO

3.293.678,204.459.965,59  TOTAL3.293.678,204.459.965,59  TOTAL
3.256.708,614.451.698,18  TOTAL DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO
3.256.708,614.451.698,18  Resultados Acumulados

0,000,00  Ajuste de avaliação Patrimonial
0,000,00  Patrimônio Social e Capital Social

Exercício AnteriorExercício AtualEspecificação
PATRIMÔNIO LÍQUIDO

3.256.708,614.451.698,18  SALDO PATRIMONIAL
0,000,00  PASSIVO PERMANENTE3.013.405,383.350.695,59  ATIVO PERMANENTE

36.969,598.267,41  PASSIVO FINANCEIRO280.272,821.109.270,00  ATIVO FINANCEIRO

Quadro do Superávit/Déficit Financeiro

243.303,231.101.002,59  Superávit Financeiro
Exercício Anterior  Exercício Atual

Pedro Arruda Campos
1º Diretor(a) Financeiro

216.701.882-72
CREA 0104978520-AC

Francisco Raimundo Reis
Contador

009.317.302-44
CRC 45/O-0

Carminda Luzia Silva Pinheiro
Presidente

196.140.042-15
CREA 0100706100-AC

Rio Branco-AC, 31 de dezembro de 2015
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Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado do Acre
CREA / AC

Demonstração dos Fluxos de Caixa

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

Exercício AnteriorExercício Atual

CNPJ: 04.090.403/0001-20

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERAÇÕES
INGRESSOS

2.363.380,882.130.586,51        RECEITA CORRENTE
578.380,89506.620,84          RECEITA TRIBUTÁRIA
578.380,89506.620,84            TAXAS PELO EXERCÍCIO DO PODER DE POLICIA
578.380,89506.620,84              ANOTAÇÃO DE RESPONSABILIDADE TÉCNICA

1.060.218,711.023.936,34          RECEITAS DE CONTRIBUICOES
569.944,69571.614,02            ANUIDADES PESSOAS FÍSICAS
477.265,22501.467,10              PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO
92.679,4770.146,92              PESSOAS FÍSICAS DO EXERCÍCIO ANTERIOR

490.274,02452.322,32            ANUIDADES DE PESSOAS JURÍDICAS
429.559,38396.797,30              PESSOA JURÍDICA DO EXERCÍCIO
60.714,6455.525,02              PESSOA JURÍDICA DO EXERCÍCIO ANTERIOR
81.118,8878.752,28          RECEITA PATRIMONIAL
81.118,8878.752,28            RECEITAS IMOBILIÁRIAS
71.610,8066.414,78          RECEITA DE SERVICOS
24.975,9329.973,81            EMOLUMENTOS COM INSCRIÇOES
11.758,6514.309,50            EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CARTEIRAS
30.351,8018.204,27            EMOLUMENTOS COM EXPEDIÇÕES DE CERTIDÕES
4.524,423.927,20            EMOLUMENTOS COM VISTOS DE REGISTROS

79.900,3181.100,32          FINANCEIRAS
26.365,2130.787,93            JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES
1.486,4810.845,07            JUROS DE MORA SOBRE MULTAS DE INFRAÇÕES

52.048,6239.467,32            ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA
2.663,8410.225,82              ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE ANUIDADES

0,00941,28              ATUALIZAÇÃO MONETÁRIA SOBRE MULTAS DE INFRAÇÕES
7.456,359.467,29              MULTAS SOBRE ANUIDADES

41.928,4318.832,93              REMUNERAÇÃO DE DEP. BANC. E APLICAÇÕES FINANCEIRAS
339.962,63203.980,71          TRANSFERENCIAS CORRENTES
152.188,66169.781,24          OUTRAS RECEITAS CORRENTES
67.690,82137.236,81            DÍVIDA ATIVA
29.407,0028.347,19            MULTAS DE INFRAÇÕES
6.513,764.197,24            INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES

48.577,080,00            RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS
3.965.817,684.020.995,28        INGRESSOS EXTRAORÇAMENTÁRIOS

DESEMBOLSOS
2.221.892,882.189.877,02            DESPESA CORRENTE

963.376,28961.823,27              PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
281.726,81244.594,08              ENCARGOS PATRONAIS
30.838,4436.690,06              JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA

945.951,35946.769,61              OUTRAS DESPESAS CORRENTES
0,000,00        RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS LIQUIDADOS A PAGAR

3.943.907,294.049.697,46        DESEMBOLSOS EXTRAORÇAMENTÁRIOS

163.398,39-87.992,69FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERAÇÕES
Página:1/2
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CREA / AC Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

Exercício AnteriorExercício Atual
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
INGRESSOS

22.232,00582.599,83        RECEITA DE CAPITAL
22.232,0062.420,00          ALIENACAO DE BENS
22.232,0062.420,00            ALIENAÇÕES DE BENS MÓVEIS

0,00520.179,83          TRANSFERÊNCIAS DE CAPITAL
0,00520.179,83            Auxilio Prodesu

DESEMBOLSOS
384.607,05352.445,80              INVESTIMENTOS

-362.375,05230.154,03FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
INGRESSOS
DESEMBOLSOS

30.838,4436.690,06              JUROS E ENCARGOS DA DÍVIDA

-30.838,44-36.690,06FLUXO DE CAIXA LÍQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
APURAÇÃO DO FLUXO DE CAIXA DO PERÍODO

-229.815,10105.471,28GERAÇÃO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

363.947,69165.140,33CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL
134.132,59270.611,61CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL

Francisco Raimundo Reis
Contador

009.317.302-44
CRC 45/O-0

Pedro Arruda Campos
1º Diretor(a) Financeiro

216.701.882-72
CREA 0104978520-AC

Carminda Luzia Silva Pinheiro
Presidente

196.140.042-15
CREA 0100706100-AC

Rio Branco-AC, 31 de dezembro de 2015
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CREA / AC
Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Estado do Acre
CNPJ: 04.090.403/0001-20

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercício
Anterior

Exercício
Atual

Exercício
AnteriorExercício Atual

Variações Patrimoniais
Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

2.245.160,882.299.806,87VARIAÇÃO PATRIMONIAL DIMINUTIVA2.363.380,883.494.796,44VARIAÇÃO PATRIMONIAL AUMENTATIVA
1.245.158,511.206.417,35PESSOAL E ENCARGOS578.380,89506.620,84IMPOSTOS , TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA

963.376,28961.823,27REMUNERAÇÃO DE PESSOAL578.380,89506.620,84TAXAS
963.376,28961.823,27REMUNERAÇÃO A PESSOAL - RPPS578.380,89506.620,84TAXAS PELO EXERCÍCIO DO PODER DE POLICIA
281.726,81244.594,08ENCARGOS PATRONAIS1.060.218,711.023.936,34CONTRIBUIÇÕES
281.726,81244.594,08ENCARGOS PATRONAIS - RPPS1.060.218,711.023.936,34CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS

55,420,00BENEFÍCIOS A PESSOAL1.060.218,711.023.936,34CONTRIBUIÇÕES SOCIAIS
55,420,00BENEFÍCIOS A PESSOAL - RPPS152.729,68145.167,06EXPLORAÇÃO E VENDA DE BENS, SERVIÇOS E DIREITOS
0,002.019,00BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS E ASSISTENCIAIS152.729,68145.167,06EXPLORAÇÃO DE BENS DIREITOS E PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS

0,002.019,00BENEFÍCIOS EVENTUAIS152.729,68145.167,06VALOR BRUTO DE EXPLORAÇÃO DE BENS E DIREITOS E PRESTAÇÃO
DE SERVIÇOS

0,002.019,00OUTROS BENEFÍCIOS EVENTUAIS79.900,3181.100,32VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS
758.558,90763.378,40USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO27.851,6941.633,00JUROS E ENCARGOS DE MORA

83.398,1870.407,07USO DE MATERIAL DE CONSUMO27.851,6941.633,00JUROS E ENCARGOS DE MORA SOBRE FORNECIMENTOS DE BENS E
SERVIÇOS

83.398,1870.407,07CONSUMO DE MATERIAL2.663,8411.167,10VARIAÇÕES MONETARIAS E CAMBIAIS
675.160,72692.971,33SERVIÇOS2.663,8411.167,10OUTRAS VARIAÇÕES MONETÁRIAS E CAMBIAIS
163.747,08170.832,65DIARIAS49.384,7828.300,22OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS
156.243,40103.194,65SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FÍSICAS49.384,7828.300,22MULTAS SOBRE ANUIDADES
355.170,24418.944,03SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURÍDICAS339.962,63724.160,54TRANSFERÊNCIAS RECEBIDAS
68.581,51101.553,42VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS339.962,63721.160,54TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS
68.581,51101.158,32JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS OBTIDOS339.962,63721.160,54TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS
30.838,4436.294,96JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA CONTRATUAL0,003.000,00TRANSFERÊNCIAS DAS INSTITUICOES PRIVADAS
37.743,0764.863,36OUTROS JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS0,003.000,00TRANSFERÊNCIAS DAS INSTITUICOES PRIVADAS

0,00395,10JUROS E ENCARGOS DE MORA152.188,661.013.811,34OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
0,00395,10OUTROS JUROS E ENCARGOS DE MORA48.577,080,00VARIAÇÃO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR

18.260,3716.923,53TRANSFERÊNCIAS CONCEDIDAS48.577,080,00RECEITAS NÃO IDENTIFICADAS
18.260,3716.923,53TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS103.611,581.013.811,34DIVERSAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS
18.260,3716.923,53TRANSFERÊNCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS29.407,0028.347,19MULTAS ADMINISTRATIVAS
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CREA / AC
Exercício
Anterior

Exercício
Atual

Exercício
AnteriorExercício Atual

Período: 01/01/2015 a 31/12/2015

23.268,00109.929,85DESVALORIZAÇÃO E PERDA DE ATIVOS6.513,76691.033,08INDENIZAÇÕES
23.268,00109.929,85PERDAS COM ALIENAÇÃO67.690,82294.431,07DÍVIDA ATIVA
23.268,00109.929,85PERDAS COM ALIENAÇÃO DE IMOBILIZADO
19.893,1816.626,81TRIBUTÁRIAS
19.893,1816.626,81IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIÇÕES DE MELHORIA
19.893,1816.626,81IMPOSTOS

111.440,4182.958,51OUTRAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS
111.440,4182.958,51DIVERSAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS

111.440,4182.958,51VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS
GERADORES DIVERSOS

2.245.160,882.299.806,87Total das Variações Passivas :2.363.380,883.494.796,44Total das Variações Ativas :

118.220,001.194.989,57Superávit do ExercícioDéficit do Exercício
RESULTADO PATRIMONIAL

Total 3.494.796,44 2.363.380,88 3.494.796,44 2.363.380,88Total

Pedro Arruda Campos
1º Diretor(a) Financeiro

216.701.882-72
CREA 0104978520-AC

Francisco Raimundo Reis
Contador

009.317.302-44
CRC 45/O-0

Carminda Luzia Silva Pinheiro
Presidente

196.140.042-15
CREA 0100706100-AC

Rio Branco-AC, 31 de dezembro de 2015

Variações Patrimoniais Qualitativas
(decorrentes da execução orçamentária)

Exercício AnteriorExercício AtualVARIAÇÕES PASSIVASExercício AnteriorExercício AtualVARIAÇÕES ATIVAS

0,00582.599,83DESINCORPORAÇÃO DE ATIVO0,000,00DESINCORPORAÇÃO DE PASSIVO
0,000,00INCORPORAÇÃO DE PASSIVO0,00352.445,80INCORPORAÇÃO DE ATIVOS

Página:2/2Impresso em: 26/04/2016
Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.


